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        Association 
 

        Tous vers l'emploi 
 

 
 

 

Madame la Présidente 
Communauté des communes du Roi Morvan 
13 rue Jacques Rodallec  
56110 Gourin 

 
Rostrenen, le 19 mars 2023 
 

 

Madame la Présidente, 

 

L’association Tous Vers l’Emploi a été créée en février 2017, pour répondre à l’appel à candidatures de 
l’expérimentation nationale Territoires Zéro Chômeur de Longue Durée (TZCLD).  
 
Notre territoire a été habilité en décembre 2021 et est devenu expérimentation ‘Zéro Chômeur de Longue Durée’. 
Entre-temps, l’Entreprise à But d’Emploi (EBE) nommée de manière collective et collaborative, EBECOB, a été créée 
en avril 2022. Déjà plus de 20 personnes ont été embauchées en CDI pour atteindre le chiffre de plus 40 d’ici fin 2023. 
L’épicerie sociale, créée en 2020, a été transférée à l’EBE. Les autres activités de l’EBE concernent le reconditionne-
ment informatique, la blanchisserie (en cours), le lavage de bouteille, de la conciergerie, du maraîchage, etc..  
 
L’association Tous Vers l’Emploi a pour objet principal de maintenir la dynamique locale du territoire.  D’ailleurs, une 
équipe-projet en assure l’accompagnement et le développement.  

 
L’ingénierie TZCLD est portée par l’association Tous Vers l’Emploi englobant huit communes du Centre Bretagne : 
Guémené-sur-Scorff, Langoëlan, Locmalo et Ploërdut dans le Morbihan ; Lescouët-Gouarec, Plélauff, Plouguernével et 
Rostrenen dans les Côtes-d’Armor. Elle a pour but l’identification des personnes privées durablement d’emploi et des 
besoins non pourvus du territoire en termes d’activités économiques, sociales et solidaires. L’identification des be-
soins non satisfaits appelés travaux utiles sur le territoire dans le cadre de notre ingénierie pour se traduire en ate-
liers /activités à mettre en place pour induire des emplois et ce, au bénéfice de la population, des entreprises, des 
collectivités comme de l’environnement. Il est à préciser ici, que ces activités ne viennent en aucun cas concurrencer 
les activités déjà existantes.  
 
Nous avons aussi vocation et ce, de manière plus générale, à accompagner, soutenir, voire porter si nécessaire tout 
projet de développement de structures susceptibles de recruter des personnes en situation de chômage de longue 
durée, et ce dans une perspective de développement durable. 

La communauté de communes du Roi Morvan, partenaire de l’expérimentation a contribué et contribue à la réussite 
de ce projet devenu expérimentation. L’enjeu sur le territoire est humain et économique : les personnes embauchées 
retrouvent de la dignité et participent à l’économie locale sur les huit communes participantes mais aussi sur les 
autres communes du territoire. 
 
Nous sommes conscients des limites financières de la collectivité mais nous savons aussi qu’elle suit les actualités et 
est consciente de nos avancées. Seulement, sans un soutien financier pour le fonctionnement de l’association et de 
fait, de l’équipe-projet, l’EBE voire d’autres EBE ne peuvent exister. C’est un écueil de cette expérimentation. 
 
Cette année, nous revenons vers vous pour vous solliciter afin de nous permettre de mettre tout en œuvre pour un 
vif succès de l’expérimentation sur notre territoire qui présente des particularités singulières : elle se définit sur deux 
départements et est en zone très rurale. 
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Nous sollicitons également d’autres financeurs, l’Europe (FSE) via le CD22, la Région, et auprès du privé. 
 

Afin de permettre à d’autres EBE de voir le jour, nous sollicitons votre participation sous la forme d'une contribution 
de 10 000 € pour 2023, année où nous voulons mettre en place de nouvelles commissions et redynamiser localement 
via des évènements, ateliers, etc. pour plus de visibilité de nos actions. 
 
Vous remerciant de la bienveillance que vous accorderez à notre demande, nous vous prions de recevoir Madame la 
Présidente, l’expression de notre sincère considération. 
 

 

Pour le bureau de Tous Vers l’Emploi, 

Marylène Alleno. 
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