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Communauté de Communes

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Délibération n°2026-164

Administration générale — Nomer;c_;ature
Désignation d’un référent déontologue pour les élus 4
locaux

Membres du Conseil Nombre de votants
Communautaire (liste en annexe)
31 28 31

Nombre de présents

L'an deux mille vingt-six, le vingt neuf septembre a 19 heures,

Le Conseil communautaire, légalement convoqué le vingt-trois septembre deux mille vingt-
six par voie électronique en vertu des articles L2121-10 et L2121-13-1 du CGCT, s'est réuni,
au siége de la Communauté de communes, salle du conseil, 6 rue de Morlaix & Chateauneuf-
du-Faou,

Sous la présidence de Madame Marguerite BLEUZEN

Etaient présents : cf. liste en annexe

Héléne PAUGAM a été nommée secrétaire de séance

Rapporteur : Marguerite BLEUZEN

EXPOSE:

L'article 218 de la loi n® 2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la
décentralisation, la déconcentration et portant diverses mesures de simplification, permet &
tout élu local de pouvoir « consulter un référent déontologue chargé de lui apporter tout
conseil utile au respect des principes deontologiques » consacrés dans la Charte de I'élu local
(article L.1111-1-1 du Code général des collectivités territoriales). Le décret d'application a
été publié au Journal Officiel du 7 décembre 2022 pour une entrée en vigueur au 18" juin 2023.
Dans cette optique, il convient pour les élus d’identifier des personnes susceptibles d'exercer
cette fonction, sachant que les missions de référent déontologue doivent étre exercees en
toute indépendance et impartialité par des personnes choisies en raison de leur expérience
et de leurs compétences.

La collectivité a sollicité Jo&él BOSCHER, administrateur territorial en retraite, ancien DGS de
la ville de Rennes. Ce dernier a répondu positivement a la demande d’accord de principe.

Le Conseil communautaire a été invité a désigner le référent déontologue permettant a un
élu communautaire d'obtenir tout conseil utile au respect des principes deontologiques
applicables.

Vu le Code général des collectivités territoriales, et notamment son article L. 1111-1-1, ainsi
gue les articles R. 1111-1- A ;

Vu la loi n°® 2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la décentralisation, la
déconcentration et portant diverses mesures de simplification de I'action publique locale
(article 218) ;

Vu le décret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'élu local
et notamment son article 1°" dont les dispositions entrent en vigueur le 1°" juin 2023 ;

Vu l'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n® 2022-15620 du 6 décembre
2022 relatif au réferent déontologue de I'élu local ;

Considérant I'avis favorable du Bureau communautaire du 22 septembre 2026,

Considérant que tout élu local peut consulter un référent déontologue chargé de lui apporter
tout conseil utile au respect des principes déontologiques consacrés dans la charte de I'élu
local ;



Envoyé en préfecture le 05/10/2026

Recu en préfecture le 05/10/2026

Publié le

ID : 029-242900561-20260929-DELIB2026164-DE

Considérant que les missions de référent déontologue sont exercées en toute indépendance
et impartialitt par des personnes choisies en raison de leur expérience et de leurs
compétences ; que les missions de référent deontologue peuvent notamment étre assurées
par des personnes n'exercant au sein des collectivitts auprés desquelles elles sont
désignees aucun mandat d'elu local, n'en exergant plus depuis au moins trois ans, n'étant
pas agent de ces collectivités et ne se trouvant pas en situation de conflit d'intérét avec celles-
ci;

Considérant I'accord de la personne proposée ;

Décide

Article 1° : Désignation du référent déontologue

Monsieur Jo&l BOSCHER est nommé en qualite de référent déontologue des élus jusqu’a
I'expiration du mandat 2026-2032. Au terme de cette durée, il peut étre procédé, dans les
mémes conditions, au renouvellement sa mission.

A la demande du référent déontologue, il peut étre mis fin & ses fonctions.

Article 2 : Modalités de saisine du référent

Tout élu communautaire de la Communauté de communes de Haute Cornouaille pourra saisir
le référent déontologue de larticle 1°".

Le référent déontologue pourra étre saisi directement par les élus, par voie écrite, de
préférence par mail précisant dans son objet « Saisine du référent déontologue des élus -
Communauté de communes de Haute Cornouaille - Confidentiel » & I'adresse:
deontologuejb@orange.fr

Toute demande fera I'objet d'un accusé de réception par le référent déontologue saisi qui
mentionnera la date de réception et rappellera le cadre réglementaire de la réponse.

Le reférent etudiera les elements transmis par I'élu, pourra demander des informations
complementaires (par écrit ou a I'oral) et pourra recevoir I'élu afin de préparer son conseil.

Article 3 : Modalités de délivrance du conseil

Le référent déontologue doit exercer sa mission en toute indépendance et impartialité. A cet
égard, il ne peut recevoir d'injonctions extérieures.

Le référent communiquera |'avis a I'élu concerné dans un deélai raisonnable et proportionné &
la complexité de la demande, par écrit ou a I'oral, en fonction du souhait de I'élu concerné.
Les avis et conseils donnés par le référent déontologue demeurent consultatifs.

Article 4 : Rémunération du référent déontologue

Le reféerent déontologue sera rémunéré par une indemnité de vacation dont le montant est
fixé par dossier traité, conformément a I'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du
décret n° 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'élu local.
Cette indemnité sera versée par la Communauté de communes de Haute Cornouaille
directement aupres du référent déontologue saisi.

Des frais éventuels de transport et d’'hébergement peuvent étre pris en charge en cas de
besoin dans les conditions applicables aux personnels de la fonction publique territoriale.

Article 5 : Obligations du référent déontologue

Le réferent deontologue élu local est tenu au secret professionnel et a la discrétion
professionnelle dans les conditions définies par le décret du 6 décembre 2022 ainsi que les
articles 226-13 et 14 du Code pénal.

Article 6 : Indépendance et impartialité du référent déontologue

La fonction de référent deontologue des élus locaux est assurée de maniére indépendante et
impartiale. Dans I'exercice de ses fonctions, le référent déontologue des élus locaux ne peut
solliciter ni recevoir d'injonctions de la direction générale ou de I'autorité territoriale.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil communautaire, a I'unanimité, a désigné Monsieur
Joél BOSCHER en qualité de référent déontologue des élus locaux de la Communauté
de communes de Haute Cornouaille conformément aux conditions présentées ci-
dessus.

Pour extrait certifié conforme au registre,
Fait a Chateauneuf-du-Fao

La Présidente,
Marguerite BLEUZEN

La Présidente :
- Certifie sous sa responsabilité le erefeseeytire de cet acte qui sera affiché ce jour au siége de la Communauté de
Communes ut,
- Informe que la présente délibération pett-falie-Tobjet d"un recours pour exceés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de
Rennes dans un délai de 2 mois a comnter de sa publication et de sa récention par le reorésentant de 1'Etat
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CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 29 SEPTEMBRE 2026

ABSENT
NOM PRESENT EXCUSE PROCURATION

Tugdual BRABAN

Nathalie DEROUT

David DELAPORTE

Michele LALLOUET

Jacques LEVENEZ

Fabienne GARNIER

Bernard NOEL

Georges CROGUENNEC

Nadine POUPON

Maurice QUINTIN

Maryvonne TREUJOU

Joglle LE BIHAN

Yvon COQUIL

Jean-Frangois SARREAU

Erwan BRIAND

Nicolas LEVENEZ

BRIl S I e el el el el P el el el ool el e

Michel LE ROUX

Martine QUEMERE X Pouvoir 4 Michel LE ROUX

b

Marguerite BLEUZEN

>

Jocelyne BOULC'H

Alain LAMANDA X Pouvoir 4 Jocelyne BOULC'H

>

Dominique MENUGE

Brendan RIOU

e

Loic PICHERIT X Pouvoir a Brendan RIOU

Héléne PAUGAM

Kavier YANNOU

Frangois LE CLECH

Anne-Marie DUIGOU

Sylvie LE MOAL

Anthony PAGE

L R El Eal El el

Aude QUINIOU

Nombre de membres titulaires : 31
Nombre de membres présents : 28
Nombre de pouvoirs : 3

Etaient également présents :
Lionel BOURGEOIS, directeur général des services
Morgane ROBIC, gestionnaire des instances
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