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' REPUBLIQUE FRANCAISE ) ) REGISTRE
DEFARIEMENT DUMORSN DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
el DE LA COMMUNE D’INGUINIEL

Séance du 13 octobre 2026

Nombre de conseillers
En exercice 19
Présents | 17
‘Pouvairs 1T 2 | Date de convocation [ 6 octobre 2026
Pour 19
Contre 0 | Secrétaire de séance | Anne DENEUVE
Abstentions e

'an deux mille vingt-six, le treize octobre, a dix-neuf heures, le Conseil municipal de la Commune d’INGUINIEL, diment
convoqué, s’est réuni au nombre prescrit par |a loi, en mairie, sous la présidence de Monsieur Guillaume de BEAUFORT.

Présents : Guillaume de BEAUFORT, Sonia KERNEN-BELLEC, Virginie GOMBERO, Yves de BON, Daniel JAFFRE, Virginie BESNARD, Christine
BOUCHET, Anne DENEUVE ; Pierre LE FLOCH, Vincent LE HAY, Jonathan GRAIGNIC, Marion RADI, Virginie ROBERT, Pierre CARRERIC, Natacha
PINHAS, Nolwenn CLEMENT-STOLL, Sébastien HELLEGOUARCH

Absents excusés ayant donné pouvoir : Pascal ANTONETTI donne pouvoir a Daniel JAFFRE ; Christophe MALARDE donne pouvoir a Virginie

BESNARD ;
& Anne DENEUVE ; Yves de BON donne pouvoir ¢ Guillaume de BEAUFORT ; Sébastien HELLEGOUARCH donne pouvoir @ Virginie GOMBERO

Ressources humaines — Modification de la durée de travail d’'un emploi au tableau des

20264204 effectifs

Monsieur Yves de BON informe le Conseil municipal de la nécessité de régulariser le temps de travail d'un agent titulaire sur
emploi permanent. Celui-ci a fait I'objet d’un passage au Comité Social Territorial.

Vu le code général de la fonction publique et notamment les articles L. 313-1 et L. 542-3 ;

Vu le décret n® 2006-1691 du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du cadre d'emplois des adjoints
techniques territoriaux ;

Vu le décret n® 2016-596 du 12 mai 2016 modifié relatif a I'organisation des carriéres des fonctionnaires de catégorie C
de la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n® 2016-604 du 12 mai 2016 fixant les différentes échelles de rémunération pour les fonctionnaires de
catégorie C de la fonction publique territoriale ;

Vu I'avis favorable du Comité Social Territorial en date du 24 ao(t 2026,

Vu le Tableau des effectifs ;

Considérant la nécessité de modifier la durée hebdomadaire de travail de I'emploi d’adjoint technique territorial permanent a
temps non complet (33.77/35& heures hebdomadaires) en raison des nécessités des services animation, scolaire et petite-
enfance.

Aprés en avoir délibéré et a la majorité de ses membres présents ou représentés, le Conseil municipal DECIDE :

- La durée hebdomadaire de travail de I'emploi d’adjoint technique territorial est portée de 28 heures a 33.77 heures a
compter du 01.09.2026. ;
- La présente modification du tableau des effectifs justifiera l'inscription des crédits nécessaires au budget de la

commune.

Pour extrait certifié conforme,
Le Maire,

Guillaume de BEAUFORT

[ de Boamtme
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La secrétaire de séance
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