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-8, MAIRIE DE MONTREUIL-SOUS-PEROUSE
S i

(llle et Vilaine)
MONTREUIL

SOUS-PEROUSE
République Francaise

Lo présente délibération peut foire Fobjet d'un
recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Adminitrotif de Rennes dans un délaide 2 mois
@ compter de son exéaution.

Séance du vendredi 4 Septembre 2026

15

ont

L'an deux mil vingt-six, le 4 Septembre, a vingt heures trente minutes,

- n i -

ui ; 5 & ; i
; - s le Conseil Municipal de la Commune de Montreuil-Sous-Pérouse s’est
exercice | Presents pris part . ) . . L.
a1 vote réuni en session ordinaire a la Mairie, sous la présidence de Monsieur
15 |15 15 Patrick GUEGUIN, Maire.

= Présents: M. GUEGUIN Patrick, Mme TEMPLON Patricia, M.

MAUDIEU Maxime, Mme VEILLARD Sylvie, M. MESSE Marcel, M
31 juillet 2026 LERETRIF Etienne, M COLLERAIS Thierry, M. GUIET Mathieu, M.
DIGUET Xavier, M. LANCELOT Camille, Mme Annick LION, Mme LE
GOFF Patricia, Mme MARTIN Julie, Mme LECHAT Karine, Mme
COLASSE Elodie.

du Code Général des
Collectivités Territoriales)
11 septembr6

Secrétaire de séance : Mme MARTIN Julie.

Pour Contre . Abstention.
15 0 0

Le Maire informe I'assemblée,

Aux termes du Code général des collectivités territoriales et notamment des articles L.313-1, L.542-1
et suivants, les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de
la collectivité ou de I'établissement. Ainsi, il appartient a I'assemblée délibérante de déterminer
I'effectif des emplois a temps complet et temps non complet nécessaire au fonctionnement des
services. De méme, la modification du tableau des effectifs afin de permettre les avancements de
grade reléve de la compétence de l'assemblée délibérante.

Enfin,
— les suppressions d'emplois

— les modifications excédant 10 % du nombre d'heures de service hebdomadaire et/ou ayant
pour effet de faire perdre le bénéfice de I'affiliation a la CNRACL

sont soumises a l'avis préalable du Comité Technique.
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~~ MAIRIE DE MONTREUIL-SOUS-PEROUSE
AL (llle et Vilaine)
MONTREUIL

SOUS-PEROUSE
République Francaise

Lo présente délibération peut foire Fobjet d'un
recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
Administrotif de Rennes dans un déloide 2 mois
@ compter de son exécution.

Séance du vendredi 4 Septembre 2026

Le Maire propose a I'assemblée délibérante :

Vu le Code général de la fonction publique,

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale,

Vu le décret n°88-145 du 15 février 1988 modifié, pris pour I'application de I'article 136 de la loi n® 84-
53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale et relatif aux agents contractuels de la fonction publique territoriale

Vu le budget n° 420-99 de la commune adoptée par délibération n°2026.04.08Quater en date du 24
avril 2026

Vu la délibération relative au régime indemnitaire, adopté par délibération n® 2023.09.05 en date du
14 septembre 2023

Considérant la nécessité de créer un emploi permanent compte tenu de la nouvelle organisation du
service technique

En conséquence, le Maire propose la création d’un emploi permanent a temps non complet de 21H0O
(21/35&me) pour exercer les fonctions d’agent technique territorial, a compter du 01 octobre 2026
(date ne pouvant étre rétroactive).

Cet emploi pourra é&tre pourvu par un fonctionnaire de catégorie C de la filiere technique, au grade
relevant du cadre d’emploi des adjoints territoriaux.

En cas de recrutement infructueux de fonctionnaire, les fonctions pourront étre exercées par un
contractuel relavant de la catégorie C dans les conditions fixées a article L. 332-8 2° ou L. 332-14 du
Code général de la fonction publigue.

La rémunération sera calculée par référence 2 la grille indiciaire du grade de recrutement des adjoints
techniques territoriaux.

La rémunération sera déterminée en prenant en compte, notamment, les fonctions occupées, la
qualification requise pour leur exercice, la qualification détenue par I'agent ainsi que son expérience.

Le recrutement de I'agent contractuel ne pourra étre prononcé qu’a I'issue d’une procédure prévue
par les décrets n°2019-1414 du 19 décembre 2019 et n°88-145 du 15 février 1988, ceci afin de garantir
I'égal accés aux emplois publics.

Enfin le régime indemnitaire instauré par la délibération relative n® 2023.09.05 en date du 14
septembre 2023, est applicable.
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recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal
Administrotif de Rennes dans un déloide 2 mois

IR R Séance du vendredi 4 Septembre 2026

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité des votants, par vote a main levée, décide :
— D’ADOPTER la proposition du Maire (Président) ;
— DE MODIFIER le tableau des emplois ;
— D'INSCRIRE au budget les crédits correspondants ;
— Que les dispositions de la présente délibération prendront effet au 01 octobre 2026 ;

— Que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le
tribunal administratif de Rennes dans un délai de deux mois a compter de sa publication et de
sa réception par le représentant de I'Etat.

Pour extrait conforfne,
En mairie, le 4 sept mbre 2026
Le Maire, P. GUEGI
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