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e DELIBERATION

DU CONSEIL MUNICIPAL

Ville e Chantepie

Lequel, diment convoqueé le 19 juin 2026, s'est réuni le 5 octobre 2026 & 19h00, sous la présidence de Monsieur
Gregoire LE BLOND, Maire

Etaient présents : Grégoire LE BLOND, Vanessa MOINET-TRANVAUX, René ROUSSEL, Anne-Sophie
ROSSIGNOL, Isabelle LEBRETON, Romain GUILLARD, Martine LEBRUN, Anthnoy
PHILIPPON, Mélinda PELLOTE-HERY, Vincent VIVIER, Jocelyne DANSAY, Yann LE
GALL, Hanane HAJJI, Louis COUASME, Jocelyne LAURENS, Stephane CHAUVET,
Laétitia CHEMINEL, Mafua Sébastien DE SOUSA MONTEIRO (a partir de |a délibération
2026/107), Vanessa MENARD MOTTAIS, Guillaume PASQUIER, Emilie LAINE, Jean-
Pierre MARTINEZ, Christian ROBERT, Catherine GUILLOTIN, Gilles DREUSLIN,
Stéphanie GOURIN, Laurent REBUFFIE, Caroline OURION, Gautier DERUETTE, Eve
SCHOUMACKER, Victor COUPARD,

Procurations : Monsieur Laurent PLAGNE a Monsieur Romain GUILLARD
Madame Sylvie HARDY a Madame Martine LEBRUN

Secrétaire de séance : Monsieur Louis COUASME

N° 2026/118 Ressources Humaines - Service informatique : recours a un contrat d'apprentissage

Mansieur le Maire expose :

L'apprentissage permet a des personnes agées de 16 a 25 ans d'acquérir des connaissances theoriques dans une
spécialité et de les mettre en application dans une entreprise ou une administration. Cette formation en alternance
est sanctionnée par la délivrance d'un dipléme ou d'un titre.

Afin de renforcer les compétences et les moyens du service informatique, la collectivité souhaite recourir a ce
dispositif afin d'accompagner la formation d'un jeune tout en répondant aux besoins du service informatique.

Aussi,

- VU le Code géneral des collectivites territoriales,

- VUla Loi n°92-675 du 17 juillet 1992 portant diverses dispositions relatives a I'apprentissage, a la formation
professionnelle et modifiant le code du travail,

- VU le Décret n°92-1258 du 30 novembre 1992 portant diverses dispositions relatives a I'apprentissage et son
experimentation dans le secteur public,

- VU le Décret n°93-162 du 2 février 1993, relatif a la remunération des apprentis dans le secteur public non
industriel et commercial,

- VU I'avis favorable donné par le CST, en sa séance du 28 septembre 2026.

Le Conseil municipal est invité a
- decider le recours au contrat d'apprentissage,

- décider de conclure un contrat d'apprentissage conformement au tableau suivant :

SERVICE Nombre de postes Dipléme prépare Durée de la formation
Moyens de service - 1 Bac +3 12 mois
informatique
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- dire que les crédits nécessaires seront inscrits au budget

- autoriser Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document relatif a ce dispositif et notamment
le contrat d'apprentissage ainsi que les conventions conclues avec les Centres de Formation d'Apprentis.

KD DeDe

ADOPTEE A L'UNANIMITE

Pour extrait conforme,

Le secrétaire de Séance Le Maire,

Louis COUASME




