CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 7 OCTOBRE 2026
REGISTRE DES DELIBERATIONS - EXTRAIT N° 2026 - 101

s

Ville de

CESSON
SEVIGNE

Envoyé en préfecture le 16/10/2026
Recu en préfecture le 16/10/2026
Publié le

ID : 035-213500515-20261007-2026101CM-DE

Nombre de Conseillers :
En exercice : 33
Présents : 28
Votants : 29

L'an deux mille vingt-six, le sept octobre, le Conseil Municipal s'est réuni a 19 h 00, Salle du Conseil Municipal a I'Espace
Citoyen, sous la présidence de M. Jean-Pierre SAVIGNAC, le Maire, apreés avoir été légalement convoqué

Date de convocation : 30 septembre 2026 Date d’affichage : 30 septembre 2026

Conseillers Municipaux présents : M. BAGOURD, Mme BLONDEL, M. BORELY, Mme BOUVIER, M. CARTA, M. CHEREAU, Mme CORLAY, M. COUGARD, Mme DELPAL,
Mme EL DIB, Mme FERET, M. GABORIEAU, Mme GOBAILLE, M. GODEFROY, M. GREBOVAL, M. GUILLOUX, M. JERABEK, Mme LEGAULT, Mme LE GLEAU DECKMYN, M.
OUAHBA CATHERINE, M. PARISOT, Mme PETITCOLLOT, Mme POIRIER, M. SAVIGNAC, Mme THOMAS, Mme TOURNAT COUREAU, Mme VINCENT, Mme WYART.
Conseillers Municipaux absents : Mme ALCEDO CASTRO (pouvoir M. SAVIGNAC), M. DECOURCELLE, M. GOURSOLAS, M. JONNET, M. LAURENT

Secrétaire de séance : Mme GOBAILLE

MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS

Entendu I'exposé de M. le Maire

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code général de la fonction publique et notamment son article L313-1,

Vu les lignes directrices de gestion de la Ville,

Vu l'avis du CST en date du 22 juin 2026

Vu I'avis favorable a I'unanimité de la commission affaires générales du 5 octobre 2026 ;
Considérant les vacances de postes réalisées,

Considérant la nécessité de modifier 8 postes et d’en créer 1 au tableau des effectifs de la Ville,

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

A L'UNANIMITE

MODIFIE le tableau des effectifs de la Ville ainsi qu’il suit :

Nb
de Service Suppression Création Date Motif
post
es
ATSEM Pal 1CI ATSEM Pal 2CI Modificati |
1 Enfance S al 1C S al 2C 01/08/2026 odification du grade d?n§ le cadre du
Temps Complet Temps Complet recrutement réalisé
1 Enfance ATSEM Pal 1CI ATSEM Pal 2CI 24/08/2026 Modification du grade d?n? Ile cadre du
Temps Complet Temps Complet recrutement réalisé
Maison de Puéricultrice Hors Cl Educateur Jeunes Modification du grade dans le cadre du
1 X Enfants 24/08/2026 s
I’Enfance Temps Complet recrutement réalisé
Temps Complet
Adjoint technique Adjoint technique o
Modification d de dans le cadre d
1 | Espacesverts Pal 1CI Pal 2CI 30/08/2026 odification du grade dans le cadre du
recrutement réalisé
Temps Complet Temps Complet
Adjoint techni - . I
1 Espaces verts JOlr;aIechInlque Adjoint technique 14/09/2026 Modification du grade d?n§ Ile cadre du
Temps Complet recrutement réalisé
Temps Complet
Adjoint technique .
1 Nettoyage / Temps Complet 01/09/2026 Création
Adjoint techni - . I
1 Nettoyage JOlr;aIechInlque Adjoint technique 01/10/2026 Modification du grade d?n§ I’e cadre du
Temps Complet recrutement réalisé
Temps Complet
Police Brigadier-Chef Pal Gardien-Brigadier Modification du grade dans le cadre du
1 . 01/01/2027 s
Municipale Temps Complet Temps Complet recrutement réalisé
Assistant Assistant
Enseignement d'enseignement d'enseignement Nomination stagiaire suite réussite 3
1 Artistique artistique artistique Pal 2Cl 01/01/2027 cogncours
Musique Temps Non Complet | Temps Non Complet
3/20 3/20




Envoyé en préfecture le 16/10/2026
Recu en préfecture le 16/10/2026
Publié le

ID : 035-213500515-20261007-2026101CM-DE

PRECISE que les postes du tableau des effectifs ont vocation a étre occupés par des fonctionnaires mais peuvent, a
défaut, étre occupés par des contractuels relevant des articles L332-14 et L332-8 du code général de la fonction
publique précité dans les conditions prévues par la loi.

INSCRIT les crédits correspondants au budget.

Publié et affiché le 16 octobre 2026



