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Extrait du registre des délibérations du Conseil Municipal 

L’an deux mil vingt-six, le vingt-neuf septembre à 19 heures trente minutes, le Conseil Municipal de la 

Commune légalement convoqué le 18 septembre 2026, s’est assemblé, au lieu ordinaire de ses séances, sous 

la présidence d’Elina VANDENBROUCKE, Maire. 

Nombre de conseillers : 19 

Présents : 16 : Karoline CORRE, Vanessa DORVAL, Isabelle FRAVAL, Chantal GUENNEC, Daniel HANOCQ, 

Yannick HERLEDAN, Aurore LANGLAIS, David LE BOUR, Jonathan LE GOFF, Stéphane MARION, Marie-Laure 

PENN, Pauline SALAÜN, Roland TANGUY, Florent THOUMELIN, Stéphane VALETTE, Elina VANDENBROUCKE. 

Excusés : 3 : Audrey LE CALVÉ qui a donné procuration à Elina VANDENBROUCKE, Sylvain LECONTE qui a donné 

procuration à Aurore LANGLAIS et Jérémy PERRON qui a donné procuration à Stéphane MARION. 

Secrétaire de séance : Daniel HANOCQ. 
 
 

DÉLIBÉRATION 2026/47 

PRÉSENTATION DU RAPPORT D’ACTIVITÉ, DE DÉVELOPPEMENT DURABLE ET  

D’ÉGALITÉ FEMMES-HOMMES 2025 DE QUIMPERLÉ COMMUNAUTÉ 
 

Monsieur le Président de Quimperlé Communauté présente le rapport retraçant l’activité de l’EPCI et expose 

les politiques publiques et les grands projets mis en œuvre au cours de l’année 2025 selon 4 axes : 

- Maîtriser et optimiser le cycle de l’eau, 

- Une destination de référence, une ambition partagée, 

- Mobilités : une offre plus lisible, plus accessible et mieux adaptée, 

- Habiter autrement et durablement le territoire. 
 

 et les actions déclinées en matière : 

- d’environnement : conseil en énergie, fonds de concours, aides (agriculteurs et particuliers), habitat… 

- d’économie et d’emploi : maison de l’économie, aides à l’installation, pass commerce et artisanat… 

-de tourisme : SPL les Rias, fonds de concours, taxe de séjour, appli rando Bretagne sud… 

-d’ habitat et d’urbanisme : service instructeur ADS, Opération Programmée de l’Amélioration de l’Habitat… 

-de mobilités : TBK, Mobibus, développer le covoiturage, prêt de vélos à assistance électrique…  

-d’enfance, de jeunesse et de parentalité : 4 ALSH, Relais Petite Enfance, lieu d’accueil enfant parent… 

-d’initiatives sociales et de santé : portage de repas, CLIC, CIAS, RDV Santé… 

-de culture : festival des Rias, conservatoire de musique, cinéma communautaire, médiathèques…. 

-de sports : base nautique, 2 aquapaq à Scaër et Quimperlé… 

-de déchets : collecte des déchets, tri et compostage… 

-d’eau et d’assainissement : distribution de l’eau potable, réseau d’assainissement…  

-de ressources humaines : 205 titulaires et 75 contractuels dont 45% de femmes…  

-de finances : budget de 100 millions d’euros pour l’intercommunalité. 

Entendu cet exposé, 

LE CONSEIL MUNICIPAL  

A l’unanimité des membres présents ou représentés 
 

PREND ACTE de la présentation du rapport d’activités, de développement durable et d’égalité femmes-

hommes 2025. 
 

Pour extrait conforme au registre des délibérations du conseil municipal. 
 

Fait à LE TREVOUX, le 29 septembre 2026 
 

 

 La Maire, 
 Elina VANDENBROUCKE 
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