
  
 

COMMUNE DE PLUGUFFAN 
 

DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL 
 

 

Extrait du registre des délibérations du conseil municipal 
 

Séance du : 

22/10/2026 

 

N° : 2026-10-09 

Domaine d’intervention : 

4.1 

Nomenclature « Actes »  

 

Nombre de conseillers : 

En exercice : 27 

Présents : 0 

Représentés : 0 

Votants : 0 

 

L'an deux mille vingt-six, le vingt-deux octobre, à vingt 

heures et trente minutes, le conseil municipal de la 

commune de Pluguffan, dument convoqué le seize octobre 

deux mille vingt-six, s’est réuni à la mairie, sous la 

présidence de Monsieur Pascal LINCOT, Maire. 

 

Etaient présents : M. LINCOT Pascal, Mme PLOUZENNEC 

Edith, M. DOLOU Bruno, Mme PLOUHINEC Véronique, M. 

L’HER Ronan, Mme GARREC-LARVOL Françoise, M. LE 

CORRE Dominique, Mme LE LAN Mariannick, Mme 

CANEVET Marie-Renée, Mme CHAFFIN Sandrine, M. 

FAVE Laurent, Mme DUVAIL Nelly, M. HENAFF 

Emmanuel, Mme GUEGAN Sabrina, M. BERGOT Julien, 

Mme JESTIN Claire, M. BERGER Jérémy, M. CANO Paul, 

M. LE QUEAU Ronan, M. DAUBIGNE Marc, Mme 

CHEVAILLET Dominique, M. BIGER Pierre-Yves, Mme LE 

QUEAU Angélique, M. PERON André, Mme COIGNARD 

Isabelle, M. CANEVET Anthony, Mme RAOUL Viviane. 

Etaient absents excusés : 0 

Pouvoirs :  0 

Etaient absents : 0 

 

Mme LE LAN Mariannick a été désigné secrétaire de 

séance. 

 

OBJET :  Modification du Tableau des emplois 

 

VU le code général des collectivités territoriales, 

VU la délibération n° 2026-10-08 du conseil municipal du 22 octobre 2026 modifiant le 

tableau des emplois ; 

VU le tableau des emplois modifié, annexé à la présente délibération ; 

VU l'avis favorable du Comité Social Territorial réuni le 12 octobre 2026 ; 



VU l’avis favorable de la commission « Finances et affaires générales » réunie le 07 octobre 

2026 ; 

CONSIDERANT que la mise à jour du tableau des emplois vise à offrir une meilleure lisibilité 

aux agents sur les perspectives d’évolution de carrière susceptibles d’être envisagées sur les 

fonctions qu’ils occupent ; 

CONSIDERANT que les modifications proposées ont pour objet d’élargir, lorsque cela est 

pertinent, les grades de référence attachés à certains emplois afin d’anticiper les évolutions de 

carrière et les avancements de grade pouvant intervenir ; 

CONSIDERANT que cette actualisation permet de limiter la nécessité de soumettre au 

conseil municipal une modification du tableau des emplois à chaque évolution individuelle, 

lorsque celle-ci peut être prévue dès l’origine ; 

CONSIDERANT que ces modifications ne remettent en cause ni l’organisation des services 

ni les effectifs de la commune ; 

CONSIDERANT que certains intitulés de poste doivent également être actualisés ; 

CONSIDERANT qu’il y a lieu, en conséquence, de modifier le tableau des emplois à compter 

du 1er janvier 2027 ; 

Entendu l'exposé de Monsieur Dominique LE CORRE, adjoint au maire ; 

 

Le conseil municipal, après en avoir délibéré, 

A l’unanimité des suffrages exprimés, 

Pour : 27 

Contre :0 

Abstention : 0 

 

 DÉCIDE de modifier le tableau des emplois de la commune de Pluguffan, tel qu’annexé 

à la présente délibération ; 

 PRÉCISE que ces modifications n’emportent aucune création ni suppression de poste et 

ne modifient ni l’organisation des services ni les effectifs de la commune ; 

 DIT que ces dispositions prendront effet à compter du 1er janvier 2027 ; 

 AUTORISE Monsieur le maire à accomplir toutes les formalités nécessaires à l’exécution 

de la présente délibération. 

 

Fait et délibéré le 22 octobre 2026 

Certifié conforme au registre des délibérations 

Le Maire, 

Pascal LINCOT 

  



Tableau des emplois – Commune de Pluguffan 

 

SERVICES ADMINISTRATIFS 

EMPLOIS PERMANENTS 

Libellé fonction ou emploi 
Quotité de 

temps de travail 
Filière Catégorie 

Libellé du ou des grades possibles 

pour ce poste 

Directeur(trice) général(e) des 

services 
35 h Administrative A 

Attaché 

Attaché principal 

Comptable 

(finances) 
35 h Administrative C - B 

Adjoint administratif principal 2ème classe 

Adjoint administratif principal 1ère classe 

Rédacteur 

Rédacteur principal 2ème classe 

Rédacteur principal 1ère classe 

 

Gestionnaire urbanisme 

 

35 h Administrative C - B 

Adjoint administratif  

Adjoint administratif principal 2ème classe 

Adjoint administratif principal 1ère classe 

Rédacteur 

Rédacteur principal 2ème classe 

Rédacteur principal 1ère classe 

Assistant(e) administratif(ve) 

(assistance de direction - 

communication) 

35 h Administrative C - B 

Adjoint administratif  

Adjoint administratif principal 2ème classe 

Adjoint administratif principal 1ère classe 

Rédacteur 

Rédacteur principal 2ème classe 

Rédacteur principal 1ère classe 

 

Gestionnaire ressources humaines 
35 h Administrative C - B 

Adjoint administratif 

Adjoint administratif principal 2ème classe 

Adjoint administratif principal 1ère classe 

Rédacteur 

Rédacteur principal 2ème classe 

Rédacteur principal 1ère classe 

Assistant(e) administratif(ve) 

Accueil,services à la population,  

aide sociale) 

35 h Administrative C - B 

Adjoint administratif  

Adjoint administratif principal 2ème classe 

Adjoint administratif principal 1ère classe 

Rédacteur 

Rédacteur principal 2ème classe 

Rédacteur principal 1ère classe 

Assistant(e) administratif(ve) 

Accueil, services à la population,  
35 h Administrative C - B 

Adjoint administratif  

Adjoint administratif principal 2ème classe 

Adjoint administratif principal 1ère classe 

Rédacteur 

Rédacteur principal 2ème classe 

Rédacteur principal 1ère classe 

 

Gestionnaire Instances, - marchés 

publics 

35 h Administrative C - B 

Adjoint administratif  

Adjoint administratif principal 2ème classe 

Adjoint administratif principal 1ère classe 

Rédacteur 

Rédacteur principal 2ème classe 

Rédacteur principal 1ère classe 



 

SERVICES TECHNIQUES 

EMPLOIS PERMANENTS 

Libellé fonction ou emploi 
Quotité de 

temps de travail 
Filière Catégorie 

Libellé du ou des grades possibles 

pour ce poste 

Responsable des services 

techniques 
35 h Technique B - A 

Technicien principal 2ème classe 

Technicien principal 1ère classe 

Ingénieur 

Ingénieur principal 

Coordonnateur(trice) 

administratif(ve) et technique 
35 h 

Administrative 

ou technique 
C - B 

 

Adjoint administratif principal 2ème classe 

Adjoint administratif principal 1ère classe 

 

Adjoint technique principal 2ème classe 

Adjoint technique principal 1ère classe 

Agent de maîtrise 

Agent de maîtrise principal 

Technicien 

Technicien principal 2ème classe 

Technicien principal 1ère classe 

Agent technique polyvalent 

(voirie, VRD) 
35 h Technique C 

Adjoint technique  

Adjoint technique principal 2ème classe 

Adjoint technique principal 1ère classe 

Agent de maîtrise 

Agent de Maîtrise principal 

Agent technique polyvalent 

(voirie, VRD) 
35 h Technique C 

Adjoint technique  

Adjoint technique principal 2ème classe 

Adjoint technique principal 1ère classe 

Agent de maîtrise 

Agent de Maîtrise principal 

Agent technique polyvalent 

(bâtiments) 
35 h Technique C 

Adjoint technique  

Adjoint technique principal 2ème classe 

Adjoint technique principal 1ère classe 

Agent de maîtrise 

Agent de Maîtrise principal 

Responsable du secteur 

Environnement 
35 h Technique C - B 

Agent de maîtrise 

Agent de maîtrise principal 

Technicien 

Technicien principal 2ème classe 

Technicien principal 1ère classe 

Agent technique polyvalent 

 Environnement 
35 h Technique C 

Adjoint technique principal 2ème classe 

Adjoint technique principal 1ère classe 

Agent de maîtrise 

Agent de maîtrise principal 

Agent technique polyvalent 

Environnement 
35 h Technique C 

Adjoint technique 

Adjoint technique principal 2ème classe 

Adjoint technique principal 1ère classe 

Agent de maîtrise 

Agent de maîtrise principal 



Agent technique polyvalent 

Environnement 
35 h Technique C 

Adjoint technique 

Adjoint technique principal 2ème classe 

Adjoint technique principal 1ère classe 

Agent technique polyvalent 

Environnement 
35 h Technique C 

Adjoint technique 

Adjoint technique principal 2ème classe 

Adjoint technique principal 1ère classe 

Agent technique polyvalent  

Environnement 
28 h Technique C 

Adjoint technique 

Adjoint technique principal 2ème classe 

Adjoint technique principal 1ère classe 

Agent technique polyvalent 

environnement, mécanique, garage 
35 h Technique C 

Adjoint technique 

Adjoint technique principal 2ème classe 

Adjoint technique principal 1ère classe 

Agent de maîtrise 

Agent de maîtrise principal 

Agent technique polyvalent 

(environnement voirie mécanique) 
35 h Technique C 

Adjoint technique 

Adjoint technique principal 2ème classe 

Adjoint technique principal 1ère classe 

Référent du centre sportif et 

culturel 
35 h Technique C 

Adjoint technique 

Adjoint technique principal 2ème classe 

Adjoint technique principal 1ère classe 

Agent de maîtrise 

Agent de maîtrise principal 

Agent technique d’entretien 24 h Technique C 

Adjoint technique 

Adjoint technique principal 2ème classe 

Adjoint technique principal 1ère classe 

Agent technique d’entretien 30 h Technique C 

Adjoint technique 

Adjoint technique principal 2ème classe 

Adjoint technique principal 1ère classe 

Agent technique d’entretien 30 h Technique C 

Adjoint technique 

Adjoint technique principal 2ème classe 

Adjoint technique principal 1ère classe 

Agent technique d’entretien 30 h Technique C 

Adjoint technique 

Adjoint technique principal 2ème classe 

Adjoint technique principal 1ère classe 

Agent technique d’entretien 30 h Technique C 

Adjoint technique 

Adjoint technique principal 2ème classe 

Adjoint technique principal 1ère classe 

Agent technique polyvalent 

(propreté environnement espaces 

verts) 

35 h Technique C 

Adjoint technique 

Adjoint technique principal 2ème classe 

Adjoint technique principal 1ère classe 

Responsable Bâtiment 

 informatique, réseaux 
35 h Technique C - B 

Adjoint technique principal 2ème classe 

Adjoint technique principal 1ère classe 

Agent de maîtrise 

Agent de maîtrise principal 

Technicien 

Technicien principal 2ème classe 

Technicien principal 1ère classe 

 

 



SERVICES ENFANCE JEUNESSE RESTAURATION 

EMPLOIS PERMANENTS 

Libellé fonction ou emploi 
Quotité de 

temps de travail 
Filière Catégorie 

Libellé du ou des grades possibles 

pour ce poste 

Responsable 

Enfance Jeunesse Restauration 
35 h Animation B - A 

Animateur 

Animateur principal 2ème classe 

Animateur principal 1ère classe 

Attaché 

Attaché principal 

Responsable de restauration 35 h Technique C - B 

Adjoint technique principal 2ème classe 

Adjoint technique principal 1ère classe 

Agent de maîtrise 

Agent de maîtrise principal 

Technicien 

Technicien principal 2ème classe 

Technicien principal 1ère classe 

Second de cuisine 35 h Technique C 

Adjoint technique 

Adjoint technique principal 2ème classe 

Adjoint technique principal 1ère classe 

Agent de maîtrise 

Agent de maîtrise principal 

Aide de cuisine 31 h Technique C 

Adjoint technique 

Adjoint technique principal 2ème classe 

Adjoint technique principal 1ère classe 

Agent de restauration 25 h Technique C 

Adjoint technique 

Adjoint technique principal 2ème classe 

Adjoint technique principal 1ère classe 

Agent de restauration 25 h Technique C 

Adjoint technique 

Adjoint technique principal 2ème classe 

Adjoint technique principal 1ère classe 

Agent de restauration 20 h Technique C 

Adjoint technique 

Adjoint technique principal 2ème classe 

Adjoint technique principal 1ère classe 

Agent de restauration 20 h Technique C 

Adjoint technique 

Adjoint technique principal 2ème classe 

Adjoint technique principal 1ère classe 

 Responsable périscolaire 35 h Animation C - B  

Adjoint d’animation 

Adjoint d’animation principal 2ème classe 

Adjoint d’animation principal 1ère classe 

Animateur 

Animateur principal 2ème classe 

Animateur principal 1ère classe 

Animateur(trice) périscolaire 31 h 30 Animation C 

Adjoint d'animation 

Adjoint d'animation principal 2ème classe 

Adjoint d'animation principal 1ère classe 

Animateur(trice) périscolaire 28 h Animation C 

Adjoint d'animation 

Adjoint d'animation principal 2ème classe 

Adjoint d'animation principal 1ère classe 



Animateur(trice) périscolaire 28 h Animation C 

Adjoint d'animation 

Adjoint d'animation principal 2ème classe 

Adjoint d'animation principal 1ère classe 

Animateur(trice) périscolaire 25 h Animation C 

Adjoint d'animation 

Adjoint d'animation principal 2ème classe 

Adjoint d'animation principal 1ère classe 

Animateur(trice) périscolaire 25 h Animation C 

Adjoint d'animation 

Adjoint d'animation ppal 2ème cl 

Adjoint d'animation ppal 1ère classe 

Animateur(trice) périscolaire 25 h Animation C 

Adjoint d'animation 

Adjoint d'animation ppal 2ème cl 

Adjoint d'animation ppal 1ère classe 

Animateur(trice) périscolaire 25 h Animation C 

Adjoint d'animation 

Adjoint d'animation ppal 2ème cl 

Adjoint d'animation ppal 1ère classe 

Animateur(trice) périscolaire 17 h Animation C 

Adjoint d'animation 

Adjoint d'animation ppal 2ème cl 

Adjoint d'animation ppal 1ère classe 

Agent d'école maternelle 31 h 30 
Médico-sociale/ 

animation 
C 

Adjoint d’animation 

Adjoint d’animation principal 2ème classe 

Adjoint d’animation principal 1ère classe 

ATSEM principal 2ème classe 

ATSEM principal 1ère classe 

Agent d'école maternelle 31 h 30 
Médico-sociale/ 

animation 
C 

Adjoint d’animation 

Adjoint d’animation principal 2ème classe 

Adjoint d’animation principal 1ère classe 

ATSEM principal 2ème classe 

ATSEM principal 1ère classe 

Agent d'école maternelle 31 h 30 
Médico-sociale/ 

animation 
C 

Adjoint d’animation 

Adjoint d’animation principal 2ème classe 

Adjoint d’animation principal 1ère classe 

ATSEM principal 2ème classe 

ATSEM principal 1ère classe 

Agent d'école 

Maternelle bilingue 
31 h 30 

Médico-sociale/ 

animation 
C 

Adjoint d’animation 

Adjoint d’animation principal 2ème classe 

Adjoint d’animation principal 1ère classe 

ATSEM principal 2ème classe 

ATSEM principal 1ère classe 
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