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EXTRAIT DU REGISTRE DES DÉLIBÉRATIONS DE LA SÉANCE 

DU CONSEIL MUNICIPAL DU JEUDI 24 SEPTEMBRE 2026 

 
 

Le vingt-quatre septembre deux mille vingt-six à dix-huit heures, le Conseil Municipal s’est réuni à la mairie 
de Plouégat-Guerrand sous la présidence de Monsieur Hervé Loussaut, Maire, suivant convocation faite le 
dix-huit septembre deux mille vingt-six. 
 
Membres présents : Monsieur Hervé LOUSSAUT, Monsieur Clément PEPE, Madame Elodie CORBEL, 
Madame Yolande CHATEIGNER, Monsieur Erwan LUCAS, Monsieur Thorsten BARTH, Madame Magaly 
STEPHAN, Madame Marine JOLY, Monsieur Alexandre JOLY, Madame Typhaine JONCOUR, Monsieur 
Philippe TRELLU, Madame Katell SCORNET, 
 
Absents excusés : Monsieur Ludovic BOUGET qui a donné procuration à Monsieur Clément PEPE, 
Madame Cléa PLUSQUELLEC qui a donné procuration à Madame Marine JOLY, Madame Felicia KENNEDY 
THYEBAUT, 
 
Secrétaire de séance : Monsieur Clément PEPE, 
 
 
Délibération n°2026/60 

DELIBERATION PRENANT ACTE DE LA TENUE DU DEBAT OBLIGATOIRE RELATIF A LA 
PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE 

Rapporteur : Hervé Loussaut 

Conformément à l’article L827-12 du code général de la fonction publique territoriale, dans les six mois 
suivant leur renouvellement général, les assemblées délibérantes des collectivités territoriales et de leurs 
établissements publics organisent un débat portant sur les garanties accordées aux agents en matière de 
protection sociale complémentaire. 

Il est précisé que ce débat ne donne pas lieu à un vote de l'assemblée délibérante.  Aucune délibération n'est 
donc à adopter à son issue. Le débat constitue un acte de transparence démocratique, dont la trace au 
procès-verbal suffit à attester du respect de l'obligation légale. 

En effet, dans la perspective des évolutions réglementaires relatives à la prévoyance, il convient d’évoquer 
les modalités et le calendrier d’évolution de la participation employeur, en tenant compte de l’échéance 
réglementaire du 1er janvier 2029.   

La prévoyance : 

Assure un maintien de rémunération durant les absences pour raison de santé. Participation employeur 
obligatoire depuis le 1er janvier 2025. 
A Plouégat-Guerrand, prévoyance via le contrat groupe souscrit par le CDG29 auprès de Territoria Mutuelle 
– Participation employeur de 10 € / mois / agent. Pas d’obligation pour les agents d’y souscrire. 

Évolution vers l’adhésion obligatoire en 2029 : L’Assemblée nationale a adopté définitivement la proposition 
de loi qui généralise les contrats collectifs à adhésion obligatoire en matière de prévoyance pour les agents 
territoriaux, avec une application prévue au 1er janvier 2029.  

La mutuelle : 

Couvre le remboursement des frais de santé non pris en charge par le régime général de santé. 
Participation employeur obligatoire depuis le 1er janvier 2026. 
A Plouégat-Guerrand, choix de la labellisation – Participation employeur de 15 € / mois / agent. 
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Le conseil municipal : 

– Prend acte de la tenue du débat obligatoire sur les garanties accordées aux agents en matière de 
protection sociale complémentaire. 

 

 
 
Pour copie conforme, 
 
 
 
Le secrétaire de séance,      Le maire, 
Clément Pepe,       Hervé Loussaut, 


