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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

L'appel est effectué par Monsieur le Maire,

L'an deux mille vingt-six, le lundi 28 septembre a 17h, le conseil municipal I[également convoqué s’est
réuni a la Mairie en séance publique sous la présidence du Maire David QUANTIN.

Etaient présents, David QUANTIN, Olivier LE GALL, Marie-Paule STEPHAN, Cédric CAIN, Thiphaine
DAVID, Christophe MONTFORT, Gwenaélle LOUET, Rachel GRUNWEISER, Marina MITH, Jean-
Patrice BERNARD, MINIOU Marie-Noélle, Lydia ROLLAND, Tiphanny PETTON

Absents excusés : Jean GOUZIEN, Joél RICHARD,

Ont donné procuration : Jean GOUZIEN a Cédric CAIN, Joél RICHARD a Lydia ROLLAND,
Secrétaire de séance : Rachel GRUNWEISER

Date de convocation : 23 septembre 2026

Date d’affichage : 5 octobre 2026

Nombre de conseillers en exercice : 15
Conseillers présents : 13
Conseillers votants : 15

N° 67-2026 — DETERMINATION DES TAUX DE PROMOTION POUR LES AVANCEMENTS DE GRADE

Rapporteur : M. David QUANTIN

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu le Code Général de la Fonction Publique ;
Vu I'engagement de la commune a saisir I'avis du Comité Social Territorial en date du 28 septembre 2026 ;

Monsieur le Maire rappelle a ’assemblée :

L'article L-522-27 du Code Général de la Fonction Publique :

« Le nombre maximal de fonctionnaires territoriaux, a I'exception du cadre d'emploi des agents de
police municipale, pouvant étre promus a I'un des grades d'avancement de leur cadre d'emplois,
est égal au produit des effectifs des fonctionnaires territoriaux remplissant les conditions pour cet
avancement par un taux de promotion. Ce taux est fixé par I'assemblée délibérante aprés avis du
comité social territorial ».

Ce taux permet de déterminer, a partir du nombre d'agents « promouvables » (agents remplissant
les conditions individuelles pour bénéficier d’un tel avancement de grade), le nombre maximum de
fonctionnaires pouvant étre promus a ce grade.

La délibération doit fixer ce taux pour chaque grade accessible par la voie de I'avancement de
grade, a I'exception des grades relevant du cadre d'emplois des agents de police municipale.

La loi ne prévoit pas de ratio plancher ou plafond (entre 0 et 100%).

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, décide :

e Concernant I'avancement des fonctionnaires de la collectivité au grade supérieur, le ratio commun
a tous les cadres d'emplois est fixé a 100 %.

contre abstention pour Votants
0 0 15 15
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