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QUIMPER BRETAGNE OCCIDENTALE

La communauté d'agglomération de Quimper Bretagne Occidentale / Kemper Breizh Izel
compte quatorze communes qui travaillent ensemble : Briec, Edern, Ergué-Gabéric, Guengat,
Landrévarzec, Landudal, Langolen, Locronan, Plogonnec, Plomelin, Plonéis, Pluguffan,

Quémeneéven et Quimper.

Créee le ler janvier 2017, elle résulte de la fusion entre la communauté d'agglomeération
de Quimper Communauté, de la communauté de communes du Pays Glazik, et de
lintégration de la commune de Quemeénéven.

Forte de 100 529 habitants, lAgglomeération dispose d'un budget propre, grace notamment

aux impots directs locaux, a diverses taxes
et dotations.

Dans un esprit de coopération, elle est
un lieu de concertation et de décisions
ou s'exercent des compétences
transférées par les communes
(transports publics, habitat et logement,
développement économique, eau et
assainissement, dechets, enseignement
supérieur, petite enfance...).

Elle fédére les énergies, fait preuve de
responsabilite, de solidarite et d'équite.

Son projet communautaire définit les
actions a mettre en ceuvre afin de
dynamiser le territoire, de valoriser son
potentiel de développement et d'offrir les
meilleurs services a la population.
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UNE AGGLOMERATION STRUCTUREE ET ENTREPRENANTE

Quimper Bretagne Occidentale exerce de nombreuses compétences qui lui sont déléguées
pour permettre de construire des politiques publiques cohérentes a l'échelle du bassin de vie,
au service des habitantes et des habitants.

Les compétences obligatoires :

le développement économique

laménagement de l'espace communautaire

'équilibre social de I'habitat

la politique de la ville

le traitement des dechets

les aires d'accueil des gens du voyage

Gemapi (Gestion des milieux aquatiques et prévention des inondations)

Les compétences supplémentaires :

® l'eau et l'assainissement
® |3 protection et mise en valeur de l'environnement et du cadre de vie
® les equipements culturels et sportifs d'intérét communautaire

® laction sociale dintéréet communautaire (Centre local d'information et de
coordination - CLIC, les Ehpad, la politique de la petite enfance et la gestion
des établissemements d'accueil des jeunes enfants de 0 a 3 ans, l'élaboration
et la coordination du contrat local de santé - CLS et le contrat local de santé mentale
- CLSM)

® ['enseignement supérieur

la jeunesse
la politique d'animation (ULAMIR, Atout Sport, sentiers de randonnées)
la transition énergétique

le rayonnement et la promotion du territoire et de son identité régionale

la gestion des eaux pluviales urbaines

la fourriere animale

la contribution au Service départemental d'incendie et de secours (Sdis-Pompiers)
linstallation et entretien des abris bus

les communications électroniques

'observatoire foncier
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LA PETITE ENFANCE

CHIFFRES CLES DU SERVICE CHIFFRES CLES DU TERRITOIRE

297 places d'accueil dans les structures 2 828 enfants de moins de 3 ans sur le
communautaires territoire de Quimper Bretagne Occidentale

1 220 enfants accueillis par les structures En 2022, l'offre potentielle est de 63 places
communautaires en 2022 d'accueil pour 100 enfants de moins de 3 ans.

Plus de 120 ETP au niveau du service petite
enfance QBO

Les structures communautaires
QBO assure la gestion de :

® 5 multi-accueils communautaires (lArche de Noé et Les Petits Mousses a Quimper,
Briec, Bambi a Ergue-Gabeéric et Plom d'Api a Plomelin) comprenant une creche
familiale, pour une capacité d'accueil totale de 186 places en accueil collectif et
44 en accueil familial. Ces établissements proposent de l'accueil régulier et de
laccueil occasionnel

® 4 haltes-garderies (Maison de la Petite Enfance, La Fontaine, Kermoysan et Jardin
des Lutins) situées a Quimper pour une capacité d'accueil totale de 67 places. Ces
établissements proposent de l'accueil occasionnel ou temporaire

® 1 Relais petite enfance (RPE), guichet unique pour l'ensemble du territoire. Les
familles doivent se tourner vers le RPE pour obtenir des informations concernant
les modes d'accueil

Toutes ces informations sont a disposition des familles dans le guide petite enfance

Flaces communautaires Capacité d'accuell
Structures communautaires
Multi-Accueil Arche Noé accueil collectif et 38 + 44
accueil familial

Multi-Accueil Bambi 20
Multi-Accueil Briec 48
Multi-Accueil Petits Mousses 80
Muiti-Accueil Plom d'Api 20
Halte-Garderie Maison de la Petite Enfance 20
Halte-garderie La Fontaine 12
Halte-garderie Jardin des Lutins 15
Halte garderie Kermoysan 20
Marchés (Boris Cyrulnik + Koala Kids) 12

En 2022, 1 220 enfants différents ont été accueillis par les structures de Quimper Bretagne
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Occidentale. Chaque structure dispose d'un projet d'établissement comprenant un projet
social, un projet éducatif et un projet pédagogique. Les structures s'inscrivent dans leur
environnement et mettent en place de nombreux partenariats (MPT, médiatheques,
museées...). Plusieurs structures conduisent des projets en lien avec la nature. D'autres autour
des langues : langage des signes, le breton ou encore 'anglais

Quimper Bretagne Occidentale propose un accueil en horaires atypiques aux familles

® au sein du multi-accueil l'Arche de Nog, 'accueil est possible des 6h00 du matin et
jusqu'a 22h00 le soir, du lundi au vendredi

® au sein de la halte-garderie la MPE, l'accuell est possible le samedi

® cette offre permet de répondre aux besoins des parents travaillant notamment dans
l'agroalimentaire, le médico-social et le commerce

Quimper Bretagne Occidentale soutient également financiérement les structures associatives
présentes sur le territoire :

® les P'tits lutins, créche de 20 places a Ergue-Gabéric
® les Bons petits diables, creche de 20 places a Quimper

La commission dattribution des places instruit lensemble des demandes de places en
structures petite enfance, elle se réunit 4 fois par an. Les dossiers sont traités en fonction de
la date de la demande et d'une grille de pondération présentée ci-dessous.

_ o | Libellé [ points

Points liés 2 la domiciliation et lieu de travail basé sur le premier choix
1 1.1 - La famille demande une place dans sa commune de résidence ou périmétre du Sivom 15
1.2 - La famille demande une place sur la commune de son lieu de travail 5

Situation familiale
2.1 - Handicap ou maladie chronique de I'enfant ou d'un membre de la famille (parents - frére/sceur) attesté par un
courrier du médecin ou attestation de la Caf du versement de 'AEEH

2 2.2 - Demande de la PMI pour des raisons sociales, de protection de Fenfant, de santé de I'enfant, de santé de la
mére ; Situation sociale fragile (dossier appuyé par un travailleur social), particuligre (jeune mére), informations 30
transmises par le RPE ou les EAJE

=

2.3 - Naissance multiple ou inscription simultanée d'une fratrie

Points liés a la situation de |a famille au regard de I'emploi (ou assimilé)

3.1 - Parent isolé travaille - étudiant - formation (justificatifs pour la formation)
3.2 - 2 parents travaillent - étudiants - formation (justificatifs pour la formation)
3 3.3 - Parent isolé en recherche d'emploi

3.4 - couple: 1 parent travaille et 1 en recherche d'emploi

3.5 - Horaires décalés (avant 7h30 et aprés 19h30)

3.6 - Travail des parents le samedi =

S|g|8|8|8|8

Activité de la commission d'attribution des places

610
555
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Les donneées ci-dessus temoignent d'une hausse des demandes de places en accueil collectif.
Pour augmenter l'offre disponible au niveau de la collectivité, Quimper Bretagne Occidentale a
contractualisé avec certains acteurs privés pour disposer de places d'accueil supplémentaires.
10 places sont réservées depuis plusieurs années au sein de la creche Boris Cyrulnik gérée par
la sociéte « En Jeux d'Enfance » et 2 places sont désormais réservéees au sein de la creche Koala
Kids, qui a ouvert en février 2023 & Ergué-Gabeéric (cf. ci-dessous). A noter, dans le cadre d'un
marché passé avec la Maison Bleue, Quimper Bretagne Occidentale disposera prochainement
de 16 places supplémentaires (creche de 36 places en construction — quartier de Kerfeunteun

a Quimper).

Structures petite enfance Capacité d'accueil

Multi-Accueil Arche Noé accuell
collectif et accuell familial

Multi-Accueil Bambi - Ergué
Multi-Accueil Briee
Multi-Accueil Petits Mousses
Multi-Accueil Plom dApi -Plomelin

Halte-Garderie Maison de la Petite
Enfance

Halte-garderie La Fontaine
Halte-garderie lardin des Lutins
Halte garderie Kermoysan
TOTAL

38 + 44

20
a8
60
20
20
12
15

20
297

Sur cette offre de 309 places, la commission gere l'attribution de 237 places. Certaines places

sont conserveées (cf. tableau ci-dessous) :

® pour de l'accueil occasionnel, volonté politique de conserver de véritables haltes-

garderies qui fonctionnent difféeremment des multi-accueils

® pour de l'accueil d'urgence (27 places), réserveées a des familles confrontées a des
situations d'urgence : insertion sociale et/ou professionnelle (formation, recherche ou
reprise d'emploi...), absence de l'assistant.e maternel.les, situation familiale complexe
comme la maladie de 'un des parents. Pour permettre une réactivité de la réponse
aupres des familles, les inscriptions se font sans passage par la commission d'attribution
des places : elles se font directement dans les établissements d'accueil du jeune enfant
Oou au sein du Relais petite enfance. Dans le cadre d'une place d'urgence, l'accueil est

possible sur 6 mois maximum

Structures petite enfance

Multi-Accuedl Arche Noé accuedl
collectif et

Multi-Accunil Bambl « Ergud
Multi-Accueil Briec
Multi-Accueil Petits Mowsses
Multi-Aecusdl Plam d'Agi - Plomelin

Halte-Garderie Maison de la Petite
Enfance

Halte-garderie La Fontaine
Halte-garderie lardin des Lutins
Halte garderie Kermoysan
Crische Boris Cynulnik
Cricche Keala Kids
TOTAL

18
46
G0
19

Places gérées par la Commission
38

Places d'urgence

7
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L'offre d'accueil territoriale

En plus des structures communautaires, des structures privees sont présentes sur le territoire :
® 2 creches associatives, les Bons petits diables et les P'tits lutins
® 2 creches privees, Boris Cyrulnik et Koala Kids
® 5 micro-creches privees, dont 2 structures qui ont ouvert en 2023

® 20 Maisons d'Assistantes Maternelles (MAM), comptabilisées dans l'accueil individuel

385 429

Places en accueil 387
collectif
Places en accueil 1399 1398 1398
individuel
TOTAL 1786 1783 1827

L'offre d'accueil correspond a un instant donné au nombre de places disponibles aupres
d'assistantes maternelles, en établissements daccueil du jeune enfant et en classes
préélémentaires. Elle s'établit a 59,8 places pour 100 enfants de moins de 3 ans au niveau
national, en 2019.

Au niveau de QBQO, sans prise en compte de la scolarisation des moins de 3 ans :
® le taux de couverture global était de 63,9 % en 2021

® jlestde 63 % en 2022 - autrement dit, en 2022, l'offre potentielle est de 63 places
pour 100 enfants de moins de 3 ans

® le taux de couverture des besoins par l'accueil individuel est estimé a 494 % et a
13,6 % par l'accueil collectif

La légere baisse du taux de couverture entre 2021 et 2022 s'explique par :
® une diminution de la capacité d'accueil réelle de la créche familiale

® Une baisse du nombre d'assistantes maternelles du particulier employeur sur le
territoire et donc du nombre de places d'accueil (cf. graphique ci-dessous)

® une légére augmentation du nombre d'enfants de moins de 3 ans sur le territoire

Evolution du nombre d'assistantes maternelles agréées
actives sur QBO et de leur place d'accueil

1600 1496
1399 1358
1400
1200
1000
800
00 549 514 503
400 424 T o2
200
0
2020 2021 2022
m—Nombre d’AM agréées w— Nombre d'AM agréées actives

= Nombire de places d'accueil réelles
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En 2023, le territoire compte 44 places nouvelles en accueil collectif, grace a l'ouverture de
deux nouvelles micro-creches (2 x 12 places) et de la creche Koala Kids (20 places).

Contexte national

La Premiere ministre a lancé la mise en place d'un service public de la petite enfance. Les
principales annonces sont les suivantes :

® désignation de la commune comme « autorité organisatrice de l'offre d'accueil du
jeune enfant »

® augmentation des aides en fonctionnement et investissement des accueils collectifs
(+ 1,5 milliard d'euros a horizon 2027, + 5,5 milliards d'euros au total sur la prochaine
Convention d'objectifs et de gestion - 5 ans - 2023-2027)

® renforcement de laccompagnement des parents avec notamment la mise en place
d'un RPE dans toutes les villes de plus de 10 000 habitants

® renforcement de la qualité de l'accueil avec un développement de 'offre de formation,
des controles plus fréquents

10 - Rapport d'activité 2022
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LE SERVICE COMMUN DE RESTAURATION (SCR)

L'annee 2022 aura éte marqgue par la crise inflationniste et les difficultes d'approvisionnement.

Les effectifs 2022

Le SCR assure la livraison des repas pour les écoles et centres de loisirs des villes des
Landrévarzec, Ergue-Gabéric et Quimper mais aussi dans les EHPAD de Quimper et
Plogonnec, pour le service de portage a domicile et le restaurant social.

Suite a lincendie de 'Ehpad de Coat Huel a Ergue-Gaberic en juin 2022, le SCR a pris le relai
pour la fourniture des repas du foyer Ty An Douric.

Evolution du nombre total de repas servis hors

golters
880 000 847043 846290
824373 835235 825410

830 000 — 797 624

780 000

730 000

686 2
680 000
630 000
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Evolution du nombre total de repas servis (2016-2021) :

Les achats

Depuis plusieurs années le SCR a développé une politique d'achat visant a augmenter la
part des denrées brutes et veiller a leurs qualité gustatives et nutritionnelles, dans le respect
de la saisonnalité. En parallele, une démarche d'intégration de produits issus de lagriculture
biologique est également en cours et a permis d'arriver a un niveau de 35 % en moyenne en
2022. Le graphigue ci-dessous indique le part et le montant des denrées issues de 'AB dans
les achats du SCR.

500 000 35%
500 000 30%
25%

400 000
20%

300 000
15%

200 000
10%
100 000 053
0 0%

W R certioe 2, 22
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FAMILLE DE PRODUIT % LABEL

Part de produits sous label

Pain et viennoiseries / Crépes 44 %
Pain et vienoiseries CCAS B
Epicerie ( dont boisson) 39 %
Fruits et légumes 38 %
Plats cuisinés 25%
Produits laitiers 35%
Patisserie surgelée -
Plats cuisines surgelés -
Poissons B
Viande 60 %

de qualité par famille
de produits

Politique nutritionnelle

La diététicienne du SCR veille a proposer aux convives des repas de qualité tant sur le plan

nutritionnel que gustatif. Ses principaux axes de travail sont :

® développement des produits fait-maison : nouvelles recettes et menus vegétariens

® jjustement des grammages servis pour lutter contre le gaspillage alimentaire

® organisation d'animations et d'activiteés chez nos partenaires

LA POLITIQUE JEUNESSE 16-29 ANS

La Mission jeunesse QBO est chargee de mettre en ceuvre la politiqgue jeunesse 16-29 ans
sur le territoire de QBO. Pour ce faire, un projet Jeunesse 2023-2029 doit étre élaboré en
concertation avec tous ceux qui sont concernés par les questions de jeunesse. Apres la
phase diagnostic elaboree en 2021, la phase de concertation a eté menée en 2022.

® courant mars-avril 2022, des temps de concertation auprés de 53 partenaires
jeunes ont été meneés (associations socio-culturelles, institutions, professionnels de
la santé/ du logement/ de 'emploi, Education Nationale, etc.)

® depuis octobre, les jeunes sont invités a apporter leur contribution lors de temps de
concertationdans les lycées/centre de formations, FJT (Foyers de jeunes travailleurs),
Mission Locale, et communes de QBO, afin de recueillir les propositions des jeunes.
Au total 130 jeunes ont eté consultés sur cette phase de propositions d'actions

® [a concertation jeunesse sur le futur lieu de vie 16-29 : 25 jeunes ont été mobilisés
via les partenaires (centres sociaux/MJC-MPT, FJT, Mission Locale, etc.) pour
travailler sur la définition des fonctionnalitées d'une future maison de la jeunesse,

travail présenté le 4 juin 2022 a la présidence de Q

BO
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Actions développées en 2022

® enjuin 2022, création d'un compte Instagram infojeunesse. QBO pour répondre aux
besoins d'information des jeunes

® e 9 novembre 2022, lancement d'un dispositif d'aides aux jeunes Coup de pouce
16-29 compose d'une aide a la mobilité (passage du permis et achat de véhicule)
et une aide au job saisonnier (BAFA, formation de secourisme, brevet de surveillant

de baignade)
Coup de pouce 16-29 : quelques chiffres e cmte -
® au total, il y a eu 56 demandes de coup de pouce : 32 demandes TR
ont été acceptées pour un montant de 16 630 € o e

® 65 % des bénéeficiaires sont des garcons, 35 % des filles

® sur les 32 aides : 16 aides pour le permis B et BSR, 7 pour l'achat
d'un véhicule,9 pour la formation aux job saisonniers (BAFA,
BNSSA, PSE1)

,9‘:5

L'insertion professionnelle des jeunes

QBO soutient les actions d'insertion sociale et professionnelle des jeunes en attribuant une
dotation annuelle aux 2 associations suivantes :

® une subvention annuelle de 192 500 euros a la Mission locale du Pays de Cornouaille

® une subvention annuelle de 8 000 euros a lassociation Gwennili (mobiliteé
européenne des jeunes)

LA POLITIQUE D'ANIMATION RURALE - ULAMIR

Soutien au pilotage de lassociation Ulamir E Bro Glazik dans le cadre d'une convention
d'objectifs pluriannuelle avec le versement d'une dotation globale d'un montant de
190 000 €. Les commissions mixtes annuelles sont organisées en juin et décembre avec
l'ensemble des maires des communes sur lesquelles l'association intervient (Plomelin,
Pluguffan, Plonéis, Guengat, Plogonnec).

La convention d'objectifs avec QBO a éte renouvelée pour 3 ans : elle précise les objectifs de
'association et ceux de QBO pour la période de 2023 a 2025.
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LE RESEAU DES MEDIATHEQUES

Les faits marquants
Impact des mesures sanitaires sur la fréquentation

Lannée 2022 a été marquee du 24 janvier jusgu'au 14 mars par lapplication du pass-
vaccinal, qui nécessitait la présentation d'un certificat de vaccination ou de rétablissement
post-covid pour accéder aux médiatheques. Cette mesure a eu un impact important sur les
mediatheques, en nécessitant la mobilisation de personnel pour les contrdles a l'entrée des
mediatheques et l'adaptation des services pour permettre aux usagers n‘ayant pas le pass
sanitaire de continuer a déposer des retours et de récupérer des reservations faites sur le site
des mediathégues.

Méme si une dispense de présentation du pass vaccinal avait été accordée aux mineurs
et aux étudiants (au motif de linstruction obligatoire et du devoir de formation jusqu'a la
majorite), lapplication des mesures sanitaires a eu un impact important sur la fréguentation
des médiatheques en 2022. Cet impact est d'autant plus fort qu'il s'établit sur la période
du premier trimestre qui correspond habituellement a l'un des pics dactivité de l'anneée en
fréguentation et en usage avec le dernier trimestre de l'année.

® pour 2022, on comptabilise 18 736 emprunteurs soit 18,5 % de la population contre
10 % en moyenne sur le territoire national pour les agglomeérations de taille similaire.
C'estune reprise importante depuis le recul enregistré en 2021 qui marque la reprise
d'activité des médiatheques apres la crise sanitaire

® nombre d'entrées dans les médiatheques : 164 008 pour Alain-Gérard (+26,3 %)
et 92 073 pour les médiatheques périphériques (- 0,8 %), soit un total de 256 081
(+15 %)

L'activité des médiathéeques
La médiatheque Alain-Gérard, téte de réseau

La médiatheque Alain-Gérard forme la téte du réseau des médiatheques de Quimper Bretagne
en raison de sa mission particuliere de bibliotheque patrimoniale, de limportance de ses
collections, de sa superficie, de sa frequentation et de l'ensemble des services qu'elle integre
et qu'elle propose au public.

Son activité peut étre présentée sous l'angle de trois missions emblématiques : la conservation
du fonds patrimonial, la promotion de la culture numeérique, le développement des publics.

MANGAKA
AV FEMININ

CING FEMMES
DU 9 ART

EXPOSITIONS BD
ET RENCONTRES
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Le patrimoine écrit

La médiatheque Alain-Gérard par 'ampleur des collections patrimoniales (80 000 documents)
est intégrée dans des réseaux régionaux et nationaux. Les collections conservées sont
signalées au niveau national dans le Catalogue Collectif de France (CCFR) coordonné par
la BNF. Les collections numérisées a la médiatheque Alain-Gérard sont également intégrées
dans Bretania, au niveau regional et dans Gallica au niveau national.

® Bretania : https://www.bretania.bzh

® Gallica : https://gallica.bnf fr/edit/und/mediatheques-de-quimper-bretagne-
occidentale

Pour mener a bien cette mission

® 100 000 notices d'ouvrages edités avant 1811 ont été complétées
(2 000 heures réparties sur 5 personnes)

® 160 documents (35 924 vues) numeérisées chez Archimaine, 1 665 vues numeérisées
en interne

® 661 documents ont été mis en ligne, environ 450 documents sont en attente
de chargement

® promotion de la culture numeérique

La promotion de la culture numérique est en progression reguliere depuis la création du
service en 2012. Les services en ligne sur le site des médiathégues sont utilisés comme suit.

® 16 295 VOD consultées sur 8 000 titres disponibles

® 60 939 titres de presse consultés pour une offre de 7 000 journaux et magazines
francais et étrangers

® 3700 ebooks télechargés sur 2 466 titres disponibles
® 1 343 formations consultées sur 799 formations proposees

Ces ressources sont volatiles. Les droits d'usages des ebooks, VOD et de la presse en ligne
sont concedés de maniere temporaire et des titres disparaissent du catalogue comme par
exemple le Téelegramme qui n'est plus disponible et certains titres de ebooks ou VOD. Ainsi,
ces collections dematérialisées n‘'ont pas un catalogue figé dans le temps. Ainsi le volume de
ces collections ne peut s'accroitre et peut impacter une progression des usages.

Les animations s’articulent autour de grands themes :

® ['acces a la culture a lere du numérique :
littérature, cinéma, musique

® la compréhension du monde numeérique
réseau sociaux, applications

. , . Bl
® |a découverte de ressources et lacces a
information

® [a découverte et la compréhension des
évolutions technologiques : intelligences
artificielles, realité virtuelle, réalité augmentée, impression 3D

® |3 création numeérique

® la pratique du jeu vidéo
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La participation aux animations

LOCALISATION NOMBRE D'ATELIERS FREQUENTATION
Ensg:?ti)eli S;Ju:e;seau des mediatheques 100 1806
Médiathéque Alain-Gérard 51 394
Médiathéques de territoire 41 294
Hors les murs 8 1128

17 journées d'action ont été meneées avec des partenaires spécifiques :
® Tres Tot Théatre
¢ MPT de Penhars
® musée départemental breton
¢ Gros Plan (QIFF)
¢ IME La Clarté
¢ theatre de Cornouaille
¢ CLIC (Centre Local d'Information et de Coordination)
® médiateurs numériques de la ville de Quimper
® festival du numeérique (ville de Quimper)
® association les Portes Logiques

Sur lannée 2022, les ateliers ont également pu toucher le public scolaire, notamment avec
le college Max-Jacob et le lycée Le Likés.

S'ajoute a ces actions le succés du salon d'été de juillet et aout 2022 avec une frequentation
de 1500 personnes.

Les actions numeériques et vidéoludiques se sont diversifiées : plus de partenaires, plus de
hors-les-murs, plus de public non usager des méediathéques.

Ces missions sont menées par une seule personne. Une demande d'habilitation pour étre
labellise Aidant-Connect est en cours.

Le développement des publics

Pour le jeune public, 2022 est marquée par 2 projets forts : la participation au prix littéraire
Unicef avec les écoles et colleges, et les rencontres « philosophie ».

La valorisation de la langue bretonne, via des séances de lectures bilingues pour les bébés et
les plus grands, commence a trouver son public.
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Enfin, linclusion de publics éloignés et empéchés s'est poursuivi par l'accueil des éléves suivis
par 'IPIDV (Initiative Pour l'Inclusion des Déficients Visuels), et aussi pour la premiere fois par
la participation a la journée des dys avec l'association AAPEDYS29 et l'accueil d'enfants suivis
par le service des mineurs confiés du CDAS.

Pour le public adulte, de nouvelles actions sont initiées.

Des actions vers des publics empéchés sont mises en place : interventions mensuelles dans
les maisons de retraites, visites régulieres adaptées aux publics migrants, renforcement des
actions avec les patients de 'EPSM, accueil de personnes allophones en partenariat avec le
CLPS, accueil de jeunes adultes accompagnés par la Mission Locale

Parallelement, plusieurs actions de médiation ont été developpées en direction des publics
adultes dans de nombreux domaines : cinéma, musique, arts, presse, langues, philosophie,
littérature, jeux vidéos, jeux de société. Elles contribuent a la mise en valeur de la diversité
des fonds des médiatheques. Elles permettent également aux publics de mieux identifier les
ressources quiréepondent a leurs attentes. Ces actions sont réalisées par les bibliothécaires, ou
avec des invités et partenaires locaux (I'Echiquier Quimpérois, la 29¢ Dimension) et nationaux
(Mois du doc), afin de représenter l'intérét des politiques culturelles nationales et du territoire.

Une réflexion autour de la politigue documentaire est lancée pour une meilleure cohérence
avec les besoins exprimeés par le public tout en prenant en compte les nouvelles pratiques
de ce dernier. Une simplification de la procédure d'acquisition est mise en test dans l'objectif
d'alimenter les collections plus rapidement. Un bilan sera tiré en 2023.

Médiathéques de territoire

L'action des médiathéques de territoire peut étre synthétisée sous la double perspective
de linclusion et de lancrage local. Quelgues projets représentatifs de la dynamique de
l'ensemble du réseau des mediatheques peuvent étre abordées de cette facon.

Dimension inclusive

Ala médiathéque de Penhars, un club de lecture a voix haute a accueilli des publics malvoyants
avec les autres publics pour partager l'expérience de l'écoute a voix haute de textes lus.
Ce projet est solidaire d'une initiative pour creer une bibliotheque sonore de textes enregistrés
pour 'ensemble des publics et particulierement pour les personnes en situation de handicap
visuel.

A la médiathéque d'Ergué-Gabéric, un collectage en langue bretonne sur le théme de la
seconde guerre mondiale, a permis d'associer le college Diwan de Quimper et les résidents
de lEhpad de Coat Kerhuel, déplaces a Concarneau suite a lincendie de la structure.
Ce projet a donné lieu a l'enregistrement d'une émission diffusée sur Radio Kerne.

Ancrage local

La médiatheque de Penhars a concrétisé un projet de bibliothéque verte permettant de
proposer un ensemble de services participatifs liés a la nature et l'éco-citoyenneté ayant
vocation a rayonner a l'échelle de l'environnement immédiat de la médiathéque. Différentes
initiatives ont permis d'identifier la mediatheque comme une ressource et un foyer d'échanges
de savoirs dans le quartier, avec un ensemble de partenaires : bouturothéque, carrés potagers,
fonds documentaire spécifique consacre aux jardins, partage de savoir-faire dans le domaine
du jardinage notamment.
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A Briec la poursuite des missions de coordination d'action culturelle avec le pays Glazik et
Quémeéneéven a permis la réalisation d'un ensemble d'animations sur la base de loisirs du SIVOM

avec les bénévoles des bibliotheques du pays Glazik.

Bilan des animations du réseau des médiatheques (11 sites)

Les animations culturelles des médiatheques représentent une partie tres importante de leur
service aupres des publics. Il s'agit des animations menées par les bibliothécaires, des accueils
de groupes et de classes, des accueils d'invités ou intervenants (auteurs, artistes, musiciens,
réalisateurs ou prestataires pour des ateliers nature, loisirs créatifs, jeux).

Pour les 11 sites, ce sont plus de 1 300 animations qui ont été menées pour un volume de plus

de 28 700 personnes touchees.

Diversité de la programmation et du contenu des animations proposées

NOMBRE .

D'ACTIONS PUBLIC TOUCHE
Exposition 12 2 550
Visite ou accueil médiation autour d'une exposition 60 1671
Conférence 5 326
Rencontre ou atelier avec auteur ou illustrateur 34 749
Projection cinéma 49 575
Spectacle (contes, concert, ciné concert, lectures ...) 8 637
Animation conte 45 864
Animation jeu de société 31 538
Animation jeu vidéo 77 764
Animation lecture littérature adulte 48 651
Animation lecture littérature jeunesse 537 11930
Animation musicale 25 564
Animation patrimoine 28 329
Animation type club (lecture, bd, ados, ...) 53 353
Atelier activité manuelle, artistique, loisir créatif 60 696
Atelier écriture 9 177
Atelier numérique 60 607
Participation a des fétes, salons, festivals, forum, journées
dédiées 18 1882
Formation au public (ateliers lectures voix haute) 4 34
Accueil de groupe en autonomie 164 2821
Total général 1328 28718
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A noter

Poursuite et développement d'actions « hors les murs » des médiatheques avec la participation
a des fétes ou evenements locaux Numerik Fest, Pixel Festival, féte de la Pomme a Plomelin,
rdv au marché de Kerdévot, L'été a la base de loisirs a Briec, animations pour « Les Enfants
sont des princes », Lectures au jardin... ou actions dans les établissements maisons de retraite,
hopital EPSM ...

En 2022, ce sont plus d'une centaine d'actions qui ont été menées hors des médiatheques.

Des actions vers des publics ciblés

Outre des animations proposeées en « tout public », des animations sont menées pour toucher
un public spécifique parmi lesquels on peut identifier

NOMBRE PUBLIC

D'ACTIONS | TOUCHE REMARCEES

Accueil groupes ou actions dans et

Personnes agées 25 308 . .
avec les maisons de retraite

Accueil de groupes en foyer ou

P ituati
ersonnes en situation 37 323 hopitaux de jour / handicap physique,

de handicap .
mental ou psychique
Jeunes 68 1974 Anlr.natlons!eux.d.e sociéte, jeux vidéo,
ateliers, projet bilingue fr / bzh
Petite enfance 124 5 637 Actions : BB lecteurs, matinée petite
enfance, « heure du conte » etc...
A noter

En 2022 reprise ou prémices du travail vers les publics en situation d'illettrisme et en difficultés
de lecture ou dits « empécheés » via les ouvrages dediés et les animations Facile a Lire et vers
les publics en insertion ou publics en intégration (publics migrants).

COUPS DE CEUR

des bibliothécaires Enfin des livres pour moi !

= 8
L4 182
DIBABOU ,‘ l g

ar mediaouegou ™ cooo
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Des actions en lien ou en partenariat avec des établissements ou structures du territoire

NOMBRE
ECOLES C(IEARZSSiI?SU Dlicér\CASEIT_S POPULATION TOUCHEE

DIFFERENTS

ACCUEILLIS
Maternelles 52 166 1300
Primaires 112 313 2800
Colleges 5 8 135
Lycées 2 5 68
Enseignement supérieur 3 3 132
Centre de loisirs 24 80 336
MPT, centres sociaux 18 265

Etablissements culturels

Musée, théatre

Conservatoire, cinéma 26 1290
etc...
Etabli t 2di

a. issements médicaux 39 400
sociaux
Servi ( tit

rvice de la petite 33 270
enfance

Actions : BB lecteurs, matinée

Petite enfance 124 2 637 petite enfance, « heure du conte »

etc...

Retour sur quelques projets, actions ou éléments marquants 2022

® poursuite et final du projet Dessinez la ville en partenariat avec la maison du
patrimoine et avec les médiathéques de Penhars, Ergué-Armel et Alain-Gérard :
résidence des artistes Emma Burr et Joél Kerouanton : ateliers participatifs, visites,
et exposition finale des créations

® reéalisation du parcours « lecture — spectacle » en partenariat avec le théatre de
Cornouaille et le metteur en scéne Mathieu Coblentz avec les médiatheques de
Plomelin, Ergué-Gabéric et Alain-Gérard. 3 ateliers lectures a voix hautes avec
les publics de chagque meédiatheque, accueil de 4 représentations du spectacle
Manipulations poétiques et lectures finales au théatre pour les participants
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une programmation en écho a l'exposition Vivian Maier en partenariat avec le musée
des beaux-arts : conférence, projections de film documentaire, rencontre d'auteur
avec Gaélle Josse, a la médiathéque Alain-Gérard et d'Ergue-Armel

pour les enfants et les classes, une tournée d'expositions, de rencontres et d'accueils
avec la peintre et illustratrice Manuela Dupont, dans les médiatheques de Plomelin,
Briec, Ergue-Gabéric, Pluguffan

en lien avec Gros Plan, mise en place d'un ciné-lecture lors du festival La Téte
ailleurs, ou ateliers de reéalite virtuelle propose par la médiatheque Alain-Gérard lors
du QIFF 2022

lancement du parcours scolaire autour « Prix Littéraire Unicef — Quimper, ville amie
des enfants » 19 classes inscrites pour participer au prix et suivre le parcours propose
par les mediathéeques : accueil lecture, rencontre d'auteur ou atelier philo dans les
meédiatheques de Penhars, Ergue-Armel, Alain-Gérard

autour de lart d'aujourd’hui et des artistes du territoire, la médiatheque Alain-Gérard
avec CACTUS aaccueillideux week-ends d’'animations pour les 5 ans de l'association :
films d'artistes, conférences et exposition éphémere, les mediathéques ont propose
en partenariat des ateliers de pratiques artistiques et sélection de documents en
écho

durant les vacances de février et d'avril, la médiatheque Alain-Gérard a accueilli les
capsules numeérigues - ateliers de l'association « Les Portes logiques » organisé par
la ville de Quimper numeérique

dans les rendez-vous reéguliers animes par les bibliothécaires, on peut noter le
développement d'animations liant lecture et musique : notamment a Penhars et
a Plomelin, a Alain-Gérard de nouvelles animations musicales pour les adultes ; le
développement de rdv bilingues notamment « Bébé lecteurs bilingues » ou « heure
du conte », et le développement d'animations autour du jeu de société : nocturnes
jeux, murder party ou sessions jeux en impromptues ou en lien avec les ludotheques

il est a noter également dans les thématiques abordeées dans les médiatheques la
poursuite et le développement d'animations et de projets autour de la nature, de
la biodiversité et de la protection de l'environnement ou la réduction des déchets
(participation au Temps de l'arbre, Penhars « bibliotheque verte », animations nature
ou grainotheque a Plomelin Pluguffan, Ergué-Gabeéric...)

le relais des événements nationaux deédiés comme La nuit de la lecture, le Printemps
des poetes, Partir en Livre, le Mois du film documentaire

Rapport d'activité QBO 2022 - 21



Envoyé en préfecture le 09/02/2024

Recu en préfecture le 09/02/2024

Publié le

ID : 029-212900518-20240205-2024_02_05_006A-DE

Poursuite du partenariat avec U'EPSM Finistére-Sud et le Siléne Café / « Point lecture » et
animations

Le point lecture : une bibliothéque délocalisée

2021 2022

Documents prétés par an 800 1200
i i 2 dépots 3 dépots

Inscrits 7
Emprunts ) - o
(nombre de préts)
Fré tati

réguenta l|on des permanences 180 109
(nombre d’emprunteurs)

Deux permanences par mois sont assuréees avec les bibliothécaires pour accompagner le
groupe « point lecture » composé de soignants et soignés, assurant les permanences et la
vie de la bibliotheque.

Animations réalisées

Deux rdv dans le cadre du projet Dessinez la ville en compagnie de la dessinatrice Emma
Burr, et de lauteur Joél Kerouanton se sont déroulés au « point lecture » au sein de la KF et
du Silene Cafe.

Un pique-nique littéraire sur le theme de larbre, animé par les bibliothécaires s'est tenu en
octobre 2022 regroupant 10-15 personnes.

Formation — Echanges professionnels

L'EPSM via Fanny Arrazat et Tony Richard a mis en place le 20 octobre 2002 une matinée -
temps d'échanges entre professionnels du soin — santé mentale et les bibliothécaires.
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LA LANGUE BRETONNE 0
FLAPOU® -

BALEADENNOU HA DIZOLOADENNOU E BREZHONEG
BALADES ET DECOUVERTES EN BRETON
68

Communication
Communication externe

® 3doption du bilinguisme systématique pour tous support
de communication ou d'information produit par le service
CommUﬂlcathn de QBO SAO.1BAVIZMEURZH SAD.22 AVIZ EBREL A0 28 A VZ MAE

SAM. 18 MARS SAM. 22 AVRIL SAM. 28 MRl

® partenariat de QBO avec ['Office Public de la langue
bretonne : maintien du niveau de la subvention a 5 000 € 000 ——

® progression continue des demandes de traductions aupres
de ['Office

® le Mag+ : les titres des pages sont bilingues, de méme que l'édito de la maire.
Quelques resumes d'articles sont également proposes en breton

® actualisation de la version bretonne des sites internet et mise en ligne d'au moins
deux actualités par mois en breton

® poursuite de la mise en place d'une signalétique bilingue extérieure et intérieure sur
les batiments intercommunaux

® participation a la campagne d'affichage pour la promotion des cours de breton
pour adultes (campagne d'affichage et sur les supports numeérigues institutionnels)

Communication interne

® larevue Eskemm : unrésumeé du dossier principal est réalisé, en breton, pour chague
numero (quatre N° par an). L'édito, signe par le directeur général des services, fait
également l'objet d'une traduction

® réalisation d'une enquéte interne d'évaluation des compétences linguistiques du
personnel de la ville ainsi que de son appétence pour des formations au breton

Enseignement supérieur

® soutien a linstitut de formation Kelenn en charge de la formation des enseignants
de la filiere immersive Diwan et implanté depuis 1997 : subvention annuelle
de 13000 €

Formation professionnelle

® renouvellement du marché de formation avec l'association Mervent : organisation
de sessions de formation hebdomadaires a la langue bretonne d'une durée d'une
heure et demie sur le temps de travail. Budget de 8 532,28 € pour QBO. 31 agents
(ville et agglomeération confondus) y sont inscrits pour 'année 2022/2023, répartis
en quatre groupes selon leurs niveaux

® subvention annuelle a l'association Mervent : 5 000 €
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Les artistes auront le plaisir de rencontrer
L n ) réguliérement les visiteurs et de partager
A Iz richesse de leur art réuni dans 'écrin du Prieuré
TR i delocmaria de Quimper.

Lecture publique - multimédia

Médiatheques — Ouvrages

® documents en breton ou bilingues : plus de 2000 références dans le réseau des
mediatheques

® documents en langue bretonne et classés en langue (les plus empruntés par
les usagers)

® adultes : 225 références — age moyen des ouvrages : 22 ans
® jeunesse : 981 références — age moyen des ouvrages : 18 ans

® documents mis a disposition par Ti ar Vro . 701 titres — 4ge moyen des ouvrages :
43 ans. Ce fonds constitue un fonds de réference avec des ouvrages qui ne sont
plus edités

® les ouvrages en breton sont désormais inclus dans un plan de conservation. En
revanche, iln'y a pas de politique d'acquisition pour les ouvrages en langue bretonne

Médiatheques - Activités

® partenariat avec Radio Kerne : les bibliothécaires enregistrent des chroniques sur
'actualité des meédiatheques ou des ouvrages

® un espace dédié a la culture bretonne et au patrimoine local a la médiatheque
Alain-Gérard

® des cours en ligne pour débutant et amoureux de la Bretagne. Sur le site internet des
meédiatheques, via les ressources « formation en ligne » : service Skilleos, tous les
abonnés peuvent suivre le cours en ligne : « Breton - Express / Apprendre le Breton
en ligne pour débutant par Speakeos ». Ce cours permet d'apprendre environ 400
mots parmi les plus utilisés en voyage ou dans une conversation

® au sein de lespace « Patrimoine et Cornouaille » (médiatheque Alain-Gérard) :
des collections patrimoniales sont conserveées et enrichies : presse ancienne, livres
rares, manuscrits, cartes

® les usagers peuvent découvrir la richesse de ces collections dans la bibliotheque
numerique

Media
Radio Kerne : seule radio de diffusion permanente en breton sur le territoire cornouaillais.

Elle est installée a Plonéis et recoit le soutien de l'agglomeération via une subvention de
5000 €
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Groupe de travail langue bretonne

Créé en 2017, un groupe de travail rassemble des élus des communes de QBO avec pour
objectifs :

® permettre 'échange entre les élus au sujet de la langue bretonne

® envisager la généralisation de lapplication de la charte Ya dar brezhoneg a
l'ensemble des communes

® ceuvrer collectivement pour une politigue communautaire dans ce domaine.
Cette commission extramunicipale a été constitué en plusieurs groupes de travail
thématiques :

- un groupe « Cahier des charges des délegations de service public de QBO »
- un groupe « Signalétique et services publics »
- un groupe « Enfance, éducation, formation et éducation supérieur »

- un groupe « Utilisation de la langue — Oralité et événements extérieurs »

Briec 15/06/2018
Edern 11/12/17
Ergué Gabeéric 18/03/2016
Guengat
Landrévarzec 07/11/2008
Landudal
Langolen 07/12/20
Locronan 10/03/2017
Plogonnec 03/03/2018
Plomelin 18/12/2018
Ploneis 13/10/2017
Pluguffan 11/12/2013
Quémeénéven 12/07/2019
Quimper 16/05/2012 09/11/2017
QBO 03/12/19
label en cours
Tableau Charte Y a d'ar Brezhoneg — Quimper Bretagne Occidentale label obtenu

Seules les communes de Guengat et Landudal n‘ont entrepris aucune démarche.
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L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET LA VIE ETUDIANTE

Le budget consacré a l'enseignement supérieur et a la recherche s'éleve a 2,2 M€,

L'enseignement supérieur et la recherche sont des vecteurs importants pour 'équilibre
du territoire et la dynamique économique. lls doivent permettre d'une part de former le
plus grand nombre de jeunes du territoire et leur permettre de s'integrer dans le monde
professionnel. Ils sont plus que jamais nécessaires aux entreprises locales pour pouvoir se
développer et innover grace a la meilleure adéquation possible des formations et des offres
d'emplois. Enfin, ils peuvent permettre au territoire d'obtenir une reconnaissance extérieure
via certaines filieres d'excellence.

L'Université de Bretagne Occidentale

Quimper Bretagne Occidentale a signé en 2022 le Contrat de Plan Etat Région (CPER) 2021-
2027. Aucun projet d'investissement immobilier n‘a été sélectionné dans ce cadre, mais 'IUT
de Quimper a bénéficie d'une subvention de 7,5 millions d'euros de financement européens
dans le cadre du plan de relance REACT-Eu, ce qui correspond a 100 % des couts de travaux
engages. Ces travaux ont ete réalises en 2022 et ont permis a plusieurs batiments de l'IUT de
beénéficier d'une isolation compléetement renouvelée, amenant ainsi confort de vie pour les
étudiants et baisse de la facture énergétique.

Le CPER 2021-2027 prévoit cependant le financement du projet de recherche Bioalternative
a hauteur de 82 000 € pour financer des eéquipements des laboratoires de recherche Lubem
et LBCM de 'UBQO ainsi que de ['Adria.

Dans le cadre d'une convention renouvelée en 2018, QBO apporte un soutien financier a
'UBO a hauteur de 200 000 € annuels ainsi qu'un budget de 40 000 € maximum destiné a
financer des projets spécifiques en fonctionnement (des projets ponctuels liés a la création
de nouvelles formations, des collogues ou manifestations contribuant au rayonnement
du campus) ou des équipements. Ces projets sont présélectionnés par 'UBO et soumis a
lappréciation de la collectivité selon un ordre de priorité.

QBO a fléché la part variable de la facon suivante :

IUT Quimper Chromatographe en phase gazeuse 27 456 € 6 864 €
ESIAB Quimper | Pilote de fabrication de boissons fermentées 47 061 € 11760 €
Université d'été «patrimoine linguistique et 2000 € 2900 €
culturel de la Bretagne»
Forum des métiers du droit 2200 € 500 €
UBO (PJH) Cycle de conférence en histoire de l'art 3500 € 750 €
Journée d'étude sur l.e millénaire 2450 € 1500 €
de Locmaria
Colloque mterngtlona! « |llgstrer les guides 8150 € 1500 €
touristiques imprimés »
IUT Quimper Journée internationale de l'IUT de Quimper 3281¢€ 1640 €
Total 97 098 € 27 414 €
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Le financement des théses de doctorat pour conforter le potentiel de recherche des
laboratoires universitaires. Cette mesure est trés importante pour faire vivre les laboratoires
de recherche quimpérois qui sont pour la plupart composés de ressources humaines
limitées. Lapport des doctorants permet donc d'accroitre la dynamique de recherche sur le
campus guimpeérois. En 2022, QBO finance 2 theses. Ces theses sont financees sur la base de
16 000 € par an pendant 3 ans.

Linstitut de formation Kelenn (formation des enseignants de la filiere immersive Diwan),
implanté depuis 1997 a Quimper, développe depuis 2009 un master d'enseignement
concourant a l'offre d'enseignement supérieur a bac+5. Sur l'année 2021-2022, 14 etudiants
suivent le master 1 et 19 autres le master 2 tout en étant en responsabilité de classe.
27 stagiaires enseignants et vacataires se sont inscrits a la rentrée 2022 pour le parcours de
formation a l'enseignement du 2™ degré.

Enfin, depuis la rentrée de septembre 229 (enseignants et non enseignants) ont participé a
des sessions de formation continue sur 21 journées.

L'EMBA- Ecole de management Bretagne Atlantique

Quimper Bretagne Occidentale a accordée a 'EMBA une subvention de 20 000 € a lEMBA
pour financer sa branche ISUGA qui propose un programme de formation répondant aux
besoins en compétences spécifiques des entreprises francaises souhaitant développer leurs
activites commerciales sur la zone Asie.

L'EESAB — Ecole Européenne Supérieure d'Art de Bretagne

® une nouvelle convention pluriannuelle pour les années 2022 a 2024 a été signée
qui a pour objectif d'etablir lensemble des moyens de fonctionnement apportes
par les partenaires publics a 'EESAB pour les années 2022, 2023 et 2024, ainsi que
les droits et obligations réciproques des parties

® contribution annuelle de 1 510 758 € au titre du fonctionnement et de 56 812 € au
titre de linvestissement, soit une contribution globale de 1 567 570 €

Lancement d’'une réflexion pour développer une école d'ingénieurs

QBO a realisé une étude pour caractériser les besoins en ingénieurs des entreprises sur
le territoire et leurs difficultés de recrutement, identifier des formations qui pourraient
correspondre et réaliser une étude de prospection aupres des etablissements concernes
pour les inciter a créer une formation d'ingeénieur sur Quimper.
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Cette étude a permis de valider le besoin important des entreprises locales (100 embauches
annuelles d'ingenieurs confirmées sur un panel correspondant a 37 % des entreprises
industrielles de la zone d'emplois de Quimper). Une consultation a été lancée aupres des
écoles pour mettre en place des formations d'ingénieurs généraliste avec une coloration
academique sur les secteurs du génie électrique et geénie mecanique. Quatre écoles ont
répondu positivement et le processus d'identification du meilleur projet continuera en 2023.

Communication
® réalisation de trois vidéos de promotions de Quimper comme destination étudiante

® participation au salon étudiant Studyrama

® communication au sein des publications de l'Ariut (Association régionale des IUT et
de 'ESIAB (annuaire des anciens éleves)
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L'ANIMATION SPORTIVE

ATOUT SPORT

Le dispositif communautaire d'animation proposé durant
les vacances scolaires (sauf Noél) permet lacces pour
tous aux loisirs sportifs, culturels et autres. C'est un outil de
développement de la vie associative locale, de promotion
touristigue et de développement économique (emplois
saisonniers, pérennisation d'emploi salariés associatifs).

En 2022, 14 481 seéances individuelles ont été réalisées par les partenaires (associations
subventionnées et institutionnels non subventionneés), avec 53 623 coupons vendus. Comme
illustré ci-dessous, le dispositif a retrouve un niveau de frequentation comparable a celui d'avant
crise sanitaire.

Communication

Différence Différence Différence
* *%
20 20zt 20zl 2tz 2022 /2019 2022 /2020 2022/2021

Remboursement Non
des coupons 90 082 € 72217 € 81710 € 85797 € . +19% +5%
. comparable
aux partenaires

subventions VErsees | 51 ou4 ¢ | 22400€ | 24728€ | 27846 € Non 1 o4y +12%
aux associations comparable

Nombre de séances

individuelles (SI)*** 14 101 11 094 12 555 14 481 3% +23% +15%

* tarif différentiel Agglo / hors Agglo
** agugmentation de la subvention individuelle (1.60 a 2€)

*** séances individuelles assurées par associations (subventionnées) et partenaires institutionnels
(non subventionnés)

Faits marquants

Le travail de dématérialisation s'est poursuivi. Les tests realises sur le premier prototype de
application livré par le prestataire fin 2021, ont identifié de nombreux ajustements a realiser.
L'outil a été présenté a M. Leroy, élu référent du dispositif en novembre 2022. Les évolutions
nécessaires sur le plan de l'organisation générale des régies et des missions dans les accueils
ont également été étudiées afin de proposer les nouvelles modalités dans le cadre de la
dématérialisation.

RANDONNEE

La compétence randonnée est partagée entre les communes maitre d'ouvrage des itinéraires
permanents de randonnée pédestre et VTT, et lagglomération. L'offre de randonnée sur le
territoire de l'agglomération est riche de 45 circuits pedestres dont 20 sont labélises par la FF
Randonnee pédestre et de 17 circuits VTT labélises par la FFCyclotourisme.
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Faits marquants
Logistique et soutien aux communes :

® un travail important a été mené avec les services départementaux, afin d'établir
les conventions tripartites (commune, agglomeération et conseil départemental)
d'inscription des itinéraires pedestres (balisés en jaune) et VT T au plan départemental
des itinéraires de promenade et randonnée (PDIPR) du Finistere

® un travail de modification du circuit pédestre et VT T de Langolen a été engagé avec
la commune et les associations locales VTT et pédestres afin de limiter les passages
dangereux

® un projet de circuit pédestre est en cours sur la commune de Briec
Développement de l'offre

¢ le maillage entre les différents circuits de randonnée du territoire a été renforce,
grace a l'ouverture de nouveaux trongons par les communes de Guengat (liaison
centre bourg et voie verte / circuit VTT 7) et de Pluguffan (liaison avec les circuits
pédestres et VTT, travaux de débroussaillage menés avec le concours d'associations
de marcheurs et vététistes). Le balisage avec du matériel fourni par QBO (plagues et
poteaux) a été mis en place au début d'année

® [itinéraire Mon Tro Breizh allant de Quimper a Locronan, a été balisé par 2 agents de
la direction des sports, conformément a la convention etablie entre la collectiviteé et
'association Mon Tro Breizh, en avril 2022

Animation Sur les chemins de l'été

L'edition 2022 a pu retrouver toute l'essence de l'animation, avec notamment la possibilité
de proposer la collation en fin de randonnée. Plus de 1500 participants ont profité des
13 randonnées encadrées et des 3 balades thématiques proposeées sur 13 communes de
l'agglomération. La mise a disposition de gobelets réutilisables fournis aux participants lors de
leur premiere participation a pu étre étendue a 'ensemble des randos. Dans la majorité des
cas, les personnes sont revenues avec leur gobelet lors des randos suivantes.

Promotion des circuits

® réactualisation du topo-guide Balades et vous ... dans Quimper Bretagne Occidentale
qui promeut les circuits pédestres balisés en bleu [offre adaptée pour les personnes
moins aguerries a la randonnée : boucles courtes (moyenne de 4 km), a vocation
familiale, pédagogique (sentiers d'interprétation) ou a vocation plus sportive]. La
précedente et premiére edition remontait a 2015 et concernait les 8 communes de
l'ex-Quimper Communauté. La nouvelle édition propose un format plus pratique
(pochette contenant 23 fiches type topo-quide Randonnez a VT élaboré en 2018
par l'agglomération), avec des fonds de cartes plus faciles a lire pour le public
concerné. Cela a permis d'actualiser le tracé des circuits existants et d'y intégrer
deux nouveaux (communes de Quéemeénéven et de Briec)

® les 20 circuits pédestres « Promenade et randonnée » promus dans le topo-guide
fedéral Des environs de Quimper au pays fouesnantais ... & pied ont éte revus pour
la réédition du topo-guide, envisagée par la FFRandonnée au printemps 2023

® mise ajour des cartographies en ligne alimentées par la coordonnatrice tourisme et
loisirs sportifs avec les nouveaux traceés, pédestres et VIT
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Partenariat avec les comités départementaux

Renouvellement du partenariat avec le comité départemental de la randonnée pédestre
en Finistere (CODEP FFR29) qui assure l'entretien du balisage des 45 circuits pédestres du
territoire pour 2022-2023

LES PISCINES

Quimper Bretagne Occidentale gere trois piscines communautaires sur son territoire :
Aquarive, Kerlan Vian, en régie directe et Aquacove a Briec en délégation de service public.

Les piscines ont vocation a proposer un service public de la natation a destination :

® des scolaires : encadrement et/ou mise a disposition de créneaux a destination
d'établissements scolaires de la maternelle jusqu’a luniversité (UBO)

® du grand public

® des clubs : 18 associations sportives et corporations professionnelles (pompiers,
gendarmes, etc...)

Le fonctionnement de ces équipements est assure par 28 agents permanents ainsi que des
vacataires et des saissonniers.

Evénements marquants

® 3 compter du 14 mars, les éducateurs sportifs ont commencé une gréve
reconductible. L'impact fut lannulation de cours de natation, d'activité aguagymique
et de scolaires, sans oublier les fermetures au public des bassins d’Aquarive

® du 21 au 23 mars, ainsi que du 21 au 27 avril, la piscine de Kerlan Vian a été fermeée
pour incident technique

® prolongation jusqu’au 21 novembre, de la fermeture technique de la piscine Aquarive
pour vidange, initialement prévue du 23 aoUt au 3 octobre (arrété préfectoral
secheresse)
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2021 2022

Public Du 1 janvier 104 658 39678 | 42476 | 61869

au 31 décembre
Scolaires 59 066 36 519 35263 | 40 844

Lecons de natation Année scolaire -
Activités - BNSSA L 20 891 14 084 12 409 19934

de septembre a juin
Aquadanse

Associations 60 360 36 088 27 691 57 850
Total 24 4975 12 6369 117 839 | 180 497

Synthese des deux piscines
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d.gﬂ:?:;:i?ﬂn Manifestations Potentiel-Perspectives

Scolalres

20 heures/semalne

Développement
du Sport-Santé

Accuel| colléges et lycées
13 heures/semaine

CLI ablssaments
spbcialisés (IME) :

Forum des associations :
promotion des
équipements et des
activités

1 heure/semaine

Accuell public
60 heures/semaing
Aménagementdes zones
Activités AguaFHness [Aguagym,
Aquabike, Awﬂé‘m : extérieurs: solariums
14 heurefsemaine

Ecole de Natation [Adulies ot Enfants)
18 hevres/semaing

Gala Aqua-Danse :
spectacle

Aménagementdeszones
intérieurs : ex-cafétaria

Farmation BNSSA :
1 heures,semaine

Nombre e
Lieu Cours Effectifs de
de cours .
remplissage

Kerlan Vian Ecole de natation adultes 7 52 sur 56 93 %
Kerlan Vian Ecole de natation enfants 39 421 sur 468 90 %
. Aquagym - Aquabike - Paddle Gym o
Aquarive Aguaphobie - Circuit Training = 274 sur 277 95 %
Aquarive Eveil 4 'aisance aquatique 4 61 sur 72 85 7%

Fréquentation et taux de remplissage (satisfaction)
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LA TRANSITION ECOLOGIQUE

La direction de transition ecologigue est intervenue en 2022 de maniére transversale et
également sur plusieurs axes avec le lancement de différentes démarches ayant pour objectif
la lutte contre les gaz a effet de serre (GES).

En particulier par délibération du 17 mars 2022 Quimper Bretagne Occidentale a décide de
s'engager dans la formalisation prochaine d'un PCAET (Plan climat air énergie territorial)

Pour rappel, le PCAET est un projet territorial de développement durable dont la finalité est la
lutte contre le changement climatigue et 'adaptation du territoire a ses effets. Il s'agit donc de
deéfinir une strategie et des actions opérationnelles permettant de limiter l'impact du territoire
sur le climat en réduisant ses émissions de gaz a effet de serre et de réduire sa vulnérabilité
face aux impacts du changement climatique qui ne pourront plus étre intégralement évités.
Il a vocation a impliquer l'ensemble des acteurs du territoire intercommunal aux cotés de la
collectivite.

QBO a retenu un assistant a maitrise d'ouvrage (Alterea) pour laccompagner dans cette
démarche.

L'objectif est d'avoir un document finalisé pour le 1¢" semestre 2024. Des réunions publiques
seront programmees a chaque grande étape de la démarche pour associer l'ensemble des
acteurs du territoire.

Lors de ce méme conseil communautaire, lagglomération a délibéré afin de relancer la
démarche pour une nouvelle demande de labellisation Territoire Engagé Transition Ecologique
Climat Air Energie (ex Cit'ergie) pour les 4 prochaines années.

Au coursdu 2" semestre 2022, une série d'ateliers (8) avec 'ensemble des directions et services
ont été organisés pour la phase de diagnostic/état des lieux avec un accompagnement par
un conseiller Territoire Engagé Transition Ecologique.

Ce travail a permis d'aboutir & une vision, a un instant T, de 'engagement de l'agglomeération
en matiére de transition. A la suite de cet état des lieux, un plan d'actions sera établi au cours du
16" semestre 2023 permettant a Quimper Bretagne Occidentale d'améliorer son engagement
dans la transition écologique et son niveau de labellisation lors des prochaines évaluations du
dispositif. Cette labellisation constitue a la fois un outil opérationnel d'amélioration continue
et un moyen de reconnaissance de la qualité de la politique énergétique et climatique de la
collectivité. Le label permet ainsi d'évaluer le niveau de performance et les moyens que se
donne la collectivité pour atteindre les objectifs fixés.

Pour l'élaboration, la programmation, et la planification énergétique de son territoire, Quimper
Bretagne Occidentale a souhaité se doter d'un schéma directeur des €nergies renouvelables
qui vise a ancrer les différentes politiques publiques locales et tous les acteurs sous l'angle de
la transition énergétique au niveau territorial

Toutaulongdelannée 2022, desréunions onteulieu avec les acteurslocaux pour l'élaboration
de notre schéma. A lissue de la phase stratégie, il a été prévu une baisse des consommations
d'énergie de -25 % de la consommation en 2030 et de 53 % a 'horizon 2050.

En paralléle, le developpement des énergies renouvelables sur le territoire va permettre une
augmentation de la production actuelle (x 2,8) a 'horizon 2030 et fois 6,5 en 2050. Pour
atteindre ces objectifs, un plan d'actions (17 actions) a été propose et fera partie des axes
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d"élaboration du futur PCAET, au travers d'un programme opérationnel d'actions concretes

et de projets.

La répartition des axes d'action est la suivante :

® ensemble, reduire les consommations d'énergie du territoire

® e développement des énergies renouvelables

® accélerer la production d'électricité renouvelable et de biogaz

® mailler le territoire par le développement d'installation de production

de chaleur renouvelable

La production d'énergie renouvelable sur notre territoire s'éleve a: 180 GWh, soit 7 % de
la consommation en 2018.Une majorité est liee a la consommation de bois de chauffage

résidentiel.

Dans le cadre de ses actions en faveur de la transition énergétique, Quimper Bretagne
Occidentale a réalise un cadastre solaire pour objectiver et soutenir le déploiement du
photovoltaigue en toiture a l'échelle de son territoire. Dans le cadre du conseil aux particuliers,
un accord a été passé avec Quimper Cornouaille Développement, pour qu'a travers la
structure Tyneo Quimper, des conseils aux habitants du territoire désirant réaliser un projet
de mise en place de panneaux photovoltaique sur leur toiture puissent étre mis en place.

Des reunions publiques ont eu lieu dans 3 communes : Briec, Pluguffan, Ergue-Gabéric pour
la présentation du l'outil cadastre solaire. Un livret d'information est disponible dans toutes
les mairies du territoire. Sur lanneée 2022, Tyneo a recu environ 150 particuliers. Apres un
webinaire organisé avec la CCl au 1*" trimestre 2022, de nombreux contacts ont eu lieu avec

Production ENR - 2018

Bois énergie chaufferie
1%

uiom
29%

Solaire PV
2%

Meéthanisation

13%

Bois domestique
55%
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des entreprises et administrations (hépital, conseil départemental, Etat) pour les sensibiliser et
les inviter a lancer des réflexions sur le développement de panneaux photovoltaiques.

Au niveau des collectivités, plusieurs études d'opportunité sont en cours avec de réels
potentiels comme par exemple sur des parkings sous la forme d'ombrieres (Landrevarzec,
Plogonnec, Locronan, Quimper, Edern, Pluguffan...). Avec la hausse des couts de l'énergie
intervenue fin 2022, ces projets pourraient étre développés afin de pourvoir autoconsomme
une partie de la production pour les besoins de la collectivité.

En 2021, Quimper Bretagne Occidentale a eté lauréate de l'appel a projets du Plan national
pour l'alimentation (PNA) Cette candidature de QBO a fait suite a sa décision d'engager un
Projet Alimentaire sur son territoire (PAT). En partenariat avec les communes, 'EPCI s'est
rapprocheé des acteurs locaux : institutionnels, associatifs et citoyens, en constituant un
comité des partenaires pour la gouvernance du projet.

Le PAT revét un triple objectif :
® tendre vers un régime alimentaire proche des recommandations du PNA
® une réduction significative du gaspillage alimentaire

® atteindre, en 2025, 50 % d'alimentation bio en collectivité, avec 80 % des legumes
servis, et faciliter l'acces pour tous a une alimentation de qualité.

Un comité des acteurs locaux dans le domaine de l'alimentation a eu lieu au printemps 2022
ou pres de 100 personnes étaient invités afin d'informer sur les objectifs de la collectivité dans
le cadre de la démarche de son PAT

Dans la continuité, Quimper Bretagne Occidentale organisait une série d'ateliers avec
différentes thématiques en lien avec lalimentation :

® agriculture et foncier agricole

® restauration collective

® précarité alimentaire et sensibilisation au « bien manger »
® circuits de distribution alimentaire et alimentation bio

Ces ateliers se sont tenus au cours du 2nd semestre 2022 Ils ont réuni pres de 70 personnes
au total avec des échanges riches qui ont permis de prendre conscience des difficultés et
des enjeux du sujet. L'ensemble des echanges va permettre d'enrichir le diagnostic avec la
définition d'une stratégie et d'un plan d'actions. En paralléle, un questionnaire a été élaboré
avec plus de 260 réponses

Dans le cadre du Plan Alimentaire Territorial, la collectivité a une ambition forte de développer
une ceinture maraichére permettant une production locale qui pourra servir en particulier
aux besoins du Service de Restauration Collective de QBO. Une analyse a été faite au cours
du 2nd semestre 2022 sur les parcelles appartenant aux collectivités (mairies, communauté
d'agglo) afin d'identifier sur ce patrimoine les parcelles qui pourraient étre mises a disposition
de porteurs de projet. Au 1¢ trimestre 2021, Quimper Bretagne Occidentale a été lauréate
de lappel a projets « Quartiers Fertiles », lancé par 'Agence Nationale pour la Rénovation
Urbaine, sur le quartier prioritaire de Kermoysan a Quimper.
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Le projet proposé par Quimper Bretagne Occidentale en lien avec des acteurs du quartier
était le suivant :

® création d'une ferme maraichere bio sur un potentiel
de 3 ha avec la culture de nombreuses variétés de légumes

® réalisation d'un jardin familial de 30 parcelles par
la ville de Quimper

® création d'un verger au sein du jardin des Copains par la
MPT de Penhars

® développement d'un restaurant éphémere par
la MPT de Penhars

® sctions de sensibilisation et d'animation sur les themes de
lalimentation, de lagriculture, de la nature. Découverte des
meétiers associes aux actions

® création d'un tarif solidaire pour les achats des produits de la ferme

Les différentes actions ont commenceé a se mettre en ceuvre. Aprés de nombreux mois de
discussions avec les propriétaires, l'acte d'acquisition des parcelles necessaires a la realisation
du projet de ferme maraichére a été signé au debut de l'été 2022. C'est l'élément fort du
projet qui s'inscrit dans un projet plus large de créer une ceinture maraichere, action du PAT
de la communauté d'agglomération. La phase de consultation des entreprises a eu lieu debut
2023 aprés un dépdt de permis en novembre 2022.

Quimper Bretagne Occidentale a saisi lopportunite de l'appel a projets de lAdeme « Territoires
économes en ressources » pour lequel elle a été désigneée lauréate. Cet appel a projet avait
permis de reéaliser un diagnostic stratégique en mettant en avant des éléments gquantitatifs,
d'objectiver certains phénomenes et de compléter les enjeux. Il avait au sein des ateliers de
concertation de faire émerger les pistes d'actions sur les thématiques suivantes :

® mieux gérer les ressources minérales
® valoriser les ressources “biomasse’

® favoriser le réemploi

® déevelopper la filiere bois

® deéemarche de progres des entreprises

L'Ademe accompagne financierement cet appel a projet avec des moyens humains en cours
de recrutement qui prendront leur fonction debut 2023 et qui permettront de mettre en
ceuvre les différentes actions prévues.

Sans attendre ces moyens, Quimper Bretagne Occidentale a lanceé une etude sur la filiere
bois correspondant a l'action 9 de notre appel a projet: « mettre en place les conditions
d'une filiere productive et durable en associant les propriétaires forestiers ». La filiere forét-
bois est une source d'emplois, de développement économique, mais elle apporte également
sa contribution au maintien de la qualite de lair et de l'eau, au stockage du carbone, a la
préservation de la biodiversité et a la production d'énergie bois renouvelable, a la réduction
de l'usage de ressources fossiles ou minérales non renouvelables.
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Pour cette action, Quimper Bretagne Occidentale a retenu Fibois qui est une association
interprofessionnelle qui dispose d'une vision transversale et collective de la filiere forét-bois
en Bretagne.

Une phase d'animations a démarré a lautomne 2022 et se poursuivra jusqu'a la fin du
2" trimestre 2023.

Les principales dates ont été les suivantes :

® comité de pilotage de lancement de la démarche le 12 octobre 2022 avec prés de
45 personnes présentes représentant lensemble des secteurs de la filiere

® visite le 14 décembre 2022 d'une forét privée par le CRPF a Langolen avec
9 participants

’ - _I._
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LAMENAGEMENT ET LES GRANDS PROJETS

Une nouvelle direction de laménagement des grands projets rattachée a la DGA TEMEP a
éte créée afin d'assurer la conduite des grands projets du territoire en lien transversal avec
lensemble des directions.

Elle a pour objet la maitrise d'ouvrage des projets urbains (habitat, activite, mixte), d'espaces
publics en centre urbain et de batiments complexes depuis leur naissance (études
d'opportunité — de faisabilité) jusqu'a leur livraison (travaux). Cette direction structure le travail
en mode projet au sein de l'organisation, en mobilisant autant que de besoin les ressources
au sein des autres directions.

Les projets mixtes
Eau Blanche

Sur 6,7 hectares, le projet de 'Eau Blanche, s'insere sur un site actuellement en friche gu’il va
permettre de requalifier, dépolluer et renaturer dans une démarche de renouvellement urbain.
Cet espace clé dans le paysage de l'agglomeération se dotera d'une identité propre, un lieu de
vie, permettant d'offrir de nouveaux services mais aussi de rétablir des vues, notamment sur
le centre-ville, 'Odet, en améliorant l'acces et le traitement des berges.

Le Groupement Agence Ter Paysagistes Urbanistes (mandataire) / Agence TER Architectures /
Arcadis / Scropic / Agence On a été retenu pour assurer la mission d'assistance a maitrise
d'ouvrage d'urbaniste coordonnateur pour la requalification des quartiers avenue de la
Libération, Eau Blanche et Hippodrome et maitrise d'ceuvre urbaine pour le quartier Eau
Blanche.

Une partie du projet Eau Blanche est en interconnexion avec le projet de la « Grande
Salle ». A ce titre le projet intégre un grand parvis en extension des accés de la grande salle.
450 nouvelles places de stationnement seront aménagees le long d'un grand mail paysager
ouvrant de nouvelles perspectives sur 'Odet et le centre-ville. Elles auront également une
vocation de parking de proximité et certaines permettront d'autres usages comme des
activités sportives et évenementielles dans une logiqgue de mutualisation des espaces. Le
projet est pensé pour étre accessible a tous et notamment via les mobilités douces dont des
pistes cyclables. Plus de 175 emplacements vélos sont a ce titre créeés.

Au-dela d'un projet d'accompagnement fonctionnel de la grande salle, le projet de ['Eau
Blanche est un véritable levier de requalification de la ville visant a offrir de nouveaux espaces
paysagers penses pour permettre des activités diversifiées.

Les « clairieres » pourront ainsi accueillir des espaces de repos, de pigque-niqgue mais aussi
des aires de jeux pour enfants pour différents niveaux. Laménagement s'ouvrira sur les
berges de 'Odet, offrant de nouvelles perspectives et vues, permettant de renaturer ces
espaces en friches. Des espaces de pratiques sportives et de glisse viendront s'ajouter au
panel de laménagement du site, agréementes par le « lieu des possibles » grace auquel des
évenements, installations et festivals pourront y prendre place.

L'avant-projet a été présenté au comité de pilotage du 21 septembre 2022 et validé au conseil
communautaire du 3 novembre 2022.
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Le permis d'aménager a été dépose en début d'année 2023.

L'appel d'offres en vue de la réalisation des travaux d'aménagement phase 1 est en cours. Les
travaux débuteront simultanément a ceux de la Grande Salle a lautomne 2023.

Les travaux de la phase 2 comportant les aménagements définitifs de la clairiere (skate-park,
jeux pour enfants et plantations), ainsi que laménagement de la piste cyclable seront réalisés
ultérieurement, dés 2026.

Plan guide de l'avenue de la Libération / Hippodrome

Plan Guide

Le Plan Guide s'inscrit a la suite des projets majeurs urbains du PEM, de 'Eau Blanche et de la
Grande Salle, dans la vision du développement de la ville sur elle-méme.

[lestinévitable aujourd'huide répondre aux besoins de promotion d'un urbanisme plusresserre,
et d'une ville des courtes distances qui permet d'éviter un etalement urbain préjudiciable a
la vitalité des centres urbains et bourgs et a l'environnement. En ce sens, les quartiers de la
gare et de 'Hippodrome sont des secteurs de renouvellement urbain stratégiques retranscrits
dans le SCOT de ['Odet et le PLU de la ville de Quimper.

Hippodrome

Le projet de renouvellement urbain vise a revitaliser ce quartier par un changement de
son image et par la diversification d'une offre plus adaptée au marché immobilier et aux
dynamiques démographiques.
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Les objectifs de ce secteur aujourd’hui dedié a lactivité industrielle et artisanale, marqué par
des batiments aux gabarits imposants et aux emprises fonciéres conséguentes, sont de :

® maintenir la vocation industrielle de la partie est du secteur, essentielle a 'économie
du territoire

® accompagner la mutation d'un secteur industriel et artisanal vers un nouveau
guartier urbain dense et mixte

® améliorer la perméabilité du parcellaire et la lisibilité de la structure urbaine du
secteur

® valoriser la diversité d'usages et la mixité des fonctions du secteur
® renforcer l'accessibilité et la desserte du site a tous les modes de mobilité

20 h sont potentiellement urbanisables, avec notamment un potentiel de 800 logements sur
10 ha, dont 30 % de LLS (logements locatifs sociaux) et 9 ha dediés a l'activité economique
et aux équipements.

La mise en ceuvre d'un plan guide, une stratégie d'urbanisme negocié sont proposes, en
articulation avec les projets Eau Blanche et avenue de la Libération.

L'urbaniste coordonnateur, cité ci-dessus, élabore la stratégie, le plan guide de l'ensemble et
les etudes de faisabilités en coordination avec l'assistant a la maitrise d'ouvrage ¢elaborant la
stratégie fonciere et le volet programmatique.

Avenue de la Libération

En continuité du projet Gare Parc du PEM, la redynamisation du quartier passe €galement
par le réaménagement du paysage urbain offert aux habitants sur 'avenue de la Libération
jusqu’a l'entrée de ville au niveau du rond-point de I'Eau Blanche.

Le renouvellement urbain serait composé de programmes mixtes de commerces, logements
et bureaux. Il se ferait pour partie sur initiative publique sur du foncier maitrisé et pour partie
en favorisant un levier d'initiatives priveées sur du foncier prive.

L'ensemble de l'image directrice du projet et des stratégies fonciéres s'affinent, les études se
poursuivant.

Les équipements publics

La Grande Salle

Par délibération du 17 mars 2022, le conseil communautaire a confié au Groupement Marc
Mimram Architecture & Associés (mandataire, associé a DDL Architectes / Marc Mimram
Ingénierie / Ethis / Alhyange Acoustique /Architecture et Technique / Locomotion / APYC
/ A-MAR SARL), les études de maitrise d'ceuvre du projet de grande salle événementielle a
vocation principale sportive sur le secteur de l'Eau Blanche. Ces études comprennent une
grande salle et une salle annexe. La présente délibération reglementaire a pour objet de
soumettre au conseil communautaire la validation de 'APD et la fixation du forfait déefinitif de
rémunération du maitre d'ceuvre.

Par délibération du 17 juin 2021, le conseil communautaire validait le programme de
réalisation d'une grande salle événementielle a vocation principale sportive sur le secteur de
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'Eau Blanche sur la commune de Quimper afin de contribuer au rayonnement du territoire a
travers l'organisation d'évéenements et de soutien au sport de haut niveau. Outre la realisation
d'une grande salle, ce projet d'ensemble prévoit également la réalisation combinée d'une
salle annexe de type gymnase, dite également salle d'échauffement ou d'entrainement.

Concernant, la dimension sportive de la salle, elle vise a répondre prioritairement aux besoins
du sport Pro de haut niveau présent et trés actif sur le territoire qui compte notamment, le
basket (besoin le plus évident correspondant a une cible de niveau Pro A).

= g
[
-

En outre l'équipement devra permettre d'accueillir également des manifestations sportives
de volley (équipe féminine de niveau Elite National), de tennis de table (équipe pro), et de
tennis (tournoi de Quimper annuel).

Des compétitions de type hand-ball, badminton, et de gymnastique sportive devront
également pouvoir s'y développer a haut niveau de pratique.

Le programme de 'ensemble du projet d'une surface de plancher d'environ 9 000 m? integre
la réalisation d'une salle annexe de type gymnase 44 m x 24 m ; la grande salle répondant a
une jauge de 3 300 places (en configuration basket). Il prévoyait en outre un classement initial
de l'équipement en type X (vocation sportive de 'équipement, laissant obérer la possibilité
de réaliser par derogation plusieurs évenements culturels selon une frequence d'environ (5 a
6 évenements par an).

Le conseil communautaire du 8 décembre 2022 a validé l'avant-projet détailleé (APD) qui
prevoit le classement complémentaire de lensemble de léquipement en type L, et la
réalisation de la salle annexe en méme temps que celle de la grande salle.
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Les espaces publics

Le péle d'échanges multimodal - PEM

En tant que porte d'entrée de la Cornouaille, le projet Gare-Parc va contribuer a l'attractivité et au
rayonnement de l'agglomération. Le réaménagement du PEM doit répondre a laugmentation
previsionnelle du trafic voyageurs, aux normes d'accessibilité des espaces et équipements
publics, améliorer et développer lintermodalité des moyens de déplacements et requalifier et
reconnecter le quartier de la gare au centre-ville.

Le programme comprend la déconstruction des halles Sernam, le réaménagement des espaces
publics (parvis, jardins, parkings, aire de jeux, mail piétons -2 roues, avenue de la Libération - de
la gare- Jacques Cartier, impasse de ['Odet), la construction d'une passerelle de desserte des
quais ferroviaires et de franchissement du faisceau ferre, une nouvelle gare routiére déplacee
a l'est de la gare SNCF, la création d'une maison des mobilités, la construction d'une passerelle
sur 'Odet associée a laménagement d'une liaison douce entre limpasse de 'Odet et la rue
de I'Hippodrome afin de relier la gare aux quartiers nord de Quimper, le reaménagement du
batiment gare (MOA SNCF G&Co), la mise en conformite accessibilité des quais de la gare avec
rénovation du PASO (MOA SNCF Réseau).

La réunion du comité de pilotage interpartenarial du 7 juillet 2022 a permis de présenter et
valider la phase PRO-REA du batiment voyageurs.

Lannée 2022 a vu notamment laménagement des espaces publics du PEM (parking longue
durée a l'est, trottoirs de l'avenue de la gare, avenue de la Libération et carrefour de Concarneau)
mais €galement lengagement de travaux préparatoires a la construction de la passerelle sur la
voie ferrée qui devra relier la gare et le parking de la salle omnisport, avec les avenues de la
Libération et de la gare, afin de renforcer l'accessibilité de la gare en consolidant notamment le
maillage de la desserte pietonne du quartier.

A terme, la passerelle favorisera la liaison avec les quartiers situés au nord (Gourmelen,
Hippodrome) et l'acces aux différents quais de la gare SNCF, aujourd’hui accessibles par un
souterrain.

Les travaux préparatoires a la levée et a la pose du tablier de la passerelle ont été realises en
2022. Une grue de 600 tonnes a permis le levage de la passerelle.

Fin novembre, des travaux de terrassements et de dépollution en vue de 'aménagement de la
future gare routiére ont eu lieu.
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Etudes en matiére de parcs d'activité
Kérourvois 3 — Ergué-Gabéric

La zone d'activités économiques Kerourvois 2 a Ergué-Gabeéric etant en cours d'achévement,
le conseil communautaire a decidé d'engager laménagement de la troisieme et derniere
tranche de cet ensemble d'activités, Kerourvois 3. L'opération projetée a une superficie de
3,57 hectares environ.

La maitrise d'ceuvre a été confiée a une équipe composeée d'Artélia et de A3 Paysages.
L'année 2022 a été consacrée aux études préliminaires et aux études d'avant-projet.

Ti Lipig 4

Une étude de faisabilité a éte réalisée pour l'extension de la ZAE de Ti Lipig. Des négociations
fonciéres sont en cours.

Lumunoc’h — Briec

Les études se sont poursuivies pour améliorer la fonctionnalité de lancienne zone et
permettre le développement d'une nouvelle zone au nord de l'existante

Par ailleurs, la construction d'une plateforme logistique a eté réalisée sur le terrain vendu a
Vectura.

LA PLATEFORME D'INSTRUCTION COMMUNAUTAIRE
DES AUTORISATIONS D'URBANISME

La plateforme d'instruction a en charge les dossiers des 14 communes de l'agglomeération
ainsi gue 5 communes de la communauté de communes de Haute Cornouaille.

Au total, pour les 14 communes, ont ainsi été déposés par les pétitionnaires : 706 permis de
construire, 1 931 declarations preéalables, 43 permis d'amenager, 39 permis de déemolir, 3 597
certificats d'urbanisme d'information et 191 certificats d'urbanisme opérationnels.

L'activité en 2022 connait donc une hausse importante du nombre de logements autorisés
par rapport a 2021 : 4+ 22 %.

Au total 1 038 logements ont été autorisés.

Dématérialisation des autorisations d'urbanisme

Apres les certificats d'urbanisme de simple information (CUa) et les déclaration d'intention
daliener (DIA) en 2021, ouverture au 1° janvier 2022 du deépdt en ligne des permis de
construire, d'aménager et de démolir et des déclarations preéalables. Déploiement de
linstruction dématéerialisée dans les services communautaires.

Dispositif régulation meublés de tourisme

L'agglomération quimpéroise n'échappe pas au développement d'une nouvelle offre
touristique via les plateformes numeériques spécialisées. Une réunion d'information dediee
aux logements meublés de tourisme animée par une avocate spécialisée a été organisée le
23 septembre 2022.
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A lissue de cette réunion, la ville de Quimper et lagglomération se sont déclarés favorables
a la mise en place d'un dispositif de régulation des meublées de tourisme pour les raisons
suivantes :

® outil d'observation indispensable
® encadrer le développement des meublés de tourisme impactant le marché locatif
® recouvrer efficacement la taxe de séjour

L'instauration du réegime du changement d'usage et de l'obligation d'enregistrement est une
compéetence municipale, aussi il est proposé en 2023, d'intervenir de maniere différenciee
sur la ville et lagglomération :

® engager la démarche sur la ville de Quimper

® accompagner les maires des communes de QBO volontaires

Politique fonciére

Le service foncier-habitat intervient sur le secteur des zones d'activités communautaires a
plusieurs niveaux :

® il participe a la définition des futurs périmétres de zone

® il conduit les acquisitions dans les zones repérées comme pouvant accueillir les
futures zones d'activités communautaires

® il suit la régularisation des cessions aux entreprises negociees par la direction de
l'economie
En 2022, une dizaine de cessions sur 6 communes de l'agglomeération ont été signées pour
un total d'environ 3,5 ha et une recette de 1 104 000 €.

Politique de l'Habitat

Le conseil communautaire du 7 décembre 2018 a adopté a l'unanimité le Programme Local
de 'Habitat de Quimper Bretagne Occidentale pour la période 2019-2024, pour un budget
de 13,5 millions d'euros (soit 2,3 M€ par an).

En 2022, lagglomération a procede a l'elaboration du bilan triennal du PLH 2019-2021 en
lien avec QCD. Deux COPIL se sont tenus le 20 septembre et 08 novembre 2022 afin de
présenter l'actualisation du diagnostic du territoire et l'évaluation des 32 actions mises en
oceuvre.

Délégation des aides a la pierre

Dans le cadre du premier objectif du PLH visant a renforcer la gouvernance de la communauté
d'agglomeération, celle-ci s'est saisie en 2012 de la délégation des aides a la pierre.

La convention de délégation 2019-2024 prévoit notamment :
® 1. Les objectifs quantitatifs prévisionnels
- pour le logement social : 1177 logements

- pour lamélioration du parc privé (Agence nationale de lhabitat, Anah)
1 326 logements

® 2.Les modalités de suivi et d'évaluation des crédits délégués
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Cing avenants de gestion ont été pris pour ajuster les objectifs et les enveloppes, tant sur le
logement social que sur les aides de 'Anah.

Soutien au logement social

Lors du CRHH (Comité Régional de 'Habitat et de 'Hébergement) du 17 mars 2022, le préfet
de Région a réparti les enveloppes deléguées et fixé les objectifs de production de logements
pour les territoires bretons. Pour Quimper Bretagne Occidentale, les objectifs initiaux de
logements sociaux ont été fixés a 291 logements répartis de la fagon suivante : 164 logements
PLUS (Prét Locatif a Usage Social), 121 logements PLAI (Prét Locatif Aideé d'Intégration), et 6 PLS
(Prét Locatif Social). A cela, il convient d'ajouter une programmation aidée pour 6 démolitions
et une autorisation d'engagement pour 105 PSLA (Prét Social Location Accession).

Le nombre de logements finances a eté porté a 299 répartis en 173 PLUS, 116 PLAI, 10 PLS,
71 PSLA, 6 démolitions.

Habitat privé
La gestion des aides de 'Anah par Quimper Bretagne Occidentale en 2022.

Les priorités pour QBO se déclinent de la maniéere suivante en cohérence avec les priorités
de l'Anah :

® 3 lutte contre le réchauffement climatique s’inscrit dans le plan climat : le volet
logement attribue de nouvelles ambitions au programme « Habiter Mieux »

® (3 lutte contre les fractures territoriales se traduit par le plan « Action coeur
de ville »

® la lutte contre les fractures sociales se décline au travers :
- le plan « Logement d'abord »,
- la résorption de la vacance des logements,
- la réhabilitation des structures d'hébergement,
- la lutte contre 'habitat indigne et trés dégrade,

- l'aide au maintien a domicile des personnes en situation de handicap ou de perte
d'autonomie,

® [a prévention et le redressement des coproprietés en difficulté

En 2022, la dotation de ['Anah s'est élevee a 1 906 412 €, pour la réhabilitation de 167
logements et la contribution de QBO de 217 460 €.

® 143 logements de propriétaires occupants
® 21 logements de propriétaires bailleurs

® 3 coproprietés

Le logement d'abord

Quimper Bretagne Occidentale a été sélectionnée parmi 23 territoires a l'échelle nationale
suite a l'appel a manifestation d'intérét Logement d'abord.
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Ce plan a pour objectif une baisse significative du nombre de personnes sans domicile et vise
a orienter rapidement les personnes en situation de rue, de 'hébergement vers un logement
durable grace a un accompagnement adapte.

En 2022, la mise en ceuvre du plan d'actions s'est poursuivie : le 20 janvier 2022 s'est déroulée
la nuit de la solidarite, en février 2022 I'équipe mobile logement d'abord a effectué sa prise de
poste, le 21 octobre s'est déroulé le colloque rassemblant 210 participants de tous horizons,
secteur social, medico-social, bailleurs et élus.

Lutte contre le mal logement

Le service habitat participe activement aux comités techniques du PDLAHPD : instances,
groupes de travail (mises en place de procédures, demarche relogement, développement des
partenariats, sécurisation juridique des procédures). Dans le cadre de lOPAH et TOPAH-RU et
des visites sur Quimper sur service hygiene, 136 visites d'immeubles ont été réalisées (dont
66 dans le cadre de lOPAH-RU), 228 courriers adressés aux propriétaires pour la salubrité des
logements, 2 rapports dinsalubrité en vue de procédure établies, 1 arrété d'insalubrité pris,
1 arrété de péril et 2 ménages accompagnés au relogement.

En 2022, les aides complémentaires de QBO a lTANAH pour travaux sur les logements indignes
et tres dégradés se sont élevees a 101 322 € pour 18 logements concernés.

Opérations d'amélioration de l'Habitat (OPAH)

Lancement d'une opération programmee d'amélioration de 'habitat priveé sur QBO et étude
pre-opérationnelle sur le centre-ville de Quimper

Conformément aux objectifs et plan d'actions prévu au Programme Local de ['Habitat (PLH)
de Quimper Bretagne Occidentale 2019-2024 la collectivite, a souhaité s'engager dans une
nouvelle opération programmeée d'amélioration de 'habitat prive.

L'opération a démarré au 1° mars 2022. Les objectifs sont : la lutte contre la precarité
énergétique, la lutte contre le mal-logement, ladaptation a la perte d'autonomie et le
développement de lattractivité des centre-bourgs. Fin d'année 2022, ont été engages
53 dossiers pour des travaux d'amélioration énergétique, 30 dossiers pour des travaux
d'adaptation pour un montant de subvention de 'ANAH de pres de 700 000 € avec des
subventions complémentaires de QBO de 14 549 €.

9 situations de mal logements ont eté identifiées dont six en instruction pour des projets de
travaux. 31 demandes d'aides au ravalement de QBO ont été déposées dont 12 éligibles et
en cours d'instruction.

En 2022, dans l'objectif de renouveler la convention OPAH-RU 2016-2022 sur le centre de
Quimper qui s'estacheveée fin 2022, une étude pré-opérationnelle a été réalisée afin de définir
les axes d'intervention d'une seconde OPAH-RU pour la période 2023-2028.

La Conférence Intercommunale du Logement (CIL)

En 2022, la CIL s'est réunie le 9 décembre en séance pléniere. Parmi les dossiers abordés lors
de cette réunion, ont éte présentés l'état de la demande de logement social en 2021 et 2022
et le bilan des attributions, l'élaboration du bilan triennal du PLH, le bilan de la commission
partenariale de Cornouaille pour 'hébergement et le logement des publics prioritaires et le
travail engagé sur la cotation de la demande de logement social.
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Création de la Commission Partenariale de Cornouaille pour 'Hébergement
et le Logement (CPCHL)

Quimper Bretagne Occidentale, réunit depuis 2019 une instance regroupant tous les
partenaires qui interviennent dans le domaine du logement social, afin de rendre plus simple,
plus transparent et plus equitable 'accueil dans le dispositif d'hebergement, et fluidifier 'acces
au logement autonome.

En 2022, 25 commissions se sont réeunies avec 404 demandes traitées et 317 orientations
vers un dispositifs d'insertion

Animation de la politique locale de l'habitat - Soutien aux partenaires locaux

Au travers d'une enveloppe de subventions s'élevant en 2022 a 151 745€, Quimper Bretagne
Occidentale apporte son soutien a plusieurs acteurs locaux contribuant a latteinte des
objectifs poursuivis dans le cadre de la politique locale de 'habitat : fondation Abbé Pierre,
association Habitat et Humanisme, CLCV, fondation Masse Trévidy, ADIL, FSL, Etap Habitat,
Rubalise, club décentralisation et Habitat, CREHA ouest.

Action coeur de ville

Partenariat Action cceur de ville

Le comité de projet s'est réuni le 7 mars 2022 pour faire un point d'étape sur les actions coeur
de ville engagées depuis 2018 avec les €lus de la ville et de 'agglomeération et 'ensemble des
partenaires du programme national.

Les elus municipaux et communautaires ont approuvé l'avenant a la convention signée en
2020 avec Action Logement afin de poursuivre la restructuration dimmeubles stratégiques
au centre-ville jusqu'au 31 décembre 2026.

La contribution d’Action Logement pour la restructuration du centre-ville de Quimper s'éléve
donc a pres de 16 millions d'euros en crédits engagés (7 millions d'euros) et en réserve de
crédits, inscrite au projet d'avenant (9 millions d'euros).

Quimper, lauréate des appels a projets

Appels a projets Fonds Friches — recyclage foncier : 2¢ édition de l'appel a projet Fonds
friches : la convention « Aménagement d'un nouveau quartier a Kervilou » a été signée le
23 aout 2022.

Le projet vise a requalifier un ancien site industriel pour laménagement d'un nouveau quartier
d'habitation a Kervilou a Quimper.

Subvention mobilisée : 350 000 €
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Dynamiser le cceur de ville : point d'étape sur les actions menées

Quimper, ceoeur de ville

L'Opération Programmeée d'’Amélioration de 'Habitat et Renouvellement Urbain.

Cette opération constitue le volet habitat du plan « Action cceur de ville » (ACV).

Le volet incitatif

Dans le cadre de 'OPAH-RU, l'Anah et Quimper Bretagne Occidentale proposent un dispositif
d'aides aux travaux a destination des proprietaires bailleurs et propriétaires occupants.

Sur lannée 2022, 20 dossiers agrees par 'Anah totalisant :
® 6 logements de proprietaires occupants
® 14 logements de propriétaires bailleurs dont 3 logements sortis de vacance
¢ subvention Anah :396 059 €
¢ subvention QBO : 101 322 €
¢ subvention CD 29 : 52 098 €
® fravaux genéres TTC : 1186 396 €

Le volet coercitif
La lutte contre 'habitat indigne est un enjeu prioritaire de lOPAH-RU.
En 2022 :
® 41 adresses suivies

® 3rapports d'insalubrité pour engager une procédure dinsalubrité (11 rue Kéréon, 58
rue de la Providence, 116 avenue de la Libération)

1 arrété insalubrité : 116 avenue de la Libération

1 arrété de peril : 17 rue Le-Déan

® 2 meénages accompagnés au relogement (17 rue du Chapeau Rouge et 11 rue
Goarem Dro)

Relogement locataires

58 bis B rue de la Providence

L'accompagnement engagé aupres des 2 locataires depuis février 2020 reste tres complexe,
mais il y a des avanceées. Les 2 locataires sont accompagneées par ['equipe mobile du CCAS.

Créee dans le cadre du plan national « Logement d'abord », cette équipe d'évaluation,
d'orientation et d'accompagnement est dédiee a laccés au logement et concerne les
personnes sur le territoire de QBO, en situation de rue, hébergées ou en risque de rupture
logement, identifie avec le besoin d'une démarche d'aller-vers et de beénéficier d'un
accompagnement pluridisciplinaire.
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62 rue de la Providence : logement d'urgence

QBO a préeempté plusieurs immeubles dont celui situé au 62 rue de la Providence en 2018
(3 logements vacants).

La réhabilitation de cet immeuble répond a lengagement de QBO, qui, dans le cadre du plan
national « Logement d'abord », s'est engagé a remettre a neuf 4 a 5 logements d'urgence en
captant des immeubles en attente de réhabilitation ou vacants.

En 2022, des réunions de travail ont eu lieu afin de mettre en place un dispositif par lequel
QBO mettrait a disposition limmeuble a une association qui serait en charge des travaux de
remise en état et de la gestion locative.

Le volet foncier-aménagement
Ce volet comprend la mise en place d'une veille fonciere et les projets d'ameénagement.

Une veille fonciere a été mise en place deés le début de 'TOPAH-RU consistant a visiter les
logements faisant l'objet d'une transaction immobiliere repérés comme étant degrades,
situés dans un ilot prioritaire dans une copropriété fragile ou dégradée. En 2022, 58 visites
veille fonciere ont été réalisees.

Six flots prioritaires ont été définis dans le périmetre de 'OPAH-RU selon des criteres précis :
l'état du bati, situation de blocage, ilot stratégique pour le projet urbain du centre-ville.

Des études approfondies sont menées sur ces six ilots qui déterminent la stratégie
d'intervention pour restructurer durablement ces ilots :

® jlot Saint-Corentin : projet urbain de la rue Dorée

® jlots Saint-Mathieu, Chapeau Rouge et Sainte-Catherine : requalification du bati
dégradé

¢ jlot de la Providence : reconquéte du quartier de la Providence

® jlot de la Gare : reconquéte du quartier en accompagnement du projet global de
la gare

® jlot Kéréon : requalification de la galerie Kéréon : procédure d'expropriation
en cours

En particulier le projet de requalification de la galerie Kéréon : Quimper Bretagne Occidentale
et la ville de Quimper se sont engagés a reconquérir un ilot stratégique, la galerie Kéréon,
aujourd'hui veéritable frein a la revitalisation du centre-ville. Quimper Bretagne Occidentale
a engagé en 2019 une procédure dexpropriation pour cause d'utiliteé publique. Larréte
préfectoral du 2 janvier 2020 déclare le projet de requalification de la galerie Kéréon d'utilité
publique.

Les négociations menees depuis 2019 ont permis d'acquérir a lamiable 35 cellules
commerciales sur un total de 44. L'unique cellule encore exploitée a tout recemment éte
acquise a lamiable en 2022.

En 2022, QBO a également signé un protocole transactionnel avec les gérants du commerce
permettant de relocaliser leur activité commerciale dans un nouveau local rue du Chapeau
Rouge.
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La procédure d'expropriation se poursuit pour les cellules commerciales restantes et la
maison accolée 3 la galerie.

La propriétaire de la maison attenante a la galerie Kéréon, concernée par le projet de
requalification de la galerie Kéreon, a dépose une requéte en 2020 demandant l'annulation
de larrété préfectoral du 02/01/20 par lequel le Préfet a déclaré d'utilité publique 'opération
Kéréon.

En 1 instance le tribunal administratif a rejeté la requéte ; la cour d'appel administrative de
Nantes a rendu son arrét en fevrier 2023.

Le 16 aolt 2022, suite a l'enquéte parcellaire, le préfet a signé 'arrété de cessibilité permettant
de saisir le juge de l'expropriation qui pourrait ordonner l'expropriation en 2023.

Mise en ceuvre d'une 2¢ Opération Programmeée d’Amélioration de ['Habitat — Renouvellement
Urbain sur le centre-ville de Quimper :

® leselus communautaires ontapprouve en avril 2022 le bilan de l'opération "“Quimper,
coeur de ville" 2016-2021 et 'engagement de la procédure de consultation.

® |'etude pre opérationnelle a eté réalisee en 2022 en mobilisant les subventions de
'Anah et de la Bangue des Territoires.
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L'ECONOMIE, LE TOURISME, LA RECHERCHE ET L'INNOVATION

Les faits marquants

En 2022, l'économie confirme son regain de vitalité amorce en 2021, parmi les signes visibles
sur le territoire, l'aide Pass Commerce et Artisanat a été un dispositif dont le succes ne s'est
pas dementi.

Parmi les sujets que l'on peut mettre en exergue, on peut citer :
® poursuite du développement du CEA Tech a Quimper

® poursuite du financement de la delégation de service public pour une OSP de la
ligne aérienne Quimper-Paris

® organisation du Cornouaille Gourmand du 21 au 24 juillet 2022
® organisation du festival En aout les enfants sont des princes du 2 au 13 aout 2022
® poursuite des partenariats avec :

- la Région : organisation de 3 réunions « SPAE » Service Public d’Accompagnement
des Entreprises et participation au Réseau des Développeurs

- la CCI MBO : organisation de deux ateliers « synergie » dans le cadre de l'écologie
industrielle et territoriale

- la CMA : déploiement du label éco-défis aupres des artisans de 'agglomération
® [a chambre de l'agriculture : organisation de cellules fonciéres agricoles
® poursuite du comité local de relance « Impulsion Cornouaille »

® organisation de la semaine du Tourisme économique en lien avec loffice de
tourisme sur Quimper Bretagne Occidentale, ou les entreprises ouvrent leurs portes
au grand public

® présence d'un stand de lagglomération au Forum Economique Breton (FEB)
de Saint-Malo du 31 aout au 1° septembre 2022

Poursuite du comité local de relance « Impulsion Cornouaille » pour établir un point de la
situation locale avec les partenaires du monde économique et les entreprises. Il s'agit de
rencontres requliéres pour renforcer les partenariats, définir des actions a mettre en ceuvre,
accompagner les entreprises en difficultés et en développement de maniere partenariale.
La premiere réunion a eu lieu le 8 octobre 2020 en présence du Préfet, de représentants
de la Région et des chambres consultaires ainsi que la plupart des principaux acteurs
économiques du territoire. Une réunion a eu lieu en 2022 avec pour objectifs de présenter le
projet communautaire de QBO ainsi que les projets structurants.

Implantations économiques

Les pépinieres de QBO et les batiments relais : il y a eu 32 prises de contact de porteurs
de projets en 2022. 42 entreprises (11 a Briec) dont 10 nouvelles sociétés (1 a Briec) ont été
hébergées ou domiciliees dans les trois pépinieres de Quimper Bretagne Occidentale. De
plus une trentaine d'entreprises (10 Edern-Briec) sont également hébergées dans les hotels
d'entreprises et ateliers relais de QBO.
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Le bureau communautaire a validé la vente d'un atelier relais a Edern qui ne correspond plus
aux criteres d'accueil des entreprises.

Les ventes de terrains en parcs d'activités : il y a eu 11 ventes sur les parcs d'activités de
Quimper Bretagne Occidentale (dont un bail a construction), ce qui représente environ
5,1 ha de terrains commercialisés.

Les surfaces commercialisables diminuent et un travail est en cours sur l'optimisation fonciere
ex : incitation des artisans a construire plus grand pour louer une partie de leurs locaux,
village d'artisans... Par ailleurs, QBO a préempteé une friche industrielle a Landrévarzec (ex site
des volailles de 'Odet) pour réhabiliter le site et le densifier.

Enfin, le mandat d'études et de création a été lanceé pour la création de la ZAC de Kerjaouen.

Développement immobilier et subventions au projets de développement - plusieurs grands
projets de développement d'entreprises se sont concrétisés sur le territoire de Quimper
Bretagne Occidentale. Plusieurs batiments ont eté livrés ou les travaux ont commences.

Livraison
® le fournil de Trédodet, Kerdroniou Quimper (usine de production agroalimentaire)
® le batiment de la SNSM (bail a construction), parc d'activités de Cuzon a Quimper
® patiment logistique d'’Amazon a Lumunoc'h a Briec
® Sodise, qui a réhabilité une ancienne friche industrielle a Briec
® AP Elec, batiment artisanal, parc d'activités des Pays Bas a Briec
® Kangourou Kids, créche interentreprises a Kerourvois a Ergue-Gabéric

® Net Plus, (agence et locaux destinés a de la location), entreprise de nettoyage
a Kerjaouen a Quimper

® e contréle technique de Plomelin a Penhoat braz
® Sicomin (distribution de systeme epoxy), parc d'activités de Ti Lipig a Pluguffan

® ACS dentaire parc d'activites de Ti Lipig a Pluguffan

Démarrage de travaux

Celtech, équipementier agro, parc d'activités de Kerourvois a Ergué-Gabéric

Solutel, (bureau d'étude en fibre optique) construction d'un batiment pour l'entreprise
et pour de la location, parc d'activités de Kerourvois a Ergue-Gabéric

® contréle technique, parc d'activités des Pays-Bas a Briec

HN trad, batiment artisanal a Penhoat braz 3 a Plomelin

® Immobilier Quimpérois, promotion d'un batiment tertiaire a Kerlic

Subvention a l'immobilier

® aide financiére de 54 K& a lU'entreprise Cadiou Chaudronnerie Plastique a Guengat
pour leur projet immobilier en lien avec la création de 9 emplois supplémentaires

® aide financiére de 36 K€ a l'entreprise Celtech pour leur projet immobilier sur Ergué-
Gabéric pour un montant de 191 K€ avec la création de 9 emplois supplémentaires
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® aide financiere de 100 K€ a l'entreprise Méralliance Armoric (groupe Thai union)
pour l'extension de son site avec la création de 40 emplois supplémentaires
dont 20 a des personnes en situation de fragilite

Aide a l'installation d'agriculteurs

Le dispositif d'aide a linstallation des agriculteurs du territoire a permis a 9 agriculteurs de
bénéficier d'une aide de 4 000 £, soit un total de 36 000 €.

Le Pass commerce et artisanat

commercants ont bénéficié du PASS Commerce et Artisanat pour un montant global
de subvention de répartis en de subvention QBO et de
subvention Reégion. Parmi ces 36 commerces aideés, 19 étaient en création, 5 en reprise
et 12 en développement. 24 aides concernaient la commune de Quimper, 1 & Edern, 3 a
Ergué-Gabeéric, 1 a Landudal, 1 a Locronan, 4 a Plogonnec, 1 a Plomelin, 1 a Plonéis. Avec
ce dispositif, l'effet de levier sur 'économie locale est de de 5 car pour 1 € d'aide octroyee,
l'entreprise réalise 5 € d'investissements qui sont directement profitables aux artisans locaux
et participent au cercle vertueux pour l'économie locale.

L'emploi
Les intentions d'embauches restent élevées et les recruteurs doivent batailler.

Les services, le commerce et lindustrie recherchent encore davantage de collaborateurs
gue lan passé. Et si les projets de recrutements s'affichent en fort repli dans lagriculture et
la construction, la demande reste significativement volumineuse dans le sillage de la reprise
post-covid.

Recherche et innovation

rganismes de développement technologique : dans le cadre de sa politique volontariste de
soutienalarechercheetalinnovation, Quimper Bretagne Occidentale achoisid’'accompagner
financiérement les actions menées par les centres de transfert technologique : ADRIA
(centre technique alimentaire breton spécialisé dans la sécurité alimentaire) a hauteur de
115 000 €, Biotech santé Bretagne (centre de référence en matiére d'innovation en santé et
biotechnologies) a hauteur de 25 000 €.

Technopole Quimper Cornouaille

Dans le cadre de sa politique de soutien a linnovation, QBO subventionne la technopole
Quimper Cornouaille a hauteur de 294 000 €.

Ses missions sont :
® ['accompagnement a la création d'entreprises innovantes ou technologiques
® 'accompagnement de projet d'innovation individuelle de TPE et PME

® 'accompagnement de projet collaboratif d'innovation TPE-PME et recherche
publique, en particulier via les outils maitrisés par la technopole : les projets des pdles
de compétitivité, les programmes régionaux et nationaux de soutien a linnovation,
les programmes européens de soutien a l'innovation

® ['animation économique des filieres prioritaires du territoire (petits-déjeuners débats,

54 - Rapport d'activité QBO 2022



Envoyé en préfecture le 09/02/2024
Recu en préfecture le 09/02/2024
Publié le

ID : 029-212900518-20240205-2024_02_05_006A-DE

salons, forums, clubs thématiques...)

® ['animation de la filiere des acteurs du numeérique a travers la labellisation métropole
French Tech et lanimation de la cantine numérique de Quimper (espace de
coworking)

® animation de la filiere des acteurs de lagroalimentaire a travers la présence
au sein de la technopole de lantenne Bretagne Ouest du pole de compétitivite
Valorial

Implantation d'une plateforme régionale de transfert de technologie du CEA Tech a Quimper

QBO, conformémenta la convention quila lieau CEA Tech, a participé en 2021 au financement
de l'équipe coeur du CEA Tech a Quimper et au financement d’investissements sur le site.

Soutien aux programmes de recherche

QBO apporte aux laboratoires de recherche de son territoire, une aide au financement de
poste de 2 theses : Dynspoki du laboratoire Lubem de 'UBO, et Goodfish du laboratoire
Amure de 'UBO.

Poles de compétitivite

La politique de soutien aux podles de compétitivité bretons MER, VALORIAL et IMAGES ET
RESEAUX s’est poursuivie en 2022. Une nouvelle convention régionale de financement des
poles de compétitivité a éte signée avec le conseil régional de Bretagne. 1 dossier Pole mer
Bretagne a éte finance : ZEPH2 (navire de maintenance en mer a faible empreinte carbone
grace a une consommation énergéetique reduite et l'utilisation d'’hydrogene pour hybrider
la propulsion). Financement dans ce cadre de la société Entech Smart Energy. 1 dossier
ID4Car . ABR (développement d'une chaine de valorisation et de reutilisation des batteries
automobiles usagées en leur redonnant une seconde vie, afin de répondre aux besoins des
applications stationnaires du stockage d'électricité.

Développement de la filiere alimentaire

QBO apoursuivi son action de soutien des acteurs présents (Adria, Breizhpack, Lubem, Valorial,
Biotech Santé Bretagne, Act Food Bretagne), s'est mobilisé pour obtenir le renforcement du
pole avec limplantation du Cea Tech le financement de l'extension de ['Adria, le financement
de theéses et de projets collaboratifs du pole de compétitivité Valorial.

Le port du Corniguel

Des autorisations d'occupations temporaires (AOT) pour la période 2021/2023 sont toujours
en cours, attribuées aux entreprises présentes sur le port (Vedettes de 'Odet, Ufast, Chantier
Naval du Corniguel et Sablimaris). Concernant les travaux, le dragage le long du quai a eu lieu
fin mars pour permettre 'accostage du sablier tout au long de l'année. Ce dernier est venu
a 14 reprises entre avril et octobre (. Les Vedettes de Odet ont programmeé 35 escales au
Corniguel entre avril et septembre 2022.

Le rapport de fin d'étude sur le devenir du port a été présenté aux élus en fin d'année 2022.

Des études techniques ont éte lancées en 2022 : stabiliteé des quais et stabilité du mur de
soutenement des anciens chais.
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Le tourisme

L'Office de Tourisme Quimper Cornouaille

Dans le cadre d'une convention d'objectifs, QBO subventionne annuellement ['office de
tourisme Quimper Cornouaille a hauteur de 510 000 € de part fixe et 70 000 € de part
variable, et met a disposition a titre gratuit un immeuble situé rue Elie-Fréron, au centre-ville
de Quimper et depuis 2022, un local situe place de l'église a Locronan. Durant toute l'année,
la DECTI a suivi les travaux d'aménagement de ce nouvel office de tourisme.

La taxe de séjour

En 2022 le montant percu de la taxe de séjour sur QBO est de 377 004,22 € (285 987,22 €
en 2021) y compris la taxe additionnelle percue par le Conseil départemental du Finistere..

En aout les enfants sont des princes

L'édition 2022 du festival dédié aux enfants et a leur famille a été organisée du 2 au 13
aout 2022 sur 10 communes de l'agglomération (Edern, Ergué-Gabéric, Guengat, Landudal,
Locronan, Plogonnec, Plomelin, Plonéis, Pluguffan et Quimper). 44 représentations ont
accueilli 4255 personnes environ, dont plus de la moitié provenait de Quimper et du territoire
de QBO.

La Conciergerie

En 2022, la conciergerie, située 7 rue du Gueodet, a accueilli 27 441 visiteurs (27 216 en
2021). Cette fréequentation a généré un chiffre d'affaire global de 15 454 € contre 14 629 € en
2021 (dont 1 390 € pour le dépdt de bagages).

Le gite d'étape de Landudal

Le gite a enregistré 785 nuitées contre 453 en 2021. Les recettes du gite sont de 13 236,02 €
dont 464,28 € de taxe de seéjour.

L'événementiel

En 2022, QBO a été partenaire d'événements contribuant au rayonnement et a la
promotion et a l'identité du territoire, a savoir :

® ['Open de tennis, subvention de 40 000 €

¢ le Cornouaille Gourmand, subvention de 60 000 €

¢ A Galon, défile de Pascal Jaouen, subvention de 6 000 €

® Beecome, congrés europeen de l'apiculture, subvention de 20 000 €

® les Victoires de la Bretagne, subvention de 15 000 €
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Le numérique

Déploiement de la fibre optique pour les particuliers

Quimper Bretagne Occidentale a travaillé tout au long de l'année 2022 aupres d'Orange pour
laccompagner dans le déploiement de la fibre sur son territoire. Au 31 decembre 2022 prés
de 55 000 locaux étaient raccordables a la fibre d'orange soit 86 % des locaux a réaliser. Pour
les communes de l'ex pays Glazik et de Quémeéneven, le déploiement est assuré par Mégalis
Bretagne et se déroule en 3 phases. La 1® phase de travaux, sur Edern et le nord de Briec (et
ont été livrés en 2022. Les travaux ont également commenceé pour la seconde phase (reste
de Briec et Langolen) et seront livré en 2023.

Suivi de la DSP du réseau de fibre optique Herminéo

Quimper Bretagne Occidentale s'est engagée depuis 2006 dans un projet structurant
d'aménagement numeérique de son territoire au travers du réseau Herminéo, construit et
exploité en DSP par AXIONE pour 15 ans. Le contrat de délégation de service public arrivait a
écheéance le 15 juin 2021, QBO a lancé en 2020 un marché d'assistance a maitre d'ouvrage
confié aux cabinets Cap-hornier et Béatrice Nicolas avocats. Les négociations ont mene a
une prolongation de la DSP Herminéo de 3 ans apres mi-2021, soit jusqu’a juin 2024. Les
réflexions ont débuté en 2022 sur le devenir du réseau aprés cette prolongation.

La French Tech Brest Bretagne Ouest

QBO associée a Brest, Morlaix et Lannion a obtenu pour la 3¢ fois le label « Capitales French
Tech ». En 2022, a ce titre, Quimper Bretagne Occidentale a apporté 25 000 € de subvention
complémentaire a la technopole Quimper Cornouaille.

Animation des outils de développement économique

10 subventions a caractére économique ont eéte attribuées pour accompagner les organismes
agissant en faveur de la création d'entreprises et de la culture entrepreneuriale pour un
montant total de 76 500 €.

Soutien a l'apprentissage au CFA du batiment pour un montant de 5 704 € soit 46 € par éleve;
soutien pour un montant de 20 000 € a 5 réseaux d'entreprises.
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Animations économiques diverses, attractivité et promotion du territoire

Participation ou organisation de diverses initiatives : |Open de Tennis de Quimper, [ITUMM fait
son show, la semaine du tourisme economique, Repor't AJE, le Job dating de [IUMM, bus
de l'entrepreneuriat... Forte implication sur le QPV (organisation d'une réunion d'acteurs de la
création d'entreprise sur le quartier, animations sur l'égalité femmes-hommes...). Participation
a deux nouveaux evenements : salon Point de vue RH et forum économique breton a Saint-
Malo.

Quimper Cornouaille Développement (QCD)

Agence e développement économique et d'urbanisme est un lieu d'échanges, de réflexion
et d'élaboration de la politique d'attractivité, de développement et d'aménagement de
la Cornouaille. Quimper Bretagne Occidentale apporte son soutien a QCD a hauteur de
815 311 € pour 2022.

$il Hﬁ'
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LES TRANSPORTS COLLECTIFS

Keolis Quimper est délégataire du réseau de transports
collectifs de Quimper Bretagne Occidentale pour la période
du 1¢ avril 2017 au 31 decembre 2023.

La crise sanitaire due au Covid-19 a donné un coup d'arrét brutal et sans précédent a la
mobilité des 2020. Pour preuve, le nombre de voyages sur le réseau QUB a baisse de 36 %
en 2020 et 21 % en 2021 (par rapport a une base 2019) et enfin 6 % en 2022.

Les études menees sur le territoire francais démontrent que le déplacement de proximité est
privilégie, ce qui favorise l'usage de la marche, grande gagnante de 'épisode Covid-19, et du
velo, pour lesquels les nouveaux pratiquants anticipent le plus de pérenniser leur changement
de pratique. A lopposé, les transports en commun représentent le mode qui a le plus été
délaissé par les francais durant la crise sanitaire.

Dans ce contexte, la communaute d'agglomeration Quimper Bretagne Occidentale a décidée
de mener une politique ambitieuse afin de donner un nouvel élan aux services de mobilités
du territoire :

® le lancement d'une subvention a lachat de veélos électriques des avril 2021,
permettant une aide jusgqu’a 500€ pour les plus bas revenus

® le renforcement de loffre VeloQUB via lacquisition de 150 vélos a assistance
électrique supplémentaires, portant ainsi le parc a 450 unités

® ['expérimentation de la location de velos cargo a assistance électrique (2 unités
proposees a la location en 2021) a rencontré un véritable engouement. QBO a
donc investi dans l'acquisition de 8 vélos cargo supplémentaires, portant le parc a
10 unites

® 'extension du service QUB Noz aux communes de « 1™ couronne » (Plonéis,
Plomelin, Pluguffan et Ergué-Gabeéric) des septembre 2022. Pour rappel, QUB Noz
est un service de transports collectifs en soirée, du lundi au samedi de 20h00 a
00hO0O, qui permet via un outil numeérique des réservations jusqu’a H-1

® |a création d'une desserte de la ZAE de Cuzon en septembre 2022 (2 allers/ retours
par jour)

Le réseau QUB en quelques chiffres :
® prés de 4,13 millions de kilométres parcourus sur le réseau QUB

® pres de 5,25 millions de voyages (contre 5,59 millions en 2019, soit une baisse de
-6 % de la fréquentation du réseau QUB)

® e montant des recettes commerciales s'éleve a 2 412 316 € HT, en hausse de +9,0 %
par rapport a 2021 (2 213 223 € HT)

® de lordre de 8 700 abonneés réguliers, dont 37 % benéficient de la tarification
solidaire (réduction de 25%, 50%, 75 % ou 95 % de l'labonnement)

® de l'ordre de 18 000 voyages sont comptabilisés par jour sur le réseau QUB

® le profil des usagers QUB est le suivant : 42 % de scolaires ; 29 % d'actifs ; 16 %
d'etudiants et 13 % divers (senior, etc.)
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Accessibilité du réseau de transport

En 2022, mise en accessibilité et sécurisation d'arréts de bus pour un montant de 500 000 €
TTC. Le réseau urbain compte prées de 70 % des arréts accessibles aux personnes a mobilité
réduite. Ces derniers concentrent pres de 90 % des voyages réalisés au quotidien sur le
réseau de transport urbain. 100 % des véhicules mis a disposition de l'exploitant par Quimper
Bretagne Occidentale sont accessibles aux personnes a mobilite réduite. Le parc se détaille
comme suit :

® 46 bus standards (dont 44 au Gaz naturel véhicules)
® 5 pus articulés (dont 2 au Gaz naturel véhicules)
5 midibus

2 navettes électriques

10 véhicules TPMR (transport de personnes a mobilité réduite)

Le service VéloQUB

Le service VeloQUB permet aux citoyens de l'agglomération de louer un vélo a assistance,
un vélo cargo ou un vélo classiqgue pour une période de 3, 6 ou 12 mois. Lengouement
autour de larrivee de 150 VAE supplémentaires et de 10 vélos cargo confirment le choix de
la collectivite. Quelques éléments statistiques :

® 80 % des locations concernent un abonnement supérieur a 3 mois
® 84 % des locations concernent un habitant de la commune de Quimper

® 60 % des locations sont souscrites par une femme

Linvestissement
QBO a fait les acquisitions suivantes en 2022 :
® 1 bus standard GNV pour un montant de 304 340 € HT
® 1 bus articulé GNV pour un montant de 408 563 € HT
® 3 rénovations de bus GNV pour un montant de 154 275 € HT
® 150 VAE pour un montant de 212 421 € HT

® 12 boxes a veélos sécurisés pour un montant de 60 000 € HT

Le dispositif d'aide a l'acquisition d'un vélo a assistance électrique

Afin de favoriser la pratique du vélo au quotidien, la communaute d'agglomération Quimper
Bretagne Occidentale a fait le choix de créer une subvention relative a l'acquisition d'un vélo
a assistance électrique (VAE). Cette aide est accordée en fonction des ressources du foyer, et
permet une aide jusqu'a a 500€. En 2022, plus de 700 demandes ont recu un avis favorable,
pour un montant total de 284 552 €. Les dossiers de demandes d'aides affluent de toutes
les communes de l'agglomeération. Leur nombre absolu par commune varie de 5 (Landudal)
a 477 (Quimper). Ramené a la population municipale, 7.8 demandes ont été accordées
pour 1000 habitants a l'échelle de l'agglomération. Proportionnellement, les communes de
Guengat (13,6), Quémeénéven (11,6) et Locronan (9,9) enregistrent le plus de demandes par
rapport a leur population. Les villes de Quimper et de Briec se situent dans la moyenne (7,5).
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LA POLITIQUE DE LA VILLE

Politique de cohésion urbaine et de solidarité envers les quartiers les plus défavorises : la
politique de la ville vise a restaurer 'égalité républicaine et a améliorer les conditions de vie
des habitants.

La politique de la ville porte deux ambitions fortes :

® [a réduction des écarts de développement entre les quartiers défavorisés
et leurs unités urbaines

® ['ameélioration des conditions de vie de leurs habitants, en luttant notamment contre
toute forme de discrimination.

La politique de la ville dispose de moyens d'intervention spécifiqgues pour répondre au
cumul de difficultés que rencontrent les habitants des quartiers défavorisés. Cette politique
est interministérielle et mobilise 'ensemble des politiques de droit commun et des services
publics.

La politique de la ville a Kermoysan en 2022

En 2022, lappel a projet du contrat de ville encourage fortement les acteurs associatifs et
les systemes de solidarités de proximité a se mobiliser et développer des initiatives pour
répondre aux besoins des habitants de Kermoysan grace a des actions qui permettent de
répondre aux enjeux suivants :

® promouvoir la santé par le sport
® mettre en valeur la richesse de notre patrimoine
® favoriser l'acces a lemploi et a la formation

® favoriser l'égalité femmes/hommes

Deux programmations d'actions ont été realiseées
® 21 opérateurs dont 2 nouveaux se sont vu accorder des subventions

® 41 projets dont 8 nouveaux ont été finances

Les financements sont répartis selon les domaines suivants :
® cohésion sociale : 34 actions financees
® developpement economique et emploi : 7 actions financées

D'un point de vue budgétaire, le contrat de ville associe plusieurs partenaires pour le
financement d'actions spécifiques présentées dans le cadre des deux programmations
annuelles :

® |'Etat : participation financiére de 100 890 €
® le département : participation financiéere de 43 000 €
® [a CAF : participation financiére de 30 000 €
® QBO : participation financiere de 146 093 €
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Présentation du service

Le service politique de la ville est un service de proximiteé qui assure la dynamique de partenariat
sur le quartier prioritaire de Kermoysan a Quimper.

Il garantit la cohérence et la pertinence des actions menées pour contribuer a la réduction
des inégalités et des écarts avec le reste de la ville.

Actualités 2022
Nouvelles actions de médiation

Afin d'accentuer sa demarche « d'aller vers », le service politique de la ville a éte renforce
par la création d'un poste de médiatrice sociale en convention « adulte-relais » (dispositif
specifiqgue au QPV porté par la DDETS).

La mediation s'exerce principalement dans l'espace public ou au sein de la Maison des
Services Publics et lors d'évenements portés par certaines structures du quartier.

Ses missions consistent a :

® faciliter et aider a renouer le dialogue entre services publics et usagers €loignés des
institutions grace a une action « hors les murs »

® entrer en contact avec les habitants éloignés des institutions pour repérer et detecter
les besoins des habitants, établir le dialogue, accueillir leurs sollicitations, écouter,
aider a la formalisation des idées, conseiller, orienter vers les partenaires existants et
lieux d'accueil pouvant apporter des réponses

® 3ccueillir, écouter, favoriser le lien social, et permettre a un plus grand nombre
d’'habitants de mieux connaitre leurs quartiers et leurs voisins

® permettre a un plus grand nombre d'habitants d'acceder a leurs droits. Informer et
accompagner les habitants dans leurs démarches

® aider a la résolution des petits conflits de la vie quotidienne par la médiation et
le dialogue

® participer a la communication des actions et évéenements proposes sur le quartier :
féte des voisins, animations diverses, Quartier Fertile...

® étre supportetsoutien au conseil citoyen quirencontre des difficultés de mobilisation
des habitants
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Evaluation finale

L'actuel contrat de ville prendra fin au 31 décembre 2023. Il a donc été demandé afin d'ajuster
la réponse aux besoins des habitants dans la future contractualisation de procéder a son
évaluation.

Celle-ci a démarreé en 2022 et afin d'évaluer les principaux outils de la politique de la ville, les
partenaires ont procédé de la maniéere suivante :

® évaluation de la programmation qui s'est opérée par :

- lanalyse de l'évolution des financements dans le cadre des appels a projets du
contrat de ville

- lanalyse de l'évolution méthodologigue et de la gouvernance

® évaluation de l'abattement de la taxe fonciére sur les propriétés baties qui s'est
opére par :

- analyse des bilans annuels de 2016 a 2021 fournis par le bailleur social OPAC
- l'analyse de la communication et de la gouvernance sur ce dispositif.
® évaluation du dispositif de réussite educative qui s'est opérée par :

- la reprise des constats de l'évaluation a mi-parcours (2019) et du contréle par les
services de |'Etat (2020)

- analyse du contexte évolutif
- l'analyse de la mise en ceuvre des préconisations

Afin d'évaluer la perception par les habitants de leur quartier, les partenaires ont procedé de
la maniere suivante :

® questionnaire en direction des habitants pour mieux connaitre leurs besoins et
tenter d'y répondre de la facon la plus adaptée possible (perception du quartier,
l'environnement, les services, les actions, la communication...)

Le service politique de la ville de QBO a mene a l'éte 2022 une enquéte aupres des habitants
de Kermoysan pour évaluer leur perception de leur quartier.

Les questionnaires ont eté élaborés par le comité technique du contrat de ville et validé en
COPIL.

L'évaluation s'est opérée sur une durée de 3 mois (de juillet a septembre) par les moyens
suivants :

® aller vers les habitants pour les interroger
- mission de la médiatrice sociale
- la tenue d'un stand lors de la féte du quartier (festival REVA)

- lappui des partenaires qui ont fait passer des questionnaires a certains de leurs
usagers ou adhérents
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Au total le questionnaire a destination de la population a génére 103 réponses exploitables et
200 personnes sollicitées.

® questionnaire en direction des acteurs pour mesurer comment le contrat de ville a
contribué ou non a améliorer le quotidien des habitants de Kermoysan et identifier
les axes d'amélioration pour l'avenir du quartier et de ses habitants

- 7 questionnaires complétés sur 15 acteurs identifiés

Et enfin, afin d'évaluer la participation des habitants, les partenaires ont procedé de la maniere
suivante :

® [‘écriture d'un rapport retracant U'historique du conseil citoyen et opérant un bilan
des actions qu'il a menées, avec une focale sur les actions de communication

® la construction d'un portrait-robot du conseiller citoyen de Kermoysan

® la réalisation d'une série d'entretiens avec les anciens et actuels conseillers citoyens
réalises a partir d'un questionnaire en annexe

® [a participation d'un focus group avec les membres du college des acteurs a partir
d'un questionnaire

L'ensemble de ces éléments ont ensuite été partage en COPIL le 2 mars 2023 et serviront de
base sur le travail de la future contractualisation 2024-2030.
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LE SERVICE DE L'EAU
ET DES MILIEUX AQUATIQUES

Le service de l'eau exerce sur le petit cycle (besoins
domestiques) et le grand cycle de l'eau (cycle naturel
ou hydrologique)

Les activités associees au petit cycle de l'eau concernent :

® 'exploitation et la maintenance en regie ou en concession de service public des
réseaux d'assainissement et des stations d'épurations pour la collecte et le traitement
des eaux usées avant rejet au milieu naturel

® ['exploitation et la maintenance en régie ou en concession de service public
des stations de pompage et/ou de traitement et des réseaux d'adduction et de
distribution de l'eau potable

® le controle de la bonne réalisation et du bon fonctionnement des dispositifs
d'assainissement non collectifs dits individuels ou semi-collectifs.

® linstruction des demandes d'urbanismes sur les compétences de l'eau potable, de
'assainissement des eaux usees et des eaux pluviales

® la mise en ceuvre des programmes d'investissement sur ces mémes compeétences.

Concernant le grand cycle de leau, le service exploite les ouvrages et les réseaux
d'assainissement des eaux pluviales. Le service assure aussi la gestion des ouvrages de
protection contre les inondations mais cette compétence s'effectue en partenariat avec le
Sivalodet.

Ces secteurs d'activites relevent de la compétence de la communaute d'agglomeration :

® gestionde 600 km deréseaux de collecte des eaux usées, 128 postes de refoulement,
7 stations d'épuration — collecte et épuration de 8 millions de m?® d'eaux usées
domestiques et industrielles

® gestion de 1750 km de réseau, distribution de 6,5 millions de m*® d’eau potable.
La gestion des services d'eau et d'assainissement se fait :

® en régie sur Briec, Edern, Landrévarzec, Landudal, Langolen (la commune ne
dispose pas de réseau d'assainissement collectif) et Quéménéven

® via huit contrats de délégation de service public sur Quimper, Ergué-Gabeéric,
Guengat, Locronan, Plogonnec, Plomelin, Plonéis et Pluguffan

Aucoursdelannee 2022, les élus ont éte amenés a se prononcer sur le devenir de l'exploitation
des services de l'eau potable et de l'assainissement des eaux usées, lensemble des contrats
de concession se termina au 31 décembre 2023.

L'année 2023, permettra de désigner les futurs concessionnaires et de mettre les effectifs de
la régie en cohérence avec l'extension de son perimetre.
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Les principaux travaux ou prestations qui ont été réalisés

Pour l'assainissement des eaux usées

Sur la commune de Quimper : renouvellement des réseaux d'eau potable et d'assainissement
des eaux usees des rues de Noblet, Concarneau, boulevard de France et avenue du Corniguel.

En périphérie de Quimper : création du réseau d'eaux usées et renouvellement du réseau
d'eau pluviale de la rue du Menez a Ergue-Gabéric, création du réseau d'eaux usées du
secteur de Quillinen a Landrévarzec.

Pour la distribution en eau potable

Sur la commune de Quimper : renouvellement du réseau d'eau potable du chemin de Kergall.
En périphérie de Quimper :

® création du réseau d'eaux usées et renouvellement du réseau d'eau pluviale de la
rue du Menez a Ergué-Gabéric

® renouvellement des réseaux d'eau potable du quartier de Verroury Nevez et de la
rue Pierre Larhont a Plomelin

® restructuration des réseaux d'eau potable des secteurs de Kergaladen et Kergren a
Landudal

® renouvellement du réseau d'eau potable de la route de Kermadoret a Edern

Pour l'assainissement pluvial

Sur la commune de Quimper : renouvellement du réseau d'eau pluviale de la rue de la G are.

Pour le SPANC

L'organisation du service a été entierement repensée avec la rédaction d'un nouveau
reglement de service et la mise en place d'un nouveau logiciel permettant de suivre dans
le détail les quelques 10 000 installations du territoire. Cette réorganisation a été complétée
par le recrutement d'un troisieme controleur d'installation et la régularisation de statut d'une
assistante administrative pour permettre d'améliorer les prestations de conseil aux usagers.
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LE SERVICE DECHETS

Les événements marquants de l'exercice sont les suivants :

® le lancement de lappel d'offres pour la collecte des déchets ménagers avec
la nouvelle organisation de la collecte sur le territoire et la prise en compte de
lobligation de tri a la source des bio dechets. Le marche a éte attribue et notifié a
'eté 2022 pour un démarrage au 1° janvier 2023

® le projet de modification de la collecte des déchets en hyper-centre de Quimper.
La collecte des déchets en centre-ville était assurée 7/7 jours en soirée, au porte
a porte et majoritairement en sacs. Cette organisation posait de nombreux
problemes comme le non-respect des heures de sortie des dechets qui a conduit
a des situations de malproprete chronigue malgré le travail realise par le service de
la propreté.

Le projet consiste a supprimer la collecte des sacs au porte a porte sur la zone
pietonne et la remplacer par une collecte en points d'apport volontaire (PAV).
11 points ont été retenus de maniere a ce que chaque habitant ou commercant ne
soit pas éloigné de plus de 150 m d'un PAV.

Par ailleurs, le projet prévoit également de déployer la collecte sélective des
emballages et a titre expérimental la collecte des bio-déchets des 2023.

La mise en ceuvre du projet sera effective des les premiers jours de janvier 2023.

® la poursuite de la modernisation de la décheterie de Briec avec le dépotd'un nouveau
dossier d'enregistrement au titre de la législation sur les installations classées pour
la protection de l'environnement (ICPE) suite a un changement d'interprétation de
la DREAL.

® unnouveau format a été expérimenteé pour la Semaine Européenne de Réduction des
Déchets (SERD). Un chapiteau accueillant des acteurs locaux (artisans, associations)
pouvant vendre des produits ou des solutions sur le theme du réemploi et de la
consommation locale.

Ce format a bien fonctionné d'autant gu'il était accompagné d'une exposition mise a
disposition de QBO par la chambre des métiers et de lartisanat sur le theme du réseau
Répar'Acteurs. La maison du développement durable itinérante acquise en 2021 par la
collectivité était également exposee.
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BUREAU D'HYGIENE ET PERILS

Le service hygiene assure des compétences sur le territoire de Quimper Bretagne Occidentale
en matiere de qualité de l'air et de fourriere animale.

Ilagit par ailleurs pour la prévention et la résorption des risques sanitaires lies a lenvironnement
et aux animaux :

® enveillantal'application de laréeglementation eten menant des actions de prévention
dans des domaines tels les eaux, les sols, le bruit, lair, 'habitat, lalimentation, les
déchets, les animaux dangereux et prolifiques

® en assurant une mission « 3D » (désinfection, dératisation, désinsectisation)

® en pilotant et contribuant a la définition, la mise en ceuvre et 'évaluation des
politiques publiques et projets de la ville et de ['Etat dans les domaines de la santé
environnementale (intégration de l'animal dans la ville, lutte contre I'habitat indigne,
air intérieur et air extérieur

LA FOURRIERE ANIMALE

Cadre réglementaire

Le maire de chague commune ayant la responsabilité de prévenir les accidents que pourraient
causer les animaux errants en assurant leur capture, leur hébergement dans les locaux de
la fourriere et leur identification, la fourriere animale est devenue une compétence de QBO
depuis juillet 2017.

Prestataire

Le contrat de fourriere animale étant arrivé a échéance le 13 juillet 2021, un appel d'offres a
été mené pour retenir un Nouveau prestataire pour 4 ans, dans le cadre duquel la candidature
de la societé SACPA Chenil Service a été retenue.

Fonctionnement

La fourriére intervient uniqguement a la demande des mairies, de la police - gendarmerie, des
pompiers ou des vétérinaires.
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Le nombre d'interventions pour 2022 sur le territoire de QBO est de 800, déclinées comme

suit

QUIMPER BRETAGNE OCCIDENTALE 2019 2020 2021 2022
Capture 486 614 524 560
Intervention annulée 12 11 20 37
Ronde de surveillance sur le domaine public 101 85 122 70
Pas d'animal sur place 95 91 118 116
Remise sur place au propriétaire 9 2 4 17
Nombre total d'interventions 703 803 788 800
Animal repris par son propriétaire 242 300 215 223
Ramassage de cadavre 113 156 112 140
Lr;tseor\clgr;it(l)onr;)en lien avec la S.P.A. (transfert aux 501 574 563 592
Tatouage de sortie réalisé 189 269 247 250
Euthanasie 51 7 30 24
Décés 8 10 14 19

Dans le cadre de campagnes de sensibilisation, la fourriére réalise également des campagnes
de captures systématiques sur des secteurs définis par les collectivités.

En 2022, 70 rondes ont ainsi été réalisées sur Quimper Bretagne Occidentale.

QUALITE DE L'AIR

La loi sur l'air du 30 décembre 1996 imposait aux agglomeérations de plus de 250 000 habitants
avant 1997, puis de plus de 100 000 habitants avant 2000, de s'équiper de dispositifs de
surveillance de la qualité de lair et de ses effets sur la santé et l'environnement.

La ville de Quimper a toutefois décidé d'adhérer au réseau de surveillance breton par
délibération du 19 décembre 1997. Par la suite, la compétence est devenue communautaire
a compter de 2002.
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LES MOYENS HUMAINS

La direction des ressources humaines est intégree
dans le périmétre des services mutualisés dans
le cadre de ladministration commune ville de
Quimper/communauté d'agglomération.

CIAS QBO
Elle comprend : 288 - 15 %

® les services en charge de la gestion des
ressources humaines dont le périmetre
d'action concerne les agents de la ville

i Ville de Quimper
de Quimper et de son centre communal 699 - 36 %

d'action sociale, de la communauté

d'agglomeération et du CIAS QBO
49 agents contribuent a ces missions

® les moyens humains gerés par la DRH : Repartition des effectifs
au 31 décembre 2022, le périmetre géré par collectivite employeur
par la DRH comptait 1 952 agents, dont 1
396 stagiaires et titulaires.

Grandes caractéristiques

Les effectifs titulaires se répartissent en huit filieres de la fonction publique territoriale,
représentées majoritairement par la filiere technique (43%), suivie des filieres administrative
(18%) et sociale (15%) (pas de sapeurs-pompiers)

Les categories A, B et C, représentent respectivement 16%, 20 % et 64 % des effectifs.

La moyenne d'age des titulaires est de 48,2 ans

25,6 % des agents titulaires ont plus de 55 ans et 3,7 % des titulaires ont moins de 30 ans.
Une forte proportion de femmes, qui représentent 62 % des effectifs globaux. .

Filiere animation

5% Filiere police
1%

Filiere meédico-sociale
10 %
Filiere
administrative
18 %
Filiere sociale
15%

Filiere sportive . )
o Filiere technique

1%

B y

Filiere culturelle
7%
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L'activité de la direction des ressources humaines

En préambule, plusieurs faits marquants ayant eu une incidence significative sur lactivité de
la direction en 2022 sont a souligner.

En matiére d'emploi et de compétences

Le recrutement :

® 237 proceédures de recrutement d'agents publics, dont 147 sur postes permanents
® 3 procédures de recrutement d'apprentis

® 385 demandes acceptées (dont 9 gratifiees)

Les candidatures spontanées :

® 1576 candidatures spontanées réceptionnées, dont 51 % via la plateforme de
candidatures dématérialisées de la collectivité

® 346 candidatures d'emplois saisonniers réceptionnees

Le reclassement :

® 11 agents accompagneés dans le cadre d'une procédure de reclassement medical
® 81 % de femmes sont accompagnées en procedure de reclassement
® 3 entrées en procédure; 6 sorties en procédure

® 16 agents en contrat de transition professionnelle

La mobilité :

® 26 agents ont bénéficié d'une mobilite - 10 dentre eux ont bénéficié d'un
accompagnement individuel, et ont abouti dans leur projet

La formation :
® 4 813 jours de formation
® 1187 agents formes
® durée moyenne par agent formé : 4 jours

® renouvellement du plan de formation (2023-2025)

renouvellement du marché langue bretonne (2022-2025)

renouvellement de la convention groupement de commandes formations Ville,
QBO, CCAS, CIAS et Communes du territoire de QBO (2022-2025)

En matiere de gestion des carrieres, de la remunération, et de l'aptitude physique :

® 2 896 arrétés

® 25 dossiers de meédailles (15 argent, 9 vermeil et 1 or)
® 21 dossiers de retraite validés

® 10 891 bulletins de salaire émis
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® 94 dossiers présentés au comité medical (40 ville, 24 QBO, 16 CCAS, 14 CIAS)

® 38 dossiers présentés a la commission de réforme (16 ville, 10 QBO, 3 CCAS et 9
CIAS)

® 184 dossiers de télétravail permanent

En matiére de prévention santé et sécurité au travail :

® 188 déclarations d'accidents de travail (47 QBO, 81 ville, 18 CCAS, 42 CIAS)

® 22 maladies professionnelles instruites

® 47 signalements d'agressions (dont 7 QBO, 19 ville, 17 CCAS, 5 CIAS)
® organisation de formations en hygiéne et sécurité pour 357 agents

® 3 CHSCT, 12 groupes de travail, 2 visites CHSCT et 1 CHSCT restreints
® aucune visite d'inspection ACFI

® 17 études ergonomiques

@ suivi de la convention FIPHFP et renouvellement de la convention

® gestion de la crise sanitaire covid19 — référent covid et tracing jusqu’en mai
¢ renouvellement du marché de meédecine du travail

® accompagnement projet locaux Providence

® accompagnement projet equipe autonome au CCAS

® accompagnement Ehpad Coat Kerhuel suite a l'incendie

En matiere d'accompagnement a l'organisation et au temps de travail

En 2022, la collectivité a mis en ceuvre le passage aux « 1607 heures » acte par délibérations en
décembre 2021, et notamment la déclinaison de la prise en compte de sujétions particuliéres
telle que prévues dans lesdites délibérations. Elle a également accompagné les services dans
des réorganisations de temps de travail. Enfin, elle a assuré le suivi de la gestion des congeés
et du temps de travail des agents de la collectivite.

En matiere de communication interne :

® 37 Flash Infos diffusés, 6 Flash spécial Coronavirus
® 4 journaux internes « Eskemm/Partager » diffusés
® mise a jour des organigrammes de la collectivité

® création et réactualisation des documents supports écrits : procédures, formulaires
et documents RH, mairietel-annuaire teléphonique, Quimpersonnel-guide pratique
du personnel, répertoire des emplois, organisation des services avec trombinoscope
du comite de direction

® mise a jour de lintranet — informations générales et portail ressources humaines

® élections professionnelles : création d'un espace dédie sur lintranet, nouveau mode
de scrutin : le vote électronique

® opérations évenementielles . cérémonie des medaillés et des retraités, temps de
convivialité Elus/agents
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En matiere juridique :

® 145 consultations juridiques traitées
® veille juridique

® 1 dossier contentieux cloture

En matiere de dialogue social :
°*9CT
® 3 CHSCT et 1 CHSCT restreint

LES MOYENS GENERAUX

Le service des moyens généraux est composé de 10 agents : 4 agents courrier/standard,
2 agents d'enquéte/vaguemestres, 1 chauffeur officiel également en charge des fournitures
de bureau, 1 agent logistique, 1 collaboratrice administrative et 1 responsable.

Le service est chargé d'optimiser le fonctionnement de I'hdtel de ville et d'agglomération,
et d'apporter une aide logistique et matérielle aux services municipaux et communautaires.
Il intervient en transversalité sur plusieurs domaines.

Activités journaliéres
Le courrier et l'accueil téléphonique

Les 4 agents du courrier standard sont en charge de la gestion du courrier (réception, tri,
distribution et affranchissements), et de l'accueil téléphonigue central (standard).

Les 2 vaguemestres, en charge des navettes externes (vers les services municipaux et
communautaires et les mairies de lagglomeération) sont également agents d'enquéte
assermentés pour réaliser des démarches administratives au domicile des usagers ne
pouvant se déplacer (remises de cartes nationales d'identité, certificats de vie, délégations
de signature...), remise de courriers contre signatures a la demande des services (urbanisme,
environnement, DRH ..), vérifications d'adresses a la demande du service des élections ...

Quelques chiffres

Courrier :

32 300 lettres ouvertes

127 000 courriers affranchis
Budget affranchissement : 168 000 €

4 navettes par jour de distribution du courrier dans les services internes

2 navettes par semaine de distribution du courrier dans les sites de QBO
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Accueil télephonique :

® 80 000 appels recus

® 31400 courriels recus et traités sur les messageries contact

Les aspects logistiques

Le service des moyens généraux gere les aspects logistiques suivants.

Sécurité du batiment Hotel de ville et d’agglomération :

® gestion des acces : paramétrages des acces et des badges des agents
® mise en place et suivi des prestations gardiennage du batiment
® ouverture des locaux de 'hotel de ville et d'agglomeération chagque matin

® responsable d'évacuation incendie du batiment : mises a jour des procédures
d'évacuation, formation des serre-files, organisation d'exercices incendies — en lien
avec le service DRH prévention

Aménagement des locaux :

® aménagement de nouveaux locaux, renouvellements des mobiliers et matériels

® organisation des déménagements de bureaux : dans le cadre de réorganisations de
services, de livraisons ou de travaux — en lien avec les ateliers de la DPEL et la DCSI

® ameénagement et entretien des équipements des salles de réunion

® mise a jour des signalétiques hotel de ville et d'agglomération

Suivi des travaux :

® centralisation des demandes d'intervention diverses : pannes, demandes de travaux

® coordination des travaux en lien avec la direction des batiments / suivi des plannings.

Support aux services dans l'utilisation des matériels et véhicules:

® en lien avec le garage, suivi du bon fonctionnement des réservations des véhicules
du pool hotel de ville

® sypport aux services dans lutilisation des équipements audio et vidéo des salles
de réunion

® mise a disposition de petits matériels

® élaboration et diffusion des procédures d'utilisation, support aux utilisateurs
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L'instruction des débits de boissons :

Pour une meilleure cohérence dans l'organisation des taches, linstruction des demandes de
deébits de boissons a éte transférée en 2022 :

® vers la DPEL pour les débits de boissons temporaires (associations)

® vers la police municipale pour les débits de boissons permanents (licences pour les
professionnels)

Les projets menés en 2022

Dans le cadre d'une démarche plus globale de Gestion Relations Usagers (GRU), déploiement
de la GED courriers /courriels a partir de janvier 2022.

Fin 2022, les directions équipées sont les suivantes :
¢ DGA solidarités
® direction des paysages, de la végétalisation et de la biodiversité
® direction des mobilités et de l'espace public

Il est prévu que toutes les directions de la collectivité soient équipées de ce nouvel outil de
suivi des courriers en fin 2023.

Chefferie de projet : moyens généraux / DCSI études et applications.

Préparation du démeénagement et de 'aménagement du nouveau batiment administratif de
la Providence, programmeé pour debut 2023.
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LES MOYENS FINANCIERS

Budget 2022 : 146 millions d'euros

Dans la continuité des orientations décidees et engagees en 2021, l'équilibre budgétaire

propose

exprime la volonté de Quimper Bretagne Occidentale d'assumer pleinement ses

compeétences obligatoires et facultatives.

Il exprime l'ampleur des ambitions du projet communautaire notamment en matiére de
transitions, d'attractivité et de solidarité. Pour la deuxieme année consecutive, le budget
2022 a été construit pour étre en mesure de faire face, collectivement, aux conséquences
economiques et sociales de la crise sanitaire.

Le budget de Quimper Bretagne Occidentale est compose de 12 budgets.

Le budget de Quimper Bretagne Occidentale est composé de 12 budgets :

le budget principal

le budget annexe des transports

un budget annexe eau — gestion en régie

un budget annexe eau — gestion déléguée

un budget assainissement collectif — gestion en régie
un budget assainissement collectif — gestion déléguée
un budget annexe relatif au SPANC

un budget annexe relatif a la location des batiments économiques
un budget de valorisation des énergies renouvelables
un budget activités portuaire

les zones d'activites

la restauration collective

Taux d'imposition pour 2021 :

taxe d'habitation : 10,16%

taxe fonciére sur le patrimoine bati : 2,61%

taxe fonciére sur le patrimoine non bati : 2,79 %
cotisation fonciere des entreprises : 25,7 %

taxe d'enlevement des ordures ménageres : 7,67 %
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Les principaux investissements :

Pole d'échanges multimodal (PEM) de la we :
Zones d"activités économiques :
Réseaux d'eau potable : == ==
Réseaux d'eau pluviale : ¢ " -
Réseaux d'assainissement :
Décheterie 111 ::'?_.-
Habitat et logement : e
Transports et mobilités : el e

O (o)

Pour 2021, la répartition des dépenses nettes totales (fonctionnement et investissement soit
11741 M€) par budget est la suivante :

Production ENR Restauration collective
1% 4%

Eau et assainissement
13%

Economie
5%

Principal

Transports 61 %
16 %

Pour 2022, la répartition des dépenses nettes totales (fonctionnement et investissement soit
146 ME€) par budget est la suivante :

Production ENR Restauration collective

1% 3%
Eau et assainissement —
15 %

économie
5%

Principal

Transports 63 %
13 %
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Les dépenses de 'agglomération (pour 100€)
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LE SERVICE JURIDIQUE,
LES ASSURANCES ET LA GESTION
DU PATRIMOINE

Assurances

Le service juridique, assurances, gestion du patrimoine a

en charge la passation et le suivi des contrats d'assurances

de Quimper Bretagne Occidentale : dommages aux biens, responsabilité civile, et flotte
automobile ainsi que la gestion des sinistres relevant des deux premiers contrats.

Quelques chiffres :

® nombre de déclarations en responsabilité civile des tiers : 0
® nombre de déclarations en responsabilité civile (amiable et déclaré) : 5

® nombre de déclarations en dommages aux biens : O

LE SERVICE DES ASSEMBLEES

Les missions

Dans le cadre de ladministration commune, le service des assemblées - directement rattachée
a la direction générale des services (DGS) - a assuré en 2022, pour le compte de sept entités
juridigues - la commune de Quimper, la communauté d'agglomeération « Quimper Bretagne
Occidentale » (QBO), les trois syndicats mixtes auxquels cette derniere adhére (Symescoto ;
Sidepaq et Sivalodet), ainsi que le Centre Communal d’Action Sociale (CCAS) de Quimper et
le Centre Intercommunal d’Action Sociale (CIAS) de QBO -, les missions suivantes :

L'organisation et la planification des instances communales et intercommunales

Le service des assemblées, en lien avec la DGS, définit et met en ceuvre les procédures
et processus décisionnels qui sappliguent, d'une part, aux instances communales et
intercommunales, qu'elles soient délibérantes (conseils ; comités ; conseils d'administration)
ou non délibérantes (bureaux ; commissions) et, d'autre part, a la gestion des actes des
exécutifs locaux (décisions prises par delégation des assemblées délibérantes ; arrétes dits
« d'administration générale »).

Il établit également le calendrier annuel des instances, en veillant a leur bonne
coordination

Cela a représenté, en 2022, le suivi de 12 instances (bureaux et conseils de la commune
de Quimper, de QBO, des trois syndicats mixtes ; conseils d'administration des CCAS et
CIAS), le suivi des actes des exeécutifs locaux ainsi que des commissions municipales et
communautaires.
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La garantie des processus décisionnels

Préparation et convocation des instances

Le service des assemblées réceptionne et centralise 'ensemble des projets d'actes prépares
par les services. Il exerce un contréle formel et de fond, prépare les ordres du jour des
instances.

Il gére la convocation des élus aux différentes instances et leur transmet les ordres du jour et
les notes de synthése, dans le respect des délais légaux.

Le service des assemblées prépare et assiste aux conseils municipaux et communautaires.
Il en assure le secrétariat de séance (vérification du quorum ; décompte des votes ;. etc.).
Postérieurement aux séances, le service prend les délibérations et assure une retranscription
exhaustive des débats (procés-verbal de seance).

En ce qui concerne les bureaux municipaux et communautaires et les commissions des deux
entités, il veille a en établir systématiquement, en lien avec les services, le compte-rendu
succinct. En ce qui concerne les comités des syndicats mixtes, un procés-verbal de séance
est également édité.

La garantie du caractére exécutoire des actes

Le service des assemblées veille également au caractére exécutoire des actes en assurant,
d'une part, leur transmission (dématérialisée dans la plupart des cas) au représentant de |'Etat
dans le département, dans le cadre du contréle de légalité et, d'autre part, leur publicité
sur les sites internet respectifs des entités juridiques concernées (par voie papier en ce qui
concerne le Sidepag et le Symescoto).

Une mission de conseil et de sécurisation juridique

Le service des assemblées apporte son conseil aux services dans le cadre de la préparation
des actes. Outre un controle formel, il exerce également, en lien avec les services juridique,
finances et de la commande publique, un contrdle juridique sur l'ensemble des projets d'actes
et un « pre-controle de legalite » interne sur l'ensemble des projets de deliberations, auquel
participent également la DGS et le cabinet.

Il veille également, en soutien du service juridique, a la prise et au suivi des arrétés de
déelégations de fonction et de signature accordées aux €lus par U'exécultif.

Le service est, par ailleurs, fortement sollicite lors des périodes de renouvellement de mandat
(accord local de représentation au sein de 'EPCI ; installation des instances et premiers actes
a prendre ; reglements intérieurs des assemblées...) ou en cas d'évolutions institutionnelles
(changement de périmetres ; de statuts ; transfert de compétences ; réformes législatives ou
réglementaires...).

Enfin, il assure, en lien avec le cabinet, le suivi de l'ensemble des représentations des élus
dans les organismes exterieurs.
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La diffusion de l'information en interne et en externe

Le service des assemblées assure la diffusion de linformation, relative aux actes et aux
instances, en interne et en externe.

En interne

Il met a disposition des services et des ¢lus, sur lintranet de la collectivite, lensemble des
informations relatives aux instances :

® les calendriers prévisionnels des instances communales et intercommunales

® 'ensembledesrapportsprésentésdevantlesbureaux municipauxetcommunautaires,
ainsi que leurs comptes rendus succincts

® 'ensemble des actes des exécutifs locaux (arrétés dits « d'administration générale »
et décisions prises par delégation des assemblées délibérantes) : ceux de la maire
de Quimper, de la présidente de QBO, du vice-président du CCAS de Quimper et
du vice-président du CIAS de QBO

® les délibérations du conseil municipal de Quimper et du conseil communautaire de
QBO

® les délibérations du conseil d'administration du CCAS de Quimper et du conseil
d'administration du CIAS

En externe

Le service des assemblées met également a disposition du public, sur internet ou par affichage
papier, tout un ensemble d'informations :

® les convocations et les ordres du jour des instances délibérantes, avant la tenue des
séances

® lors des séances des conseils municipaux et communautaires, les citoyens peuvent
suivre leur diffusion en direct - ou ultérieurement en « replay » -, sur les sites Internet
de la commune de Quimper ou de QBO

® les délibérations, ainsi que les proces-verbaux des séances, sont consultables,
sans limitation de durée, sur les sites Internet de la commune de Quimper, de la
communauté d'agglomeération de Quimper Bretagne Occidentale et du Sivalodet,
de méme que, pendant une durée de deux maois, les décisions prises par délégation
et les arrétés

® la publicité des délibérations, décisions prises par delégation et arrétes du Sidepaqg
et du Symescoto est assurée, quant a elle, par voie papier dans le hall de 'Hotel de
ville et d'agglomeération

® le service des Assemblées assure egalement la tenue des registres (compilation des
originaux des actes) de chaque entité juridique, qui sont consultables a la demande
par le public
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Faits marquants de l'année 2022

L'année 2022 a été marquée par :

® ['entrée en vigueur, a compter du 1° juillet 2022, de la réforme des régles de

publicité, d'entrée en vigueur et de conservation des actes pris par les collectivités
territoriales et leurs groupements. Cette réforme a notamment impliqué la mise en
place, en lien avec la Direction Communautaire des Systemes Informatiques, de
nouveaux outils informatiques afin d'assurer la publication des actes — de la ville de
Quimper, de QBO et du Sivalodet — sur Internet.

Par ailleurs, cette réforme ayant fait disparaitre ['obligation de constituer un recueil
des actes administratifs pour la commune de Quimper et QBO, ce document
n'est désormais plus constitué, ni mis a disposition du public ou des communes-
membres de QBO.

une réorganisation des missions du service : il a été convenu gue le traitement
des actes et l'organisation des instances du CCAS de Quimper et du CIAS de QBO
seront géres de nouveau en propre, a compter du 1° janvier 2023, par le service

« Instances et vie associative » de la Direction Générale Adjointe Solidarités.

QBO

NOMBRE NOMBRE NOMBRE DE NOMBRE ARRETES

DE BUREAUX DE CONSEILS DE NOMBRE DE LA

COMMUNAUTAIRES | RAPPORTS | COMMUNAUTAIRES | DELIBERATIONS DINEITANEES

PRESIDENTE

DECISIONS PRISES
PAR DELEGATION
DU CONSEIL
COMMUNAUTAIRE

20 187 7 290 27 68

387 745

NOMBRE NOMBRE NOMBRE DE NOMBRE
DE BUREAUX DE COMITES

DE ,
COMMUNAUTAIRES | RAPPORTS SYNDICAUX DELIBERATIONS | DINSTANCES | PR

SIDEPAQ

DECISIONS PRISES

NOMBRE ARRETES DU PAR DELEGATION

ESIDENT DU COMITE
SYNDICAL

SYMESCOTO

SIVALODET

CIAS QBO

NOMBRE NOMBRE ARRETES l’)E’CISIONS PRISES PAR
DE CONSEILS DE DU VICE- DELEGATION DU CONSEIL

D'ADMINISTRATION | DELIBERATIONS | PRESIDENT D’ADMINISTRATIO

‘ 7 ‘ 108 0 ‘ 8

N

116

Au total, ce sont :
® 118 instances (délibérantes et non délibérantes) organisee
® 403 rapports réeceptionnes et traités en vue des instances

® 2198 actes rendus exécutoires

S

non-délibérantes
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LA COMMUNICATION, LES RELATIONS PUBLIQUES
ET LE SECRETARIAT DES ELUS

Le service communication est un service ressource qui a une fonction tres transversale,
interface entre les élus et leurs projets, les services et les habitants de la ville et de
lagglomeération.

Le role du service communication est de promouvoir l'image des deux collectivités et de
leurs acteurs, de valoriser, d'accompagner laction publiqgue et de donner les informations
pratigues dont les habitants ont besoin.

Pour ce faire, le service utilise un certain nombre d'outils :

® les magazines (Mag + Agglo et Mag + Quimper)

@ les sites web des deux collectivités

® les réseaux sociaux (Facebook, Twitter, Instagram, Linkedin)
¢ la lettre d'information Tri +

® des guides pratiques, des affiches, des plaquettes, des flyers...

® desrelations presse (rédaction de communiqueés, de dossiers de presse, organisation
des conférences de presse)

® le service est support pour l'organisation et la valorisation d'événementiels

® des éléments de signalétiques

Faits marquants

Aprés une annee 2020 marquée particulierement par la crise sanitaire et larrivee d'une
nouvelle équipe municipale, lannée 2021 a notamment été marquée par :

® une augmentation exponentielle du nombre d'envois des supports de
communications réalisés par le service

® un accroissement sensible de l'activité du service notamment les relations presse

® [a poursuite du développement de la communication des collectivités sur les
réseaux sociaux (Facebook, Twitter, Instagram, Linkedin)

® ['accompagnement du déploiement des points d'apport volontaire en centre-ville

® aboutissement d'un projet trés ambitieux de film de promotion de Quimper, ville
étudiante. Ce trés beau film a fait l'objet d'une importante campagne de diffusion
sur un périmetre beaucoup plus large que d'habitude (France entiere — partenariat
avec L'Etudiant)
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L'activité du service

Les relations presse

Le service communication assure les relations presse de la ville et de l'agglomération. En
2022, il a organisé pres de 218 conférences de presse (+ 9 % par rapport a 2021 qui avait déja
été marqué par une forte hausse de 30 %), 218 communigués de presse et invité la presse a
plus de 150 événements.

La gestion de l'affichage

Le service communication gére l'affichage sur le réseau Decaux. Réalisation de nombreuses
campagnes (112 semaines réservees aux campagnes de la ville de Quimper et de Quimper
Bretagne Occidentale et 80 semaines reservées aux associations subventionnees par la ville
collectivité).

La diffusion des supports de communication

Le service communication assure la diffusion des supports de communication qu'il réalise.

2022 a été une année record avec pres de 145 000 documents diffusés dans les mairies,
structures municipales et communautaire (contre 28 000 en 2021).

L'Edition
Le Mag + Agglo, Le Mag + Quimper

Lannée 2022 est marquée par la réalisation de sept numeéros (six Mag + et un hors-série
spécial féte de fin d'année).

Le service communication gére le budget du Mag +, le budget RH des pigistes, mandate
les photographes pour la réalisation des reportages et intervient en support dans les choix
iconographiques.

Guides pratiques, plaquettes institutionnelles

Au-dela des outils de communication congus par la graphiste du pdle &dition dans le cadre
des actions de communication thématiques, le service communication a assuré en 2022 la
sortie d'une nouvelle édition du guide des sports, d'une nouvelle edition de la Gazette et de
plusieurs Infochantiers (support d'information pour le PEM).

Tri +

Le service communication en lien avec la direction du cycle de l'eau et des déchets edite
trois fois par an une lettre d'information relative a la gestion des dechets. Tri+ est distribuee
dans toutes les boites aux lettres de l'agglomération.

La Gazette Gare-Parc

Le service communication pilote la parution de la gazette d'information du projet Gare-parc
ainsi gue la realisation de lettres d'information chantier.
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Le pble politiques publiques

Le service communication intervient pour 'ensemble des directions des deux collectivités.
En 2022 il a été principalement mobilise sur les themes suivants.

Le service communication est bien sur intervenu pour valoriser les grands projets portés par
la collectivite :

® les halles : relations presse, plan de communication, web & réseaux sociaux
® la grande salle : relations presse, web & réseaux sociaux

® l'ameénagement des quartiers de 'Eau Blanche, de lavenue de la Libération et de
Hippodrome : relations presse, web et réseaux sociaux

la Providence : relations presse, web et réseaux sociaux et signalétique

® [a cité sportive de Penvillers

La communication a accompagné la direction des sports dans la promotion des événements
récurrents et des dispositifs d'animation existants (Atout Sport, Sport dans les écoles, offre
des piscines, refonte du programme « sur les chemins de 'éte », actualisation du topo-guide
randonneée).

L'année 2022 a également été marquée par l'organisation de campagnes evénementielles
(Open de tennis..). Les missions de la communication sur ces opérations consistent a
concevoir/actualiser le visuel de campagne et le décliner via des canaux classiques type
affichage grand format, web, sponsoring sur Facebook, signalétique, supports presse.

Le service a apporté son soutien a la semaine bleue et au trophée du bénévolat et a la
confection de divers outils de communication (voiles plumes, plaguettes de présentation de
services proposés par le CCAS, affiches..).

Nuit de la solidarité : relations presse, creation graphique de différents supports, web &
réseaux sociaux et dispositif Rénovez 'Agglo vous aide : relations presse, création graphique
de la campagne avec différents supports, web & réseaux sociaux).

En 2022, le service communication est intervenu notamment sur le lancement du plan
mobilités, la valorisation de la semaine européenne de la mobilité, la valorisation du service
VeloQUB. Plus généralement le service est en lien étroit avec la QUB pour la conception de
ses outils de communication en direction des usagers, le service communication relais et est
prescripteur de linformation.

Dans le cadre du Pole d'échange multimodal, le service communication a participe a de
nombreuses opérations presse autour des différentes phases de travaux, a 'organisation de
reunions dinformation, au relais des actualités de lEmbarcadeére, a la promotion du rdv de la
gare, a la valorisation de Gare-Parc cette année la valorisation du Trophée Procura +. Il pilote
la réalisation de La Gazette Gare-Parc et des Infoschantiers.
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Le service communication intervient sur de nombreux sujets liés a laménagement des
espaces publics. Pour 2022 on peut citer par exemple

® |a sécurisation des abords des etablissements scolaires

® la concertation sur les modalités d'aménagement et de circulation dans le secteur
de Kergoat Ar Lez, la concertation Eau Blanche

En 2022, le service communication a accompagné le déploiement de la fibre, du Cornouaille
Gourmand, de l'opération Les enfants sont des princes, la valorisation des ventes de terrains
en parc dactivités et a la promotion des actions menées par la collectivité en matiere de
commerces et numériques Il a également travaillé en lien avec la chargée de mission dédié
a la réalisation du cahier des charges de la plateforme Jaime mes commerces.

Le service communication a aussi realise des films de promotion de Quimper, ville étudiante
et réalisé une grande campagne de valorisation notamment sur les réseaux sociaux.

Le service communication apporte un soutien a la direction de la culture pour promouvoir
notamment :

® le Conservatoire (programmes, plaguettes, affiches..)
® ['avancement de la réhabilitation du théatre Max-Jacob

® e musée des beaux-arts - exposition Vivian Maier, Nuit des musées, exposition
Didier Lapene, nouvel accrochage Yves Doare, exposition Les arpenteurs de réves

® les médiatheques, (programmes, plaquettes), Femmes du 9¢ art
® le dispositif Dessinez la ville

® (3 maison du patrimoine

¢ l'ouverture de ['Espace Dan Ar Braz CORNOUAILLE

® les cing ans de l'association CACTUS GDU“”AND
® (3 féte de la musique o0
® Summer kemp

® e festival de Cornouaille

® Passeurs de lumiére
® les actions de la ville et de l'agglomération pour le mois de la langue bretonne

® le dispositif Flapomp

Le service communication est intervenu sur de nombreux dossiers lieés a l'environnement
notamment pour :

® l'expérimentation de la nouvelle collecte de déchets en centre-ville
pieton de Quimper

® [‘opération le Temps de l'arbre
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® marché de la fleur d'été et de la fleur d'automne :
® villes et villages fleuris =
® semaine européenne de la réduction des déchets Dmm”mia
‘aditi / 4 vz« PARENT = Tmis
® ['édition de Tri + (3 numéros/an)
Dont da vezaii ha bezaii !
® des enfants et des arbres HECRENTR
oA 2
® végetalisation temporaire des quais i '9
® ABC de la biodiversité b o

® |3 végetalisation des cours d'école

Le service communication est intervenu sur la mise en ceuvre :
® du budget participatif / phase de vote

® du conseil municipal des jeunes

Le service communication a notamment accompagné les assises locales de la sécurité, la
campagne de stérilisations des chats errants

La production de contenus multimédia pour les différents supports qui constituent
'ecosysteme digital de la ville et de l'agglomération a été encore trés soutenue en 2022.

Plus de 500 actualités publiées sur les deux sites internet ville et agglomeération, le nombre
de posts sur Facebook et de publications sur Instagram et Twitter ont continué a croitre. Plus
de 1 000 storys ont été réalisées.

Cette activité soutenue se traduit par une hausse des audiences sur tous NOs réseaux.

Le service communication a également réalisé de nombreux supports animes (vidéos,
captations, teaser, motion design, panneaux Nnumeriques...).

Il a aussi porté un projet tres ambitieux de film de promotion de Quimper comme territoire
propice a la réalisation des études secondaires. Ce trés beau film a fait l'objet d'une importante
campagne de diffusion sur un périmetre beaucoup plus large que d'habitude (France entiere
— partenariat avec [‘Etudiani).

218 communigués de presse

218 conférences de presse

plus de 150 événements valorisés

145 000 supports de communication expédies

GUIDE DU REFERENT

100 consultations lancees

7 Mag + (6 numéros + un hors-série)

500 actualités publiées sur les deux sites internet ville et agglomération
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LES MOYENS TECHNIQUES

SYSTEMES D'INFORMATIONS

La notion de systéme d'information correspond a lensemble des ressources mises en ceuvre
et organisées pour créer, stocker, traiter, partager et gérer l'information. Ces ressources sont
principalement :

® les infrastructures techniques (serveurs, ordinateurs, réseaux etc.)
® les solutions logicielles

® les données référentielles

¢ ['organisation humaine necessaire.

La direction communautaire des systémes dinformation s'emploie a mettre en ceuvre et
développer l'ensemble de ces composantes, en lien direct avec les missions de la collectiviteé
qui évoluent continuellement, et les besoins exprimés par les différents acteurs de la vie
locale : élus, citoyens notamment.

Parallelement, de nouveaux besoins continuent d'émerger. lls conditionnent 'évolution de
nos systemes dinformations dans tous les domaines. Les attentes ont plusieurs origines :
d'une part les administres, internautes en grand nombre, de plus en plus demandeurs de
services en ligne, les élus et décideurs, qui souhaitent un acces facile a l'information et des
outils d'aide a la decision plus efficaces et, enfin, les services de la collectivité qui ont besoin
de systémes de gestion et d'échange dans 'élaboration et le suivi de leurs missions. On note
aussi sans surprise une demande croissante de travail en mobilité et de dématérialisation des
Processus.

Evénements marquants de l'année
L'activité de la DCSI en 2021 a été marquée par différents événements :

® dans la continuité de 2021, les audits dans le domaine de la cybersécurité ont été
poursuivis et une feuille de route a pu étre définie sur le sujet, comprenant des
projets techniques, mais également un fort volet « sensibilisation »

® ['audit de la convention de mutualisation concernant les communes « hors
Quimper » et la revoyure de la convention de cette convention comme il était
prévu. A la clé un travail trés dense réalisé avec les communes et une tres forte
adhésion de leur part a la nouvelle convention

Activité quotidienne

Les missions

Les missions de la DCSI sont tournées vers la mise en ceuvre et le maintien en conditions
opérationnelles des différentes briques du systeme d'information telles que décrites en
préambule. En synthése, les missions visent :
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la mise en ceuvre d'un socle technigue moderne et robuste, basé sur une
infrastructure matérielle cohérente et fiable

le développement des usages numeérigues internes et la modernisation des
pratiques, a travers les solutions logicielles bureautiques, métiers, transversales
et/ou cartographiques permettant aux directions d'optimiser leurs processus de
gestion via linformatisation autant que de besoin

le développement des services numeriques « citoyens » a travers la mise a disposition
de téléservices notamment, visant a répondre a l'évolution de la société, et a créer
de la proximité avec toute une frange de la population pour laguelle le numérique
fait partie du quotidien

l'assistance aux utilisateurs internes dans leur exploitation quotidienne du systeme

d'information

® fournir un service d'imprimerie efficace et réactif

Pour l'ensemble de ces missions, la recherche de transversalité, le travail collaboratif et le
partage dinformation sont autant de principes que la DCSI cherche a mettre en ceuvre
pour fluidifier le travail et permettre a nos collectivités d'accomplir leurs missions dans les

meilleures conditions.

La DCSI : une direction mutualisée

La direction communautaire des systemes
d'information est un service commun au
sens de larticle L. 5211-4-2 du code geneéral
des collectivités territoriales (CGCT).

Courant 2018, une étude a éte menée pour
définir les conditions technigques dune
ouverture du service commun aux autres
communes membres de l'agglomération, a
partir d'avril 2019.

De nouvelles communes ont adhéré en
2020 (Briec, Plogonnec, Quémeéneven et
Locronan), année a partir de laquelle toutes
les communes adherent donc a l'un des
niveaux de service proposé dans le cadre
de cette mutualisation (cf. carte ci-contre).

QUIMPER BRETAGNE OCCIDENTALE, N

QUEMENEVEN

ERGUE-GABERIC
QUIMPER - Quimper
[

015 3

Cellule SIG - DCSI

Le schéma directeur des systémes d'information (SDSI)

Les projets d'informatisation et d'équipements en solutions logicielles sont menés sous la
maitrise d'ouvrage des metiers concernes, avec lappui de la DCSI, tant d'un point de vue

technique que de la chefferie de projets.
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Les principaux projets menés courant 2022 :
® projets techniques dans le domaine de la cybersécurité
® actions de sensibilisation dans le domaine de la cybersécurité
® |ogiciel de cartographie du systeme d'information
® systeme d'information de gestion patrimoniale
® systeme d'information de gestion des assemblées
® déploiement des logiciels de gestion de la relation citoyen, brique « courrier »
® |ogiciel de gestion des résidents dans les Ehpad
® |ogiciel de gestion des personnels dans le domaine de l'enfance
® dématérialisation de la gestion des arrétés de voirie
® |ogiciel de gestion des recrutements

® logiciel de gestion administrative des communes adhérentes au niveau 3 de la
convention de mutualisation
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BATIMENTS ET MATERIELS

Travaux et entretien du patrimoine bati

Faits marquants :
® participation aux études pour la salle grande capacité

® études de faisabilité pour la mise en accessibilité / rénovation de I'EESAB et
laménagement de la maison de la jeunesse

® travaux d'ameénagement de |'Office de tourisme de Locronan

® concours de MOE pour la construction de la médiathéque du pays Glazik
® étude diagnostic de la piscine Aquarive

® étude du mouvement de la médiatheque d'Ergué Armel

® ¢études pour le traitement des infiltrations d'eau dans le sous-sol

® ¢tude de faisabilité pour le remplacement du local d'accueil est des vestiaires
a la fourriere

® études de MOE pour la rénovation technigue de la piscine de Kerlan Vian

® demolition de locaux

Activités de l'année

En 2022, le bureau d'études a réalisé 4 autorisations de travaux, 2 déclarations préalables, 3
permis de démolir et répondu a 16 demandes des agents du service.

La cellule travaux d'entretien suit tous les marcheés de travaux confiés a des prestataires et qui
permettent l'entretien du patrimoine, sa rénovation et sa mise en conformité réglementaire
notamment dans le cadre de l'accessibilité handicapé. En 2022, ce sont ainsi 87 chantiers quii
ont éte realisés dont les principaux ont porteé sur :

® ['entretien des médiatheques

® ['entretien de batiments économiques

la réfection des joints de bassin a la piscine d’/Aquarive
® [a réfection de l'étanchéité de la toiture de l'usine relais du petit Guélen
® les démolitions de batiments

La priorisation des travaux se fait au regard des orientations du Schéma directeur patrimonial
immobilier.

La cellule atelier, composée de personnels formeés aux meétiers du batiment (plombiers,
électriciens, menuisiers, couvreurs, peintres, macon, serruriers) complete la cellule travaux
et gere au quotidien lensemble des dysfonctionnements et répond aux nombreuses
sollicitations des usagers.
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En 2022, ils ont ainsi realise :
® 574 opérations réalisées a la demande des autres directions
® 247 dépannages réalisés dans l'urgence (heures ouvrées)

® 31 opérations de maintenance préventive

20 interventions en astreinte (nuit et week-end)

® 2 demeénagements

® 5 interventions pour vandalisme

® 20 opérations de travaux dans le cadre de rénovations

® 995 opérations sur lannée

Les aspects logistiques :
Support aux services dans l'utilisation des matériels et véhicules :

® en lien avec le garage, suivi du bon fonctionnement des réservations
des véhicules du pool hétel de ville

® support aux services dans lutilisation des équipements audio et vidéo
des salles de réunion

® mise a disposition de petits matériels

® élaboration et diffusion des procédures d'utilisation

Répartition matériels roulant par entités et par type :

TOTAL TOTAL RATIO LOC LOC MOY.
Vo QBO Vo Vo QBO AGE SE GO GAZ ELEC HYBRID SANS
BERLINE 80 21 79.21% 7 4 8,50 54 19 5 18 5 0
CYCLE 26 0 100,00% 0 0 6,62 1 0 0 18 0 7
FGON 60 14 81,08% 0 0 819 0 74 0 0 0 0
FGTTE 60 21 74,07% 0 0 713 31 28 15 7 0 0
PL 23 3 88,46% 0 0 8,88 0 26 0 0 0 0
SPECIAL 53 4 92,98% 0 0 9,39 5 46 0 6 0 0
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LE CENTRE INTERCOMMUNAL D'ACTION SOCIALE - CIAS

Quimper Bretagne Occidentale apporte son soutien aux structures d'insertion par l'emploi.
Ainsi en 2022, un budget de 223 781 € a été consacre a cette action.

Les demandes de subventions des associations insertion sont instruites par la direction
générale adjointe solidarités et plus particulierement par le service «instances, vie associative».
Elles sont ensuite présentées en commission territoire au quotidien avant vote en conseil
communautaire.

Six associations ont présenté une demande, et ont recu une réponse favorable. Il s'agit de
subventions de fonctionnement qui s'inscrivent dans le cadre de conventions de partenariat
avec les associations concernées.

Ainsi en 2022, les subventions versées sont les suivantes :
® ACTIFE : 152 800 € (convention de partenariat)

® les Maraichers de la Coudraie : 18 000 € (convention de partenariat); subvention
exceptionnelle de 7 000 €

® Objectif Emploi Solidarité : 9 600 € (convention de partenariat et participation
aux loyers)

® blanchisserie A Toute Vapeur : 16 098 € (convention de partenariat et de participation
aux loyers)

® Mobil 'emploi : 11 250 € (convention de partenariat)

® |nservet : 3 600 €

Rapport d'activite QBO 2022 - 93



Envoyé en préfecture le 09/02/2024

Recu en préfecture le 09/02/2024

Publié le

ID : 029-212900518-20240205-2024_02_05_006A-DE

QUIMPER BRETAGNE
OCCIDENTALE
KEMPER BREIZH IZEL

44 PLACE SAINT-CORENTIN
CS 26004 / QUIMPER CEDEX

T.02 98 98 89 89

WWW.QUIMPER-BRETAGNE-OCCIDENTALE.BZH





