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N P E NVE N AN ID : 022-212201669-20260928-DCM_2026_089-DE

rodaiammre: PERWENAN

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DU LUNDI 28 SEPTEMBRE 2026

L'an deux mil vingt-six, le vingt-huit septembre a dix-neuf heures.

Le Conseil Municipal de la Commune de PENVENAN, Iégalement convoqué le 22 septembre 2026,
s'est réuni en séance publique, sous la présidence de Monsieur Yvon LIRZIN.

NOMBRE DE MEMBRES EN EXERCICE : 23

ETAIENT PRESENTS : M. LIRZIN Yvon, M. MATHE Jacques, Mme GUNEY Loréne, M. POUGNARD Xavier,
Mme DERRIEN Anne-Marie, M. LETTY Patrick, Mme GRIS Chantal, M. MONTIER Franc¢ois, Mme LE
MORVAN Claire, M. PRAT Didier, M. BOUDOU Laurent, M. LOUTRAGE Jean-Marie, Mme MERCERON
Armelle, Mme DUFOUR Laurence, Mme CONSTANTIN Anne-Perrine, M. ROCHEREAU Yohann, M.
MALLO Cédric, Mme TRANVOUEZ Anne, M. DUFOUIN Eric, et Mme ALLAIN Pascale.

PROCURATIONS : M. GUILBAUD Alexandre a Mme ALLAIN Pascale
Mme LE QUEMENT Isabelle & M. LETTY Patrick
Mme LE CALVEZ Florence a Mme DERRIEN Anne-Marie

SECRETAIRE : Madame CONSTANTIN Anne-Perrine

Présents : 20 Pouvoirs: 3 Votants:23

DCM_2026_089 MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS

Monsieur le Maire rappelle a I'assemblée que conformément a I'article 34 de la loi du 26 janvier 1984,
les emplois de chaque collectivité sont créés par son organe délibérant, et que l'organisation du
travail de chaque poste est définie ou réajustée lors de chaque nouveau recrutement puis mise a jour,
le cas échéant, annuellement.

Monsieur le Maire explique que, dans le cadre de son évolution de carriére, la responsable du service
Culture Communication a obtenu I'examen professionnel d'Assistant de Conservation du Patrimoine
et des bibliothéques Principal de 2™ classe (Catégorie B). Présenté au titre de la promotion interne
2026, sa candidature a été retenue sur la liste d’aptitude du grade, par M. le Président du Centre de
Gestion des Cotes d’Armor. Compte tenu de la qualité de son travail, de son engagement et de son
niveau de responsabilité, il est envisagé de procéder a sa nomination dans ce nouveau cadre
d’emplois.

La seconde modification fait suite a la mise en disponibilité pour convenances personnelles de
I'assistante administrative du service Education-Sport, qu'il convient naturellement de remplacer dans
ses missions. A ce titre, il est envisagé de modifier le grade d'accueil du poste en question.

Mairie — 10 Place de I'Eglise, 22710 PENVENAN
Téléphone : 02 96 92 67 59 / E-mail : accueil. mairie@ville-penvenan.fr / Site internet : www.ville-penvenan.fr



mailto:accueil.mairie@ville-penvenan.fr

Envoyé en préfecture le 02/10/2026

Recu en préfecture le 02/10/2026

Publié le

ID : 022-212201669-20260928-DCM_2026_089-DE

Enfin, la derniére évolution concerne le poste «renfort» du service Accueil-RH, pourvu depuis
maintenant 2 ans par un agent non titulaire et qui a vocation a compléter les temps partiels du
personnel de la mairie. Au regard de I'utilité de ce poste dans le bon fonctionnement des services de
la collectivité, il est proposé de créer un poste permanent pour pérenniser I'agent méritant qui occupe
cette fonction.

Service Culture Communication

Suppression d'un grade d’Adjoint du patrimoine principal de 1° classe (TC) — Catégorie C

Création d'un grade d’Assistant de Conservation du Patrimoine et des Bibliothéques principal de 2°™
classe (TC) - Catégorie B

Service Education-Sport

Suppression d'un grade d’Adjoint administratif principal de 1°¢ classe (TC) - Catégorie C

Création d’'un grade d’Adjoint administratif (DHS : 17h30) — Catégorie C

Service Administration Générale

Création d'un grade d’'Adjoint administratif (TC) - Catégorie C

ENTENDU |'exposé,

VU la Loi n° 82-213 du 02 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions,

VU la Loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

VU la Loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale,

VU le Décret n°88-547 du 6 mai 1988 portant statut particulier du cadre d'emplois des Agents de
Maitrise territoriaux,

VU le Décret n°2006-1691 du 22 décembre 2006 portant statut particulier du cadre d'emplois des
Adjoints Techniques territoriaux,

VU la délibération n° 2025_091 du Conseil municipal, en date du 24 novembre 2025, modifiant le
tableau des effectifs de la collectivité,

VU l'avis favorable, a 'unanimité, de la Commission « Finances — Affaires générales » en date du 22
septembre 2026 ;

CONSIDERANT qu'il y a lieu de modifier le tableau des effectifs de la Commune en raison des
promotions de carriére et de I'évolution des besoins,

SUR PROPOSITION de Monsieur le Maire,

Modification du tableau des effectifs de la Commune comme suit :
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DATE POSTES POURVUS  |POSTES NON POURVUS
EFFECTIFS | EMPLOIS PERMANENTS | Durée Durée
D’EFFET Quantité . Quantité .
hebdomadaire hebdomadaire

l. EMPLOI(S) FONCTIONNEL(S)

1 Directeur Général des 1 TC
Services (cadre A)

Il. GRADE
SERVICE ADMINISTRATION GENERALE
1 Attaché 1 TC
) Redacteur principal de ) TC
1% classe
32 Ad.JO|.nt a\dmlnlstratlf 32 TC
principal de 1° classe
1 Ad.JO|'nt a‘dmlnlstratlf 1 TC
principal de 2°™ classe
1 Adjoint administratif 1 17h30
23 Adjoint administratif 23 TC
SERVICE POLICE - ASVP
1 Brigadier 1 TC
1 Ad.jOI.nt \ technique 1 TC
principal de 1°" classe
1 Adjoint technique 1 TC

SERVICE DES SPORTS / CENTRE NAUTIQUE

5 Ed‘ucflteur Qes A.P.S. ) TC
principal de 1% classe

Educateur principal de

1 . 1 TC
2°Me classe

3 Educateurs A.P.S. 3 TC

1 Ac?Jm'nt a‘dmlnlstratlf 1 28H00
principal de 1° classe

SERVICE TECHNIQUE

1 Ingénieur principal 1 TC

1 Technicien 1 TC

1 Agen.t de maitrise 1 TC
principal

3 Agent de maitrise 3 TC

5 Aq10|.nt techn!que ) TC
principal de 1°" classe

3 qum.nt techn[que 3 TC
principal de 2éme classe

3 Adjoint technique 3 TC

ACTIVITES PORTUAIRES

1 Adjoint technique 1 TC
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DATE POSTES POURVUS POSTES NON POURVUS
EFFECTIFS EMPLOIS PERMANENTS , Duré Duré
D’EFFET | Quantits | - Quantité | oo
hebdomadaire hebdomadaire
SERVICE EDUCATION / RESTAURATION SCOLAIRE / ENTRETIEN DES LOCAUX
1 ATS.EM principal de 1 1 30H15
classe
1 Adjoint technique 1 35H00
1 Adjoint technique 1 24H30
1 Adjomttechnlque principal de 1 35h00
2°Me classe
1 AdJOlnt technique principal de 1 28H00
2°me classe
1 AdjOlﬂt technique principal de 1 28h00
1¢¢ classe
1 Adjomt technique principal de 1 20h30
1% classe
1 Opérateur des A.P.S. 1 35h00
1 Adjoint technique 1 28h00
1 Adjoint technique 1 35H00
CULTURE COMMUNICATION
Assistant de Conservation
1 df.l ‘ Pai‘:rlmome‘ (.-'et d‘es 1 TC
Bibliothéques principal 2°™
classe
* principakde-tclasse * i
1 Adqunt administratif principal 1 TC
de 1° classe
HEBERGEMENTS TOURISTIQUES - GESTION DES SALLES
1 AdjOlﬂt technique principal de 1 TC
1% classe
1 AdJomt technique principal de 1 TC
2°me classe
1 Adjoint technique 1 TC
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Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,
DECIDE, a 'unanimité, par 23 voix POUR:

- D'APPROUVER les modifications du tableau des effectifs des emplois communaux comme
susmentionnées, a compter du 1¢ octobre 2026 ;

- D’INSCRIRE les crédits nécessaires au budget.

Fait et délibéré, a Penvénan, les jour, mois et an susdits,
Pour extrait conforme au registre,

Le Maire,

Monsieur Yvon LIRZIN

M. le Maire atteste le caractére exécutoire de la présente délibération,
transmise au controdle de légalité

par télétransmission le :

affichéele:

La présente délibération pourra faire I'objet d’un recours contentieux auprés du Tribunal Administratif de
Rennes dans un délai de deux a compter de la derniére formalité accomplie. Si I'affichage constitue cette
derniére formalité, le délai court a compter du premier jour d’affichage de la décision.



