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DEPARTEMENT DES COTES D’ARMOR - Commune de PAIMPOL
Délibération N° 2026-128

Département des Cdtes d’Armor
COMMUNE DE PAIMPOL

Conseil Municipal du Lundi 28 Septembre 2026
Délibération

Date de la convocation : Mardi 22 Septembre 2026
Nombre de membres en exercice : 29

L’an deux mille vingt-six, le lundi 28 septembre, a dix-huit heures, les membres du
Conseil municipal de la commune, diment convoqués, se sont réunis a la salle
Mauffray 4 la maison des plaisanciers de Paimpol sous la présidence de Madame
Fanny CHAPPE.

Etaient présents : ]
Mme Ghislaine AMELINE DE CADEVILLE, Mme Catherine ANDRE-LANDALIS,

M. Benoit BARRE, M. Eric BINARD, Mme Servane BOULANGER, Mme Aurélie
BROMBECK, M. Kévin CADIC, Mme Jeannick CALVEZ, Mme Fanny CHABRIER,
Mme Fanny CHAPPE, M. Rafael CLOFENT, M. Mathieu DUIGOU, M. Michel
DUMAIL, Mme Cécile ETRILLARD, Mme Laura FEGARD, M. Joél HENRY , M.
Philippe JEANNIN, Mme Martine LE BOUCHER, M. Thibaut LECOMTE, M.
Fabien LEMOALLE, M. Michel MONNERET, M. Goulven MORVAN, Mme Marie-
Christine NICLOUX, Mme Caroline OLLIVRO, M Morgan RASLE-ROCHE.

Etaient représentés : Mme Gaélle BOUCHER par délégation M. Morgan RASLE-
ROCHE, M. Yann QUERE par délégation 4 Mme Servane BOULANGER, Mme Anna
PONSOT-MELIKIAN par délégation & Mme Marie-Christine NICLOUX, Mme
Nathalie BOULARD par délégation & M. Kévin CADIC.

Secrétaire de séance : M, Fabien LEMOALLE.

Présents : 25 Représentés : 4 Absent : 0 Votants : 29

PERSONNEL COMMUNAL
Recrutement d’un agent en service civique
Rapporteur : M. Binard.

Le service civique est un dispositif instauré par la loi n°2010-241 du 10 mars 2010
dont le décret n°2010-485 du 12 mai 2010 vient encadrer les dispositions. Ce dispositif
est codifié dans le Code du Service National.

Les collectivités territoriales et les établissements publics affiliés peuvent mettre en
place I’engagement de service civique et ce, pour ["accomplissement d’une mission
d’intérét général dans un des dix domaines d’interventions reconnus prioritaires pour
la nation: solidarité, santé, éducation pour tous, culture et loisirs, sport,
environnement, citoyenneté¢ curopéenne, mémoire et citoyenneté, développement
international et action humanitaire, intervention d’urgence.
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Le service civique s’adresse aux jeunes agés de 16 a 25 ans (élargi aux jeunes en
situation de handicap jusqu’a 30 ans) sans condition de dipléme qui souhaitent
s’engager pour une période de 6 4 12 mois auprés d’un organisme a but non lucratif
(association) ou une personne morale de droit public (collectivités locales,
établissement public ou services de 1’état) pour accomplir une mission d’intérét
genéral dans un des domaines ciblés par le dispositif.

L’article L 120-9 du code du service national indique qu’une personne morale ne peut
pas recruter un contrat de service civique pour exercer des missions relevant du
fonctionnement général de I’organisme d’accueil, ou confier des missions exercées par
un agent public moins d’un an avant la date de signature du contrat.

Les missions de service civique doivent permetire d’expérimenter ou de développer
de nouveaux projets au service de la population, de démultiplier I’impact d’actions
existantes en touchant davantage de bénéficiaires, ou de renforcer la qualité du service
déja rendu par les agents a la population. A ce titre, le volontaire ne peut étre
indispensable au fonctionnement courant de ’organisme et ne doit pas exercer de
tdches administratives et logistiques liées aux activités quotidiennes de 1’organisme
(secrétariat, accueil téléphonique, gestion des ressources humaines. .. ).

Plusieurs conditions doivent étre remplies par I'organisme d’accueil pour recourir au
service civique :

- les volontaires doivent étre engagés sur des missions utiles a la société, permettant
de répondre aux besoins de la population et des territoires,

- les volontaires doivent intervenir en complément de ’action public et ne doit pas
s’y substituer,

- les missions proposées dans le cadre du service civique s’adressent a tous les jeunes
de 16 425 ans (élargi aux jeunes en situation de handicap jusqu’a 30 ans) et ne peuvent
pas exclure les jeunes n’ayant pas de dipldmes ou de qualification.

Le contrat de service civique n’est pas un contrat de travail : il ne reléve pas du code
du travail mais du code du service national. En effet, ’article L 120-7 du code du
service national dispose notamment que le contrat de service civique organise une
collaboration exclusive de tout lien de subordination entre le volontaire et la
collectivité qui I'accueille, a la différence d’un contrat de travail. Pour autant, la
position du volontaire ne doit pas étre celle d’un intervenant livré a lui-méme : il reste
soumis aux régles de service imposées par le cadre dans lequel il intervient.

Un agrément est délivré pour 2 ans au vu de la nature des missions proposées et de la
capacité de la structure d’accueil a assurer ["accompagnement et a prendre en charge
des volontaires.

Un tuteur doit €tre désigné au sein de la structure d’accueil. il sera chargé de préparer
et d’accompagner le volontaire dans la réalisation de ses missions.

Le service civique donnera lieu 4 une indemnité versée directement par I’Etat au
volontaire, ainsi qu’a la prise en charge des colts afférents 4 la protection sociale de
ce dernier.
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Les frais d’alimentation ou de transport pourront étre couverts, par la structure
d’accueil, par le versement d’une indemnité complémentaire en application de I’article
R 121-25 du code du service national.

Une formation civique et citoyenne sera obligatoirement assurée au volontariat. Un
reférenticl de formation a été défini par I’agence de service civique.

Considérant que dans le cadre de la mise en place de la convention avec la Carsat et
la Fédération des Centres Sociaux de Bretagne, la ville de Paimpol souhaite recruter
un jeune en service civique pour le centre social le ChatO.

Les missions confiées au jeunes en service civique consisteraient a co-animer la
commission vieillissement, faciliter les démarches partenariales, la communication.

1l aidera également & mettre en place les actions dédiées, accompagnera les bénévoles
engagés sur la thématique pour faciliter la logistique, créer des ponts entre les
bénévoles et partenaires, rechercher des pistes d'amélioration pour favoriser le bien
vieillir & Paimpol.

[l pourra animer des temps de rencontres et participer a I'évaluation des actions.

Vu le Code Général des collectivités territoriales, notamment ses articles L. 1111-1,
L1111-2,

Vu le Code du Service National,

Vu la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des
communes, des départements, et des régions, notamment son article 1,

Vu laloi n°2010-241 du 10 mars 2010 relative au service civique,

Vu la loi n°2017-86 du 27 janvier 2017 relative & 'égalité et a la citoyenneté,

Vu 1'avis favorable de la commission finances, ressources humaines et affaires
générales réunie le 18 septembre 2026.

Sur la proposition de la Maire et aprés en avoir délibéré,

Le Conseil municipal, a I'unanimité,

DECIDE de mettre en place le dispositif du service civique au sein de la collectivité
pour une mission de service civique au centre social le ChatO a compter du 1¥ janvier
2027 pour une durée de 6 mois renouvelable 1 fois (maximum 1 an). Le temps de

travail sera de 24 heures hebdomadaires.

AUTORISE la Maire a demander [’agrément nécessaire auprés de la direction
départementale chargée de cohésion sociale,
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AUTORISE la Maire a signer les contrats d’engagement de service civique avec l(a)e
volontaire retenu,

AUTORISE la Maire ou son représentant a signer tout acte aux effets ci-dessus et a
prendre toutes les mesures nécessaires a I’exécution de la présente délibération.

Pour extrait certifi¢ conforme au registre,

Pour la Maire et par délégation, Le Secrétaire de séance,
La Directrice Générale des Services, Fabien LEMOALLE

Delphine ROUXEL /77

VILLE DE PAIMPOL
Acte certifié exécutoire
Transmis au Représentant
de I’Etat et affiché le 30/09/2026

Pour la Maire et par délégation,
La Directrice Générale des Services,

Delphine ROUXEL




